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Socialnamnden

Socialndmnden

kallas hérmed till sammantrade torsdagen den 30 november 2023 kl. 08:15
i Sessionssalen, Namndhuset.

Halltider for sammantradet

08.15 — 08.30  Budgetinformation 2023 — Mats Collin

08.30 — 09.45 Svar pa namndens fragor — Akram Heidari, Eva Nordin Silén,
Maritha Nordin, Elisabeth Sjolander och Controllers

09.45 - 10.00 Fika

10.00 — 10.20 Hemtjanstens stédinsatser inom Arbetslivsforvaltningen — Maritha
Nordin

10.20 — 10.50  Bruttolista foér internkontroll 2024 — Par Hagglund

10.50 — 11.20  Information om Bogarden HVB — Andreas Widinghoff

11.20 — 11.35 Information om SolL-boende Eriksbergsgrand 6A — Eva Forslof

11.35 -12.00 Erbjuda 100 nya medarbetare anstallning inom vard och omsorg —
Mats Collin

13.15 - 13.30 Motion - Awskaffa delade turer-ta steget mot att bli den basta
arbetsgivaren — Mats Collin

13.30 — 13.45 Information fran férvaltningschef

13.45 — 14.00  Information frAn ordforande

14.00 Beslutsméte

Foredragningslista

Val av justerare
Godkéannande av dagordning

Budgetinformation 2023

1
2.
3. Informationsarenden 2023
4
5

Preciserade behovsposter inom riksnormen avseende forsérjningsstod ar
2024 i Hamosands kommun

Information om Socialpsykiatriboende Eriksbergsgrand 6A

Hemtjanstens stadinsatser inom Arbetslivsforvaltningen

Erbjuda 100 nya medarbetare anstallning inom vard och omsorg

Motion - Awvskaffa delade turer-ta steget mot att bli den bésta arbetsgivaren

10. Ej verkstallda gynnande beslut 2023

11. Bruttolista for internkontroll 2024

12. Delegationsordning Socialnamnden 2023

13. Dokumenthanteringsplan Socialnamnden 2023
14, Anmalan av delegationsbeslut 2023

15. Skrivelser, meddelanden och beslut

16. Eventuellt tilkommande arende

Krister Mc Carthy

ordférande
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Datum Dnr
mmun 2023-11-24 SOC/2022-000182

Socialforvaltningen

Mats Collin
mats.kollin@h

arnosand.se
Socialnamnden

Budgetuppfdljning 2023

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar Socialnimnden besluta

att godkanna informationen och lagga den till handlingarna, samt

att uppdra till socialfdrvaltningen att fortsatta arbetet med att bromsa den
negativa kostnadsutvecklingen inklusive analysarbetet kring orsakerna.

Beskrivning av arendet

Socialfdrvaltningen genom ekonomi- och kommunledningsavdelningen
sammanstéller efter varje avslutad manad en ekonomisk manadsrapport for
att ge en oversiktlig och kortfattad bild av socialndmndens ekonomiska
situation och utveckling l6pande under aret.

Namnden har fortsatt hogre kostnader an budget, varav de tre hdgsta
ackumulerade underskotten fortsatt ligger pa hemtjansten med minus 20,7
mnkr (ytterligare minus 2,5 jmf foregdende manad). Individ- och
familjeomsorgen inklusive forsorjningsstod pa minus 10,5 mnkr (plus 0,1
jmf foregaende manad). Sarskilt boende aldreomsorg pa minus 7 mnkr
(ytterligare minus 0,1 jmf foregaende manad). Positivt &r att okningstakten i
underskottet bromsats in sérskilt boende aldre. Positiva forandringen pa IFO
beror pa mer statshidrag an forvantat.

De stdrsta negativa awvikelserna kopplat till intakter och kostnader ligger pa
personalkostnader respektive kop av huvudverksamhet.

Personalkostnader awiker drygt 29 mnkr jmf budget. En stor del av
kostnaderna ar kopplade till heltidsinférandet, som lett till viss Gverkapacitet
delar av dagen, och dnda behov av timvikarier da “antal huvuden” mnte
racker till annars. Andra delar som paverkar kostnaderna &r att PO-paslaget
for 2023 &r hogre &n budgeterat, fram till oktober ca 5,9 mnkr (uppraknat
heldr ca 7,1 mnkr). Aven lonerevisionen for Kommunal paverkar namndens
kostnader, da den landade i en hogre I6ne6kning an vad som budgeterats.

Kop av huvudverksamhet awiker negativet med drygt 11 mnkr. 1 kdp av
huvudverksamhet &r awikelserna i huvudsak placeringskostnader inom barn
och unga och till viss del vuxna. Dessa kostnader beror till stor del nya
arenden, placeringar som blivit langre an planerat.

Postadress

Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr

Harnésand kommun www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403

Nybrogatan 8
87180 Harndésand

E-post Fax Bankgiro
kommun@harnosand.se 5576-5218
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Datum Dnr

Socialforvaltningen 2023-11-24 S0OC/2022-000182

Vid foregaende rapporttillfalle sa beskrevs att om utvecklingen inte bromsar
in sé& riskerar utfallet bli sémre &n prognos. Arsprognosen frén
delarsbokslutet pa minus 25,5 mnkr kommer inte att halla, underskottet
bedoms bli hogre. | skrivande stund pagar den berakningen och analysen
och beraknas kunna redovisas vid ndmndens sammantréde.

Ett antal olika arbetsgrupper och analysgrupper arbetar kring vad som ligger
bakom att kostnadsokningen inte bromsar in. Det berdknas ocksa muntligt
redovisas vid namndens sammantrade.

Socialt perspektiv

Inget socialt perspektiv.

Ekologiskt perspektiv

Inget ekologiskt perspektiv.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv
Inget ekonomiskt och juridiskt perspekitiv.

Beslutsunderlag
Presentation — Ekonomisk rapport oktober 2023.

Mats Collin
Forvaltningschef



Ekonomi oktober

Namnd
2023-11-30

Hirnosands
.8 kommun



,‘_ Harn6sands
~&.9 kommun

-




2023-11-24

RS R % s Lo s & o L
¢ ¢ F ¢ F ¢ v F F ¢

Socialnamndens resultat och prognos jan-okt 2023 (mkr)

S Utfall
Budget
€ Prognos

" 3 . D (9
F &L LSRR F &

A #




2023-11-24

Socialnamndens budgetavvikelse jan-okt 2023 (mkr)

Socialnamnden

Férvaltningsledning

Individ- och familjeomsorg
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Socialndamndens budgetavvikelse jan-okt 2023 (mkr)
Intakter & Kostnader
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Forvaltningsledning

(SOC ledning + Anhorig- och narstaendestdd + Bistandsenhet + Hospice och utskrivningsklara +
Administration & service + Bemanning & planering + Utv. och kunskapsstyrningsenheten + Covid-19
material)

Utfall +12,5 mnkr

Statsbidrag 16,1 mnkr
- Hospice och utskrivningsklara -1,3 mnkr
- Administration och service +1,3 mnkr
- Bemanning och planering -3,3 mnkr
- Bistandsenheten -1,1 mnkr
- Utvecklings- och kunskapsstyrningsenheten + 0,7 mnkr

Prognosen som lades i samband med delaret i augusti (+15,1 mnkr) ser inte riktigt ut att halla, och ar
beroende pa hur nagra prognostiserade statsbidrag kan nyttjas.
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Individ- och familjeomsorgen

Hela |FO _ 7 2 mnkr - Kostnader placeringar barn och unga
’
Barn o familj — 5,2 mnkr 5 000
« HVB -4,3 mnkr. 4500
Placeringskostnader — 8,5 mnkr, (men aven
hogre intakter fran Migrationsverket, samt for 4000

momskompensation (+3,5 mnkr +0,4 mnkr).
3500 -

 Familjehem - 3,8 mnkr.
Externa — 0,5 mnkr 3000 -
Egna — 3,3 mnkr.

i Stodboende

I Familjehem
2500 -

Familjehem extern

« Gemensamt barn o familj +1,9 mnkr
Lagre personalkostnader 5000

« Specialarende fr BUP +1,0 mnkr ——Budget
Kostnader senare an budgeterat 1500 1
Bogarden — 1,0 mnkr 1000| | I | | | | I | I |
« Lagre intakter 500 -
Prognosen som lades for omradet i samband . A A R R R EEERE
nov dec jan feb mar apr jun  jul  aug sep o

med delaret i augusti (-9,1 mnkr) ser ut att maj  ju kt
ha”a. 2022 -2023 rullande 12 manader

s HVB
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Individ- och familjeomsorgen forts.

Hela IFO -7,2 mnkr

Vuxna — 0,5 mnkr

» Placeringskostnader Skyddat
boende — foljer budget

« Placeringskostnader HVB
— 0,5 mnkr

* Inga kostnader LVM +0,4 mnkr

« Oppna insatser vuxna bistand
boende — 0,5 mnkr

« Gemensamt vuxen + 0,1 mnkr

IFO ledning — 0,5 mnkr

« Hogre hyreskostnader och
personalkostnader
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Forsorjningsstod

Utfall — 3,2 mnkr

* Underskott utbetalt
forsorjningsstod (-3,9 mnkr)

» Hogre intakter (+0,8 mnkr)

Utfallet ser ut att kunna bli nagot
battre an den prognos som
lades i samband med delaret |
augusti (-4,4 mnkr).

2 500

2000

1500 -
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500 -

Kostnader ekonomiskt bistand

okt nov dec jan feb mar apr maj jun
2022-2023

jul  aug sep okt

i Utfall
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Hemtjanst
Utfall -20,1 mnkr

« Kommunal hemtjanst inkl. hemtjanstpeng
-16,4 mnkr framst hogre personalkostnader

« Nattpatrullen (finansieras av skattemedel)
-3,8 mnkr p.g.a. hdgre personalkostnader

Prognosen som lades i samband med delaret i augusti
kommer inte halla. -20,2 mnkr, varav:

-16,0 mnkr Kommunal hemtjanst inkl. hemtjanstpeng
-4,2 mnkr for nattpatrullen
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Funktionsstod: LSS och socialpsykiatri

Resultat Resultat Resultat Resultat Differens z\r SPrognos
Budgetuppfdljning 2023 (tkr) ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad || foregaende

jul 2023 aug 2023 sep 2023 okt 2023 manad 1
Funktionsstod: LSS och socialpsykiatri 909 -45 -756 -1636 -880 -451
- Externa placeringar 241 2/0 292 -306 -597 -434
- Individuellainsatser 336 371 3% 377 -18 319
- Egna boenden och daglig verksamhet 332 -685 -1443 -1707 -265 336
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Personlig assistans

Tkr

Utfall -0,7 mnkr

« Hogre sjuklonekostnader
« Tva objekt har avslutats

Prognosen som lades i samband med
delaret i augusti (+0,2 mnkr) ser inte ut
att halla.
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Sarskilt boende

Utfall — 7,0 mnkr

 Hoga personalkostnader

« Lagre statsbidrag

Prognosen som lades i samband med delaret i
augusti (-9,1 mnkr) ser ut att halla.
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Halso- och sjukvarden

Utfall + 1,4 mnkr

Farre sjukskoterskor pa plats

Hogre kostnader for tekniska hjalpmedel

Prognosen som lades i samband med delaret i
augusti (+2,3 mnkr) ser inte ut att halla.




Fragor och Synpunkter

Hirnosands
.8 kommun
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Socialfdrvaltningen
Solbritt Hoglund
solbritt.hoglund@harnosand.se

Socialnimnden

Preciseradebehovsposterinomriksnormen avseende
forsorjningsstod ar 2024

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar Socialndamnden besluta

att anta bifogat forslag till fordelning av normposter inom riksnormen
gallande forsorjningsstod 2024.

Beskrivning av arendet

Riksnormen bestams av regeringen utifran 2 kapitlet 1 §
socialtjanstforordningen infor varje nytt kalenderar. Skéliga kostnader for
olika behov avgor riksnormens niva pa forsérjningsstodet. Riksnormen har
raknats upp med 8,67 % jamfort med riksnormen 2023. Hojningen beror pa
inflationen. Riksnormen for ett hushall utgdr summan av de personliga
kostnaderna for livsmedel, klader och skor, fritid och lek, hygien samt barn
och ungdomsforsakring. Déarutéver anges poster for gemensamma
hushallskostnader som avser att tacka forbrukningsvaror, dagstidning och
telefon.

Regeringen bestammer inte i detalj hur summorna ska fordelas pa respektive
behovspost utan endast totalbeloppen. Varje kommun bestdmmer
fordelningen av behovsposterna vilket innebér att varje kommun har olika
berékningar gallande utgiftsposterna. Som hjélp vid fordelningen av
behovsposterna finns Konsumentverkets berdkningar 2023.
Konsumentverkets berdkningar &r ibland hogre gallande en del poster i
jamforelse med det som ryms inom riksnormen. Konsumentverkets
berakningar utgar ocksa utifran andra aldersintervall an de intervall som
finns inom riksnormen. Normen for en ensamstaende &r 5 030 kr ar 2024
varav matkostnader for en manad ar 2 600 kr. Hojningen laggs in fran 15
december.

Ekonomiskt bistand till kostnader for eventuell medicin, lékarvard,
tandvard, hemutrustning, fiyttkostnader mm beviljas utéver norm om
behovet inte kan tillgodoses pa annat sétt.

Hdogtidspeng beviljas separat med 500 kr i samband med exempelvis
julfirande.

Postadress

Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr

Harnésand kommun www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403

Nybrogatan 8
87180 Harndésand

E-post Fax Bankgiro
kommun@harnosand.se 5576-5218
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Datum Dnr

Socialforvaltningen 2023-11-14 SOC/2023-000199

Socialt perspektiv

Regeringen beslutar om riksnormen, vilka hansynstagande som de gor
gallande sociala perspektiv framkommer inte. Nar det galler behovsposter sa
ar forslaget att prioritera matkostnader eftersom de har storst paverkan pa
ekonomin framfor allt ndr bara matpengar till barnen beviljas.

Ekologiskt perspektiv
Beslutet har ingen direkt paverkan pa det ekologiska perspektivet.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Hojningen av riksnormen beraknas oka kostnaderna for ekonomiskt bistand
med 1 750 000 kr under 2023.

Mats Collin Solbritt H6glund
Forvaltningschef Enhetschef
Bilagor

Bilaga 1 Forslag till fordelning av normposter inom riksnormen
gallande forsorjningsstod 2024.



NORM 2024 Barn och ungdomar Vuxna
Under 1 ar 1-2 ar 3ar 4-6 ar 7-10 ar 11-14 ar 15-18 ar 19-20 ar Ensamstaende | Sammanboende
Livsmedel: All mat lagas 1010 kr 1510 kr| 1510 kr-2 190kr
hemma 1120 kr 1310 kr 1490 kr
Livsmedel: utan lunch 5 700 kr 850 kr 1170kr|1170kr-1 700 kr | 1 700 kr-2 140 kr | 2 140 kr-2 580 kr | 2 580 kr-2 830 kr
dagar/vecka 950 kr| 890 kr| 1100 kr 1170 kr 1 850 kr 2290 kr 2 620 kr 2 600 kr 4 750 kr
790 kr 790 kr 1070 kr 1080 kr 870 kr 760 kr 670 kr
lader/skor 710kr| 600 kr 780 kr 900 kr 800 kr 700 kr 500 kr| 1000 kr
220 kr 450 kr 670 kr 720 kr 690 kr
Fritid/lek 200 kr 330 kr 600 kr| 600 kr 300 kr 500 kr
. 740 kr 210 kr 430 kr 760 kr 750 kr 730 kr-710 kr
Hyvgien 370 kr 200 kr 400 kr 700 kr| 700 kr 400 kr 600 kr
Barn- och 210 kr 210 kr 210 kr 210 kr 210 kr 210 kr 210 kr
ungdomsforsikring 140 kr| 140 kr 140 kr 140 kr 140 kr 150 kr 160 kr
Alla maltider 2 640 kr 2940 kr 2 620 kr 2940 kr 3680 kr 4 230 kr 4780 kr 4 820 kr 3 800 kr 6 850 kr
Utan lunch 5 dagar/vecka 2470 kr| 2700 kr 2410 kr 2 620 kr
Kursiverade belopp motsvarar Konsumentverkets berékning 2023
Gemensamma hushallskostnader inom riksnormen
1 pers. 2 pers. 3 pers. 4 pers. 5 pers. 6 pers. 7 pers.
Férbrukningsvaror 130 kr 170 kr 270 kr 320 kr 390 kr 440 kr 490 kr
130 kr 170 kr 270 kr 320 kr 390 kr 440 kr 490 kr
Dagstidning, telefon 1100 kr| 1190 kr| 1450 kr 1630 kr 1 850 kr 2100 kr 2 240 kr
SUMMA 1230 kr| 1360kr| 1720kr 1950 kr 2 240 kr 2 540 kr 2730 kr
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kommun 20231107 S0C/2023-000183

Socialfdrvaltningen
Elin Norell, 0611-34 88 47
elin.norell@harnosand.se

Socialnimnden

Information om Socialpsykiatriboende
Eriksbergsgrand 6A

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar Socialndamnden besluta

att lagga informationen gallande awwvecklingen av Socialpsykiatriboendet
Eriksbergsgrand 6A till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Raddningstjansten Hoga Kusten-Adalen genomforde brandskyddstillsyn av
Eriksbergsgrand 6A som visade brister i att brandskyddet inte &r tillrackligt
mot bakgrund av den verksamhet som bedrivs. R&ddningstjansten framfor i
sitt yttrande att forelagd atgard medfor stora kostnader som endast leder till
en marginell forbattring av brandskyddet.

I samband med nybyggnationen av det nya Socialpsykiatriboendet pa
Saltviksvagen valde man att inte atgarda bristerna inom verksamheten pa
Eriksbergsgrand 6A. Samtliga sex boendeplatser som paverkades av
nedlaggningen av Eriksbergsgrand 6A har blivit erbjudna boendeplatser pa
Saltviksvagen eller annan I6sning beroende pa dnskemal.

Socialt perspektiv

Beslutet paverkar den enskilde i allra hogsta grad. Socialforvaltningen anser
dock att beslutet om nedlaggning &r for den enskildes bésta utifran sakerhet
och tillganglighet. Brukarna &r positiva att fiytta till Saltviksvdgen och
fiytten berdknas ske den 15 december 2023.

Ekologiskt perspektiv

Forslaget forvantas inte ge nagon forandring avseende ett ekologiskt
perspektiv.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Utifran brandskyddsmyndighetens forliggande ar foreslagna atgarder av
lokalerna inte ekonomiskt forsvarbara. Raddningstjansten framfor i sitt
yttrande att forelagd atgard medfor stora kostnader som endast leder till en
marginell forbattring av brandskyddet.

Postadress

Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr

Harnésand kommun www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403

Nybrogatan 8
87180 Harndésand

E-post Fax Bankgiro
kommun@harnosand.se 5576-5218
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Socialforvaltningen 2023-11-10 SOC/2023-000183

Beslutsunderlag
Raddningstjansten Hoga Kusten-Adalen, Beslut, 2023-06-15.

Mats Collin Eva Forslof
Forvaltningschef Verksamhetschef



Raddningstjansten Beslut
Hoga Kusten - Adalen

Sidalav 6

Diarienummer: 2023-000206-003-001

Handldggare hos riddningstjinsten: Motpart:
Maria Alund, Brandinspektor Socialférvaltningen Hiarnésands kommun
maria.alund@hka.se (org.nr. 212000-2403)
11- 2
0611-87030 Adress/sandlista:
Lars Hallin

Susanne Hoglund
Martin Johansson

Malin Hoglund

Beslut om foreliggande

Riddningstjansten Hoga Kusten-Adalen foreligger Socialférvaltningen Hirnésands kommun
(org.nr. 212000-2403) att vidta nedanstaende atgard (punkt 1) pa fastigheten Notarien 5 i Hirnésand
kommun. Atgérderna ska vara vidtagna senast 2023-09-16.

1. Samtliga LSS lagenheter samt gemensam ligenhet ska forses med tva av varandra oberoende
utrymningsvigar. Dorr 1 utrymningsvag ska ha en fri bredd pa minst 0,9 meter, vara
utdatgaende i utrymningsriktningen och litt att 6ppna och passera. Dorren ska forses med
anordningar som gor det mojligt att dtervinda efter passage. Atgirden ska vara vidtagen
senast 3 manader efter att beslutet vunnit laga kraft.

Redogorelse for drendet

Riddningstjinsten Hoga Kusten-Adalen genomfér tillsyn pa fastigheten Notarien 5 for att
kontrollera brandskyddet. Som en del av tillsynen genomférdes ett platsbesok den 2023-04-17. Vad
som kontrollerades framgar av tjansteanteckningen Tjansteanteckning efter tillsynsbesok, daterad 2023-04-
17 med dnr 2023-000206-003-001

Uppgifterna i drendet har kommunicerats i enlighet med 25 § férvaltningslagen (2017:900) den 2023-
05-09. Inga synpunkter i samband med kommuniceringen har inkommit.

Tillampbara bestimmelser m.m.

Enligt 2 kap. 2 § lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) ska dgare eller nyttjanderattshavare till
byggnader eller andra anliggningar i skilig omfattning halla utrustning f6r slickning av brand och for
livraddning vid brand, och i 6vrigt vidta de dtgirder som beh6vs f6r att forebygga brand och for att
hindra eller begrinsa skador till £6ljd av brand.

Av 5 kap. 1 § LSO f6ljer att kommunen ska ha tillsyn 6ver att enskilda foljer lagen och foreskrifter
som meddelats i anslutning till lagen.

Av 5 kap. 2 § andra stycket LSO f6ljer att kommunen far meddela de féreligganden som behdvs i
enskilda fall for att lagen eller féreskrifter som meddelats i anslutning till lagen ska f6ljas.

Postadress Telefon E-post Org.nr
Riddningstjinsten Héga Kusten - Adalen 0612 -870 000 raddningstjansten(@hka.se 222000 - 1354
Jarnvigsgatan 80 Telefax Internet Bankgiro

872 34 Kramfors 0612-105 42 www.hka.se 5499 - 4348


about:blank
about:blank

Raddningstjansten Sida 2 av 6
Hﬁga Kusten * Adalen Diarienummer:2023-000206-003-001

BBR 29 — Brandskydd i boverkets byggregler (Dagens bygegnadsregler)

5:32 Tillgang till utrymningsvag. 5:321 Allmant Om inget annat anges i avsnitt 5:322 ska utrymmen
dir personer vistas mer dn tillfalligt utformas med tillgang till minst tva av varandra oberoende
utrymningsvagar.

5:323 framgar att utrymning via fonster inte ar tillimpbart for verksamhetsklass 5B.

5:334 Utformning av utrymningsvagar Allmint rad Utrymningsvigar bor ha en fri bredd pa minst
0,90 meter. Ledstinger och liknande far inkrikta med hégst 0,10 meter per sida 1 utrymningsvigen.

Spiraltrappor bor inte anvindas som utrymningsvig fran lokaler dir personerna har svart att ga i
trappor, sisom utrymmen 1 verksamhetsklass 5B.

5:356 Verksamhetsklass 5B. Utrymningsvigarna frin utrymmen i verksamhetsklass 5B ska vara
térsedda med nédbelysning. (BES 2011:26).

5:546 Verksamhetsklass 5B I verksamhetsklass 5B ska brand- och brandgasspridning begrinsas
mellan bostadsligenheter med avskiljande konstruktion. Utrymmen i verksamhetsklass 5B ska forses
med automatiskt slicksystem.

Tidigare byggnadsregler (Gillande da verksamheten flyttade in ar 1999)

Enligt rittspraxis kan vigledning for vilket brandskydd som krivs enligt 2 kap. 2 § LSO tas fran de
brandskyddskrav som stilldes i bygglagstiftningen med tillhérande foreskrifter och allmdnna rad nir
byggnaden uppfordes eller andrades. I aktuellt fall flyttade verksamheten in 1 lokalerna ar 2001 vilket
innebdr att raiddningstjansten tar vagledning fran Boverkets byggregler (BFS 1998:38 BBR 7).
Vigledning kan dven tas fran allmédnna rad som utfirdats av centrala myndigheter kopplat till LSO.

BES 1998:38 BBR 7. 5:373 Vardanlidggning Brandceller i vardanlidggningar skall ha tillgang till minst
tva av varandra oberoende utrymningsvigar. Dessa far utgoras av passage genom angrinsande
brandcell, om riddningstjanstens insatsvag till virdavdelningen utformas sa att den mojliggor en
insats. I vardanldggningar, utom férskolor och liknande, skall finnas anordningar f6r tidig upptickt
av brand.

Grundkravet 1 byggreglerna har linge varit att det ska finnas tva av varandra oberoende
utrymningsvigar. Kravet aterfinns redan ar 1946 i Byggnadsstyrelsens anvisningar till
byggnadsstadgan, BABS.

Begreppet Alternativt boende inférdes i BBR 1 (1994). Det dr en boendeform i ett vaningsplan f6r
aldre eller funktionshindrade som inte ar singliggande eller rorelsehindrade. Fonsterutrymning
godtas inte. Tva separata utrymningsvigar och anordning for tidig upptickt av brand ska finnas.

Motivering atgird 1

Riddningstjansten har tagit stillning till att klassningen av boendet pa Eriksbergsgrind 6A dr en Vk
5B. Riddningstjansten bedémer att de boende har begrinsade, eller inga, férutsittningar att utrymma
sjalv via den fasadstege som sitter monterad pa viggen utanfor brukarnas fonster eller balkong
(skepphultsstege) eller via riddningstjanstens stege. Boendet ir 1 suterring sa ligenheterna ligger pa
andra vaningen, fran entrén ar det "2 trappa upp. I dagsliget finns endast en dorr in till LSS boendets
gemensamma lokaler samt brukarnas ligenheter, denna dorr ar fran trapphuset. I hindelse av brand
utanfér exempelvis trapphuset riskerar denna utrymningsvig att bli otillganglig.
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I BBR 29 (BFS 2020:4) avsnitt 5:321 stills krav pa tillgang till minst tva av varandra oberoende
utrymningsvigar och 1 avsnitt 5:323 framgar att utrymning via fonster inte ar tillimpbart for
verksamhetsklass 5B. I dagsliget finns endast en dorr in till LSS boendets lokaler samt in till
brukarnas ligenheter, denna dorr ér fran trapphuset. I hindelse av brand utanfér exempelvis i
trapphuset riskerar denna utrymningsvig att bli otillginglig. Gangavstandet till denna vag ut
overstiger aven maximalt gingavstand pa 30 meter som anges 1 allmint rdad i BBR 29 (BFS 2020:4)
avsnitt 5:331.

Riddningstjinsten gor dirfér bedémningen att en alternativ utrymningsvig fran samtliga ligenheter
samt gemensam ligenhet behover ordnas enligt atgardspunkt 1. Detta innebir att det fran varje
ligenhet, utover det befintliga trapphuset, ska finnas tillgang till ytterligare en utrymningsvig direkt
till det fria via dorr och trappa till mark. En alternativ 16sning dr att installera boendesprinkler i
samtliga ligenheter inklusive gemensam ligenhet.

St6d i motivering

Hinvisning till andra liknande rittsfall i Sverige
Serviceboende i k. Skruven, Ronneby kommun.

Bakgrund

I Ronneby finns ett serviceboende i kv. Skruven som bestar av tva separata byggnader i tre hela
vaningsplan samt ett suterringplan. Byggnaderna uppfordes 1946 for ordinirt boende. Direfter har
vissa till och ombyggnader skett dir de senaste byggloven limnades 1 mitten av 80-talet. Ett
byggnadslov limnades 1985 f6r vissa om- och tillbyggnader. I detta bygglov innefattades bland annat
en tillbyggnad av en gemensamhetsdel som férbinder de tva byggnaderna med varandra. Respektive
byggnad ir byggt som ett vanligt flerfamiljshus med ett tillgangligt Sppet trapphus. Mellan dessa
byggnader finns en envaningsbygenad med gemensamhetsutrymmen med kék, matsal m.m. f6r de
boende. I varje byggnad finns 12 ligenheter och i de flesta ligenheterna bor det en person. Det
forekommer dock att tva personer bor i vissa ligenheter. Enligt en uppskattning av personalen ir ca
20 av totalt 24 boende antingen singligeande eller rullstolsbundna.

Tillsynsforelaggande

Av foreliggandet framgar att dir det bor personer med omsorgsbehov och som sjilva inte kan
forvintas sitta sig 1 sikerhet ska det finnas tillgang till tva av varandra oberoende utrymningsvigar.
Detta innebir att det fran varje ligenhet, utéver det befintliga trapphuset, ska finnas tillgang till
ytterligare en utrymningsvig direkt till det fria via dérr och trappa till mark. Alternativt kan
forflyttning ske via annan brandcell och dirifran vidare genom en utgangsdorr och trappa till mark.

Besiut av Lansstyrelsen i Blekinge lin, 2008-01-17 dnr 452-7321-07

Linsstyrelsens bedomning ar att fastighetens brandskydd inte ér tillrackligt mot bakgrund av den
verksamhet som bedrivs. Dirfor dr det skaligt att samtliga boende tillférsikras ett brandskydd som ar
acceptabelt med hinsyn till de férhallanden som rader i aktuell byggnad. Linsstyrelsen finner att
tillskapandet av en alternativ utrymningsvig med dorrar och trappor som leder till siker plats dr
berittigad.
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Domr av Lénsritten i Blekinge lin, 2009-01-09 mal nr 210-08

Lansritten har 1 sin dom konstaterat att aktuellt vard- och omsorgsboende inte uppfyller kraven pa
ett skaligt brandskydd enligt 2 kap 2 § LSO. Personskyddet maste viga tyngst i dessa fall. Kravet pa
att en byggnad “’pa ett eller annat sitt ska kunna utrymmas vid brand édr niarmast ovillkorligt™.
Lansritten framfor vidare att en provning maste ske av vilka atgiarder som limpligen bor vidtas for
att uppfylla utrymningskravet. I en sidan prévning innefattas ocksa en bedomning av skiligheten i
eventuella alternativa brandskyddsatgirder. Lansritten konstaterar, efter h6rande med
Riddningsverket, att forelagd atgird dr forknippad med en stor kostnad och leder endast till en
marginell forbattring av brandskyddet (se vidare under Raddningsverkets yttrande nedan). Forelagd
atgird kan darfor inte anses som skilig enligt 2 kap 2 § LSO. Lansratten konstaterar ocksa att det 1
irendet saknas en utredning om alternativa brandskyddsatgéirder och frimst hur de paverkar
utrymning, skaderisk, och kostnader i férhallande till limnat foreliggande.

Linsritten upphaver darfor foreliggandet avseende anordnande av dorrar och trappor som leder till
siker plats och aterforvisar drendet till den kommunala riddningstjansten f6r ny handlidggning.
Enligt linsritten bor det ankomma pd den kommunala riddningstjinsten att skyndsamt komplettera
utredningen och dérefter pa nytt ta stillning till frigan om foreliggande.

Rdiddningsverkets yttrande till linsréitten 2008-09-17 dnr 179-6351-2008

Riddningsverket framfor i sitt yttrande att forelagd atgird medfor stora kostnader som endast leder
till en marginell forbittring av brandskyddet. Att skapa en utrymningsvig via dorr fran respektive
ligenhet som kan anvindas for att horisontellt forflytta de boende till annan brandcell/sdker plats
torde enligt verkets uppfattning innebira att nigon form av balkongkonstruktion behéver skapas
utanpi befintlig fasad. Personalstyrkan, som utgors av tva vardanstillda nattetid, kan bli tvungna att
evakuera samtliga tolv ligenheter i en huskropp. En sa omfattande utrymning bedéms inte kunna
ske innan kritiska férhallanden kan uppsta i ndgon av de angrinsande ligenheterna. Riddningsverket
har darfor 1 sitt yttrande framfort att det finns andra alternativa 16sningar. En alternativ 16sning som
borde provas ir bland annat att installera boendesprinkler i samtliga ligenheter samt att
ligenhetsdorrarna forses med sjilvstingare. Vidare forutsitts att den gemensamma delen, som ar
utformad som egen brandcell, detekteras av det automatiska brand- och utrymningslarmet. I sitt
yttrande har verket utvecklat och kommenterat den alternativa I6sningen med boendesprinkler i
ligenheterna. Bland annat framfors att sprinkler hindrar 33 en brand att sprida sig utanfor
startbrandcellen. Detta innebir att personalen pa plats enbart behéver medverka till att sdkerstilla att
personer i den branddrabbade ligenheten kommer ut. Riddningsverket har i sitt stillningstagande
vigt in de boendes hilsostatus och férmaga att delta 1 utrymningsférfarandet samt byggnadens
utformning.

Domr av Kammarrdtten i Jonkdping 2010-06-24 mal nr 367-09

Kammarritten upphaver linsrittens dom och faststiller linsstyrelsens beslut. Som skl till att
upphiva linsrittens dom finner Kammarritten bland annat att installation av sprinkler som
ersittning till alternativ utrymning i ett vardboende “vara oprovade 1 brandskyddshinseende”.

MSB:s kommentar till Kammarrittens dom MSB konstaterar att Kammarritten med sin dom helt
har uteslutit en alternativ 16sning. Enligt Kammarritten dr sprinkler som ersittning till en alternativ
utrymning i ett vardboende oprovat i brandskyddshinseende. MSB noterar att Kammarritten i sin
dom framhaller att féreliggandet dr skaligt enligt 2 kap 2 § LSO. I domen redovisas bland annat
riddningstjinstens synpunkter att det inte 1 ’nagon svensk bygglagstiftning kunnat finna konkret
stod for den alternativa utformningen av brandskyddet i vardboende”.
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MSB vill i detta sammanhang framféra att det i den tillsyn som ska utféras enligt LSO ar avgérande
att se till att brandskyddet alltid anpassas efter de faktiska forhallanden som rader. Bestimmelser
enligt bygglagstiftningen kan och ska vara vigledande men de ir inte avgdrande for vad som ar
skiligt brandskydd. LSO kan tillimpas vidare och syftar bland annat till att brandskyddet ska
anpassas till nya forhallanden. MSB:s uppfattning ar att alternativa 16sningar, exempelvis den 16sning
Riddningsverket framforde i sitt yttrande till lansratten, mycket vil kan 6vervagas och provas 1
samband med tillsyn inom vard- och omsorgsverksamhet.

Rdiddningstjansten Norrtilje (dnr KS 2019-2517)

Aven i Vk 5B har foreligganden meddelats med krav pa installation av fast utvindig trappa.
Exempelvis kriver Riddningstjinsten Norrtilje (dnr KS 2019-2517) att ett gruppboende ska
installera utvindig nédbalkong och trappa fran utrymmen pa vaningsplan 2 och 3. Tilltride till
balkongen ska ges av en dorr i fasad och inte av fonster. Som stod for bedomning hanvisar
riddningstjansten till BBR, bland annat anges att fonsterutrymning med hjilp av riddningstjanstens
stegar inte dr godtagbart i Vk 5B. Foreldggandet dr ett av fa som dessutom hinvisar till tidigare
domslut for att styrka sitt beslut: I Myndigheten f6r samhallsskydd och beredskaps publikation

7’1 skilig omfattning” redovisas ett tillsynsirende fran ett serviceboende i Kv. Skruven, Ronneby
kommun. Tillsynen ar utférd 21 enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor. Serviceboendet ar
inhyst i ett flerfamiljshus med tillgangligt 6ppet trapphus som utrymningsvig. Den kommunala
riddningstjinsten férelade om dorr och trappa till mark fran varje ligenhet som alternativ
utrymningsvig. Beslutet 6verklagades och Linsstyrelsen i Blekinge lin ansag att tillskapandet av
alternativ utrymningsvig med dérrar och trappor var berittigat. Arendet gick direfter vidare till
Lansratten som beslutade att hiva féreliggandet och hinvisade tillbaka den till kommunala
riddningstjiansten for ytterligare handliggning. Arendet slutade i Kammarritten i Jonképing som
beslutade att upphiva Linsrittens dom och faststilla Linsstyrelsens beslut.

Beslut i drendet har fattats av Brandinspektér Maria Alund den 2023-06-15.
I den slutliga handliggningen har dven Brandingenjér André Wadell medverkat.

Detta beslut kan 6verklagas, se nista sida.
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Overklagandehinvisning
Beslut enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor kan 6verklagas. Hur ni gar tillviga beskrivs nedan.

Vart beslutet 6verklagas
Beslutet 6verklagas skriftligen hos Linsstyrelsen i Visternorrland ldn. Skrivelsen ska skickas eller
limnas in till Riddningstjinsten Hoga Kusten-Adalen pa adress:

Riddningstjansten Hoga Kusten-Adalen
Jarnvigsgatan 80
872 34 Kramfors

Du kan ocksi skicka 6verklagan via e-post till raddningstjansten@hka.se

Tid for 6verklagande

Riddningstjinsten Hoga Kusten-Adalen maste ha fatt ert éverklagande inom tre veckor frin den dag
ni tog del av beslutet. Om 6verklagan kommit in 1 ritt tid 6verlimnas 6verklagan till Lansstyrelsen 1
Visternorrlands lan.

Vilken information ska finnas i 6verklagan?

I skrivelsen ska ni ange vilket beslut ni 6verklagar, till exempel genom att ange diarienummer och
beslutsdatum. Om ni bara 6verklagar vissa delar av beslutet behGver det framga vilka delar som
overklagan giller. Beskriv hur ni anser att beslutet ska dndras och varfér. Redogor dven f6r andra
uppgifter som ni anser kan ha betydelse 1 drendet. Ange kontaktuppgifter; telefonnummer och
adress. Overklagan ska vara skriftlig

Er skrivelse ska undertecknas och namnteckning fortydligas. Om skrivelse inte undertecknas
av dig sjilv utan av ombud skall fullmakt f6r ombudet bifogas.
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Socialforvaltningen

Mats Collin

mats.kollin@harnosand.se

Socialnimnden

Hemtjanstens stadinsatser inom
Arbetslivsforvaltningen

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar Socialndamnden besluta

att socialforvaltningen bevilias forkingt tillstand att bedriva
testverksamheten i samverkan med arbetslivsforvaltningen, innebérande att
arbetslivsforvaltningen har ansvaret for stadinsatsers utfdrande inom
hemtjansten,

att detta test skall avslutas senast sista januari 2024, samt

att senast till socialnimnden i januari 2024 aterkomma med forslag om
utforandet av stadinsatser inom hemtjansten skall 6verforas till
arbetslivsforvaltningen fran socialforvaltningen, eller om det ska kvarsta i
socialforvaltningens regi.

Beskrivning av arendet

Socialndmnden beslutade i maj ge forvaltningen mojlighet att genomféra en
testpilot i samverkan med arbetslivsforvaltningen, innebérande att
arbetslivsforvaltningen tar Over ansvaret for stadinsatser inom hemtjansten.
Néamnden beslutade &ven att testet skulle avslutas senast sista november,
samt att senast till socialndimnden i december aterkomma med forslag om
forandringen skall permanentas eller stadinsatser ska finnas kvar inom
hemtjansten.

De stadinsatser som forts dver till arbetslivsforvaltningen har varit insatser
dar brukaren endast har stdd som stod fran kommunen.

Forvaltningens erfarenhet under de manader som testet pagatt ar goda och
beddmer i nuldget att testet bor permanentas. Forvaltningen onskar dock
aterkomma med djupare underlag for ett sadant beslut varfor det i nulaget ar
onskvart att testperioden far forlingas. Forvaltningen bedomer att det skulle
vara bra om forlangningen kan ske till sista januari 2024 for att hinna goéra
klart en utvérdering.

Bedémningen av inverkan pa socialt, ekologiskt, ekonomiskt och juridiskt
perspektiv som angav da forslaget om en testperiod lades fram géller
fortfarande.
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Socialt perspektiv

Det skapas en mojlighet for arbetslivsforvaltningen, dér deras deltagare far
arbeta /trdna med riktiga jobb som kan leda till anstélining.

Beslutet innebér att tid frigors under eftermiddagar, dér stad oftast utfors av
hemtjanstpersonal. Detta innebér att insatser som kan fiyttas fran morgnar
eller formiddagar fiyttas till eftermiddagar och att behov av personal kan
minska. Vidare kan beslutet innebéra att fler sociala aktiviteter skulle kunna
utforas hos de aldre under eftermiddagar vilket kan innebéra att behovet av
sérskilt boende fordréjs och brukarnas ndjdhet med hemtjénsten oOkar.

Ekologiskt perspektiv
Ingen miljo eller klimatpaverkan.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

| forslaget till ekonomiska ramar for budget 2024 som
kommunledningsgruppens 6verlamnat till budgetberedningen ingar att
socialnamndens kostnader skall kunna reduceras pa arsbasis med 5,7 mnkr
genom att fiytta utforandet av stadinsatser till Arbetslivsforvaltningen. | dag
ar kostnaden for stad i hemtjansten ca 600 tkr per manad. Tar
arbetslivsforvaltningen 6ver stdd kommer hemtjansten att kunna fiytta
insatser fran morgnar och formiddagar och pa sa satt minska
personalbehovet nagot i grupperna. Det kommer sannolikt &nda att uppsta
en viss Overtalighet pa eftermiddagarna som kan fyllas upp med Sociala
insatser.

Da en stor del av insatserna som ska utforas av arbetslivsforvaltningen
kommer att bekostas genom arbetsmarknadspolitiska atgarder beraknas
forandringen innebdra en sankt totalkostnad.

Mats Collin Maritha Nordin
Forvaltningschef Verksamhetschef
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Socialforvaltningen

Mats Collin

mats.kollin@harnosand.se

Socialnimnden

Drygt 100 nya medarbetare skall erbjudas anstéllning
inom vard och omsorg

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar Socialndamnden besluta

att uppdra till forvaltningen att fortsatta arbetet med att 6ka antalet anstallda
inom vard och omsorg med ca 100 medarbetare pa heltid,

att stélla sig bakom forvaltningens forslag till strategi for att moéta den
politiska ambitionshdjningen,

att beslutet sannolikt inneb&r okade kostnader for socialforvaltningen 2024,
samt

att overlamna beslutet till kommunstyrelsen for kannedom.

Beskrivning av arendet

Se information i Socialnémndens beslut i samma &rende den 14 november
2023.

Forvaliningen kallade till MBL § 11 forhandling med berorda fackliga
organisationer den 23 november. Forhandlingen inleddes da men har
ajournerats och kommer att aterupptas den 27 november. Forhandlingen
omfattar forslag till bildande av resursenhet, inrattande av cheftjanst for
enheten, kravet att de som anstélls i resursenheten ska vara beredda att
arbeta inom flera enheter inom verksamhetsomradet samt att arbetsgivaren
kommer strdva efter att 6ka grundbemanningen inom sarskilt boende.
Redovisning av forhandlingsresultatet kommer darfor inte kunna visas
forran i samband med ndmndens sammantrade.

Bedémningen av inverkan pa socialt, ekologiskt, ekonomiskt och juridiskt
perspektiv som angav da forslaget om inriktningsbeslut lades fram géller
fortfarande.

Socialt perspektiv

Beslutet innebér flera forbattringar ur ett socialt perspektiv. Fler erbjuds
tillsvidareanstallning pa heltid i Harnésands kommun inom omradet vard
och omsorg. Tillsvidare och heltid innebar tryggare anstillningsform och
okad majlighet att klara sig pa sin lon. Normalt ar vard och omsorg ett
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kvinnodominerat yrkesomrade, detta beslut bidrar till 6kad jamlikhet att
dven dessa yrkesgrupper har tillsvidare och heltidstjanster. Okad bemanning
inom vard och omsorg bor ha effekt pa minskad sjukskrivning pa grund av
stress och dverbelastning.

Beslutet har ingen direkt paverkan pa barnperspektivet.
Ekologiskt perspektiv

Beslutet har ingen direkt paverkan pa det ekologiska perspektivet.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Beslutet innebér sannolikt dkade kostnader for socialforvaltningen. Hur det
ska beaktas finns inte med i detta forslag. Beslutet ar i linje med att, ndr
anstallning sker, skall erbjudandet vara heltidsanstallning. Beslutet bor dka
mdjligheten att klara schemaldggning i relation till nyligen ikrafttradda
arbetstidsdirek tivet.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag Socialndmnden 2023-11-14 § 123 Erbjuda 100 nya
medarbetare anstéllning inom vard och omsorg.

Mats Collin
Forvaltningschef
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kOIIlIIlllIl 2023-11-14

Socialnamnden

§123 Dnr 2023-000198 1.1.3.1

Erbjuda100nyamedarbetare anstallninginom vard
ochomsorg

Socialndmndens beslut
Socialndmnden beslutar

att uppdra till forvaltningen att fortsatta arbetet med att 6ka antalet anstallda
inom vard och omsorg med ca 100 medarbetare pa heltid,

att stélla sig bakom forvaltningens forslag till strategi for att mota den
politiska ambitionshdjningen,

att beslutet i detta skede &r ett inriktningsbeslut i avwaktan pa att paborjade
fackliga forhandlingar slutforts,

att aterkomma med ett slutforslag till socialnamndens ordinarie
sammantrade 30 november,

att beslutet sannolikt innebér okade kostnader for socialforvaltningen 2024,
samt

att overlamna beslutet for kdnnedom till kommunstyrelsen.

Yrkanden

Margareta Tjarnlund (M) yrkar avslag pa forvaltningens forslag, i forman for
eget forslag:

att folja de lagar, forordningar och bestammelser som kommunallagen och
fullmaktige beslutat for de olika ndmnderna,

att snarast gora en ekonomisk analys vad kostnaden blir for ar 2023
eftersom nuvarande budgetram troligast 6verskrids, samt

att aterkomma till namnden for att sedan ta beslut om att 6verlamna arendet
till kommunstyrelsen for beredning infor beslut i kommunfullméktige.

Alexandra Viberg (M), Maria Norberg (C) och Kenneth Lunneborg (SD)
yrkar bifall till Margareta Tjarnlunds (M) yrkande.

Krister Mc Carthy (S) yrkar bifall till liggande forslag, samt tilligg av en att-
sats:

att beslutet sannolikt innebar 6kade kostnader for socialférvaltningen 2024.
§ 123, forts.

Justerandes sign

Utdragsbesty rkande
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Socialnamnden

Agneta Jonsson (S), Raymond Rinnan (S), Sanna Bergman (V), Anna
Arvidsson (MP), Birgitta Wiklander (KD) och Ingrid Méhler yrkar bifall till
Krister Mc Carthys (S) yrkande.

Propositionsordning

Ordférande finner att det finns tva forslag till beslut; Margareta Tjarnlunds
(M) avslagsyrkande i forman for eget forslag och Krister Mc Carthys (S)
yrkande med tilldgg av en att-sats.

Ordforande fragar om socialndimnden avser besluta enligt Margareta
Tjarnlunds (M) forslag.

Ordforande fragar om socialndmnden avser besluta enligt Krister
Mc Carthys (S) forslag.

Ordforande finner att socialndmnden beslutat enligt Krister Mc Carthys (S)
forslag.

Reservation

Oppositionen reserverar sig mot beslutet, eftersom det ekonomiska
perspektivet inte har beaktats. Oppositionen har hela tiden varit medveten
om personalbehovet, dvs hoja grundbemanningen, samt minimera delade
turer och helst ta bort dem. Heltid &r ju redan infort som norm. Darfor ser vi
positivt pa att majoriteten ocksa forandrat sin syn sedan antagandet av
verksamhetsplan 2023. Oppositionen har dessutom vid flertal tillfallen Iyft
fragan om arbetsmiljon vid vara namndsmoten.

Vi menar dock att en sa omfattande atgard inte kan ske utan en ekonomisk

analys, daden inte rimligtvis kan genomforas inom ram. Mot bakgrund av
detta bor snarast en grundlig ekonomisk analys genomforas och beslut som
inte kan hanteras inom tilldelad ram ska i sa fall tas av kommunfullmaktige.

Vi staller oss ocksa fragan - varfor har oppositionen inte informerats
tidigare?

Bakgrund
Den politiska inriktningen

Héarnosands kommuns politiska ledning har beslutat att erbjuda drygt 100
personer inom sérskilt boende, hemtjénst och funktionsstéd en
tillsvidareanstallning. Malet ar att leverera god vard och omsorg till de i
behov av kommunens stod. For att langsiktigt lyckas med det maste
kommunen vara en bra arbetsgivare.

| majoritetens arsplan infor 2024 sker en tydlig ambitionsforflyttning. Malet
ar att Harnésands kommun ska bli Sveriges basta offentliga arbetsgivare
inom fem ar.

Justerandes sign

Utdragsbesty rkande
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Socialnamnden

§ 123, forts.

| ett uttalande fran kommunstyrelsen ordforande, vice ordférande och KD:s
majoritetsforetradare i kommunstyrelsen liksom socialnémndens ordférande
och representanter fran majoritetsforetradarna i socialnamnden uttalas att
socialndimnden/forvaltningen far klartecken att 6ka grundbemanningen inom
aldreomsorgen. Att gora dessa anstallningar behdver dock formellt beslutas
av socialndmnden, vilket gor att namnden har att ta stallning till detta nu
liggande forslag.

Den politiska majoriteten 6nskar med denna satsning uppnd bland annat
foljande saker under fem arsperioden, som ett led i att bli Sveriges béasta
offentliga arbetsgivare

e En forsta insats &r att majoriteten i Harngsand satsar pa att hoja
grundbemanningen pa socialforvaltningen och vill tillsvidareanstélla
drygt 100 medarbetare.

e Detta ska bidra till att mojligheterna att avweckla behovet av delade
turer.

e Den forbattrade arbetsmiljon som beréknas foljas av detta tillskott bor
minska den stressrelaterade sjukfranvaron.

e Fler personer erbjuds en trygg tillsvidareanstélining istallet for att vara
beroende av tillfalliga timanstalliningar, eller tidsbegransade
manadsanstallningar.

e Ta hojd for 6kade behov av personal som forvantas bli en foljd av att
andelen aldre okar patagligt de kommande aren, samt beslutade och
forvantade satsningar panya arbetstillfallen i kommunen eller dess
naromrade.

Forvaltningens syn pa och tolkning av den uttalade politiska
inriktningen om 6kning av antalet anstéllda

Forvaltningen ser den politiska ambitionsforflyttningen som vélkommen,
spannande men ocksa patagligt utmanande. Utmanande framst i avseende pa
hur snabbt ovan angivna ambitioner kan uppnas, samt hur en sannolik
kostnadsokning skall hanteras.

Tillskottet av medarbetare som nu foreslas ske okar antalet personer som
finns tillgangliga for att tacka den franvaro som uppstar av olika skal, bade
planerad och oplanerad franvaro. En hel del av de som anstalls nu
omedelbart kommer ocksa vara personer som far tillsvidareanstallning pa det
som idag varit tillfilliga anstdllningar pd sé kallade “tomma rader”.

Forvaltningen utgar fran att ambitionsforflyttningen inkluderar hela vard och
omsorgsomradet, dvs aven verksamheter for funktionshindrade, aven om
detta inte ar specifikt uttalat.

Justerandes sign

Utdragsbesty rkande
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Socialnamnden

§ 123, forts.

Den politiska ambitionshdjningen underlattar forvaltningens arbete som varit
de senaste aren med att minska antalet timanstallda. Ett arbete som har hatt,
och kommer att ha, behov av de statsbidrag som finns for detta andamal.

Forvaltningens forslag till strategi for att mota den uttalade politiska
inriktningen om hojd ambitionsniva inkluderat dkning av antalet
anstallda

Forvaltningen vill foresld en strategi i 3 steg.

Steg 1 — Fortsatt anstillning enligt paborjad plan

Fortsatta det paborjade arbetet med att erbjuda timanstallda
manadsanstallning for november och eventuellt december.

En Overvagande del av de tilltinkta personerna har redan erhallit erbjudandet
och tackat ja till det. De som erhallit erbjudandet ar personer som ar mycket
val kénda av verksamheterna, varfor inte traditionell rekrytering med
intervju och referenstagning mm ansetts nédvandig. Cirka 40 % av de
tillfragade &r redan i steg 1 erbjudna en tillsvidareanstallning utifran
ambitionsforflyttningen i den av den politiska majoriteten foreslagna
arsplanen. Flertalet av de visstidsanstallda personerna har erbjudits och
accepterat en anstallning pa deltid. Forfaringssattet enligt steg 1 ar avstamt
med berdrda fackliga organisationer.

Forfaraningssattet enligt steg 1 blir bade en fortsatt utveckling och larande
kring hur 6kad andel manadsanstallda och farre timanstallda skall kunna
hanteras sa ekonomiskt effektivt som méjligt och dar beviliade ock sokta
statshidrag for det andamalet blir en fortsatt viktig del.

I steg 1 placeras medarbetare pa s kallade “tomma rader”, som 6kad
grundbemanning eller i en tilltdnkt Resursenhet.

Steg 2 - Annonsering och rekrytering enligt normala rutiner

Omedelbart, efter facklig forhandling och ndmndens inriktningsbeslut,
paborja annonsering efter tillsvidareanstalld personal inklusive ytterligare
enhetschef. Detta berdknas kunna komma igang under november manad.

De som i steg 1 erbjudits tidshegransad anstallining har da mojlighet att soka
tillsvidareanstallning. Aven andra personer far da mojlighet att soka de
utannonserade tjansterna.

I steg 2 genomfors normal anstéllningsprocess med intervjuer och
referenstagning mm. Den processen &r viktig for att det ska bli
kvalitetssakrade anstallningar.

Justerandes sign

Utdragsbesty rkande
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Socialnamnden

§ 123, forts.

Steq 3 — Analys och planering av hur den politiska ambitionsnivan skall
UpPNas

Snarast starta planering for hur den politiska ambitionsnivan i sin helhet
skall bli verklighet. Det inkluderar bland annat foljande punkter:

e Ta fram en tidplan for hur den politiska ambitionshdjningen ska
uppnas inom en femarsperiod, inklusive i vilkken takt 6kad
grundbemanning kan inforas och delade turer avskaffas.

e Ta fram riktlinjer och principer for hur ékad grundbemanning skall
hanteras 1 vara sérskilda boenden och dvriga “fasta” verksamheter.
Faststilla pa vilket satt de varierande, och oftast forandrade behoven,
av bemanning skall hanteras inom hemtjansten. | hemtjansten kan
nagon form av gemensam personalresurs fungera battre &n okad
grundbemanning pa varje enskild enhet.

e Hur ochivilken takt som awecklingen av de delade turerna skall och
kan genomforas.

o Utdver att forstarka grundbemanning, analysera tilllammans med
HR-avdelningen vilka eventuella Ovriga atgarder som behovs for att
minska de hoga sjukskrivningstalen.

e Vilket behov av 6kade ekonomiska resurser som ambitionshdjningen
beraknas medfora pa kort och lang sikt. Anpassningen till den
deklarerade politiska ambitionshojningen &r dels beroende pa vilka
nya arbetssétt, anstallningsformer och scheman som kan tas i bruk,
samt vilka ekonomiska resurser som kan tillféras socialnémnden.

Forvaltningens avsikt hur den 6kade bemanningen skall hanteras
organisatoriskt i avvaktan pa analysen enligt Steg 3 i foreslagen strategi

Forvaltningen har erbjudit personer som redan idag gar pa sa kallade
“tomma rader” tillsvidare anstallning i Harnosands kommun. 1 nagra fall har
anstalining erbjudits i form av 6kad grundbemanning. Det vill s&ga att
respektive enheten har nagon mer anstélld arsarbetare an vad normalt
beréknat behov/schablon anger.

Kommande anstéliningar berdknas, i vart fall i detta skede, anstallas i en
nybildad Resursenhet och vissa fall i befintlig pool. FOr den nybildade
resursenheten kravs utokning av enhetschefstjanst, da tillskottet av
medarbetare berdknas bli i storleksordningen ca 60 personer.

Denna enhet placeras organisatoriskt under verksamhetsgren Internt stod.
Det innebér att resurspersonal kommer att finnas i tva olika enheter.

Justerandes sign Utdragsbesty rkande
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§ 123, forts.

Dels befintlig Pool, dar kravet &r underskoterska, med omfattande delegering
av halso- och sjukvardsuppgifter samt kunskap att arbeta i alla tre
verksamhetsomradena.

I den planerade nybildade Resursenheten skall personalen kunna arbeta inom
olika enheter inom ett verksamhetsomrade, ex inom hemtjansten. Den
enheten kommer sannolikt att besta av en majoritet av medarbetare som
saknar utbildning som underskoterska, men har god erfarenhet av arbete
inom vard och omsorg.

I nuldget &r det inte mojligt att exakt ange hur manga arsarbetare som
kommer att anstéllas i Resursenheten.

Socialt perspektiv

Beslutet innebér flera forbattringar ur ett socialt perspektiv. Fler erbjuds
tillsvidareanstallning pa heltid i Harndsands kommun inom omradet vard
och omsorg. Tillsvidare och heltid innebdr tryggare anstallningsform och
okad mojlighet att klara sig pa sin lon. Normalt ar vard och omsorg ett
kvinnodominerat yrkesomrade, detta beslut bidrar till okad jamstalldhet att
dven dessa yrkesgrupper har tillsvidare och heltidstjanster. Okad bemanning
inom vard och omsorg bor ha effekt pa minskad sjukskrivning pa grund av
stress och dverbelastning.

Beslutet har ingen direkt paverkan pa barnperspektivet.
Ekologiskt perspektiv

Beslutet har ingen direkt paverkan pa det ekologiska perspektivet.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Beslutet innebér sannolikt 6kade kostnader for socialforvaltningen. Hur det
ska beaktas finns inte med i detta forslag. Beslutet ar i linje med att, nar
anstalining sker, skall erbjudandet vara heltidsanstalining. Beslutet bor 6ka
mdjligheten att klara schemalaggning i relation till nyligen ikrafttradda
arbetstidsdirek tivet.

Beslutsunderlag
Majoritetens uttalande.

Justerandes sign Utdragsbesty rkande
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Socialforvaltningen

Mats Collin

mats.kollin@harnosand.se

Socialnimnden

Motion - Avskaffadeladeturer - ta steget mot att bli
den bastaarbetsgivaren

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar Socialndamnden besluta

att anta forvaltningens bedémning som Socialndmndens yttrande, samt

att overlamna yttrandet till kommunstyrelsen.

Beskrivning av arendet

En motion har lamnats till kommunfullméktige i mars 2023 av Eva-Clara
Viklund (M). Motionaren forslar att kommunfullmaktige ska besluta att
delade turer ska avskaffas och att varje arbetsplats/enhet inom varden ska fa
vara med och bestdmma samt vara delaktiga isina scheman. Namnden har
anstand med att besvara motionen till den 10 december 2023.

Socialforvaltningens beddmning

Forvaltningen delar synen pa att delade turer bor avskaffas, och
forvaltningen har, och har haft, det uppdraget fran ndmnden de senaste aren.
Det ar dock ett uppdrag som forvaltningen inte Klarat att Isa inom den
ekonomiska ram som galler och har gallt. En oversiktlig berakning indikerar
att avskaffandet av delade turer innebar en 6kande kostnad pa ett antal tiotal
miljoner, lite beroende pa sattet att ga tillvaga.

Den dndrade nationella regleringen kring arbetstider och dygnsvila har gjort
uppdraget annu svarare att verkstalla inom befintlig ekonomisk ram. Det har
i vissa fall inneburit att det har blivit fler delade turer. De nya
arbetstidsreglerna har for verksamheterna inneburit ett omfattande
beraknande for att klara nya scheman.

Forvaltningen har inte upplevt att det i ndmnden har funnits olika
uppfattningar kring delade turer, det &r enighet att de bor avskaffas. |
majoritetens nyligen gjorda uttalande om att bli Sveriges bésta offentliga
arbetsgivare inom fem ar finns bland annat borttagandet av delade turer med
som ett viktigt omrade. Utmaningen ligger inte i olika politiska viljor utan i
den beddmda hdga kostnaden for att ta bort delade turer inklusive strdvan att
inte schemat skall innehalla for manga arbetspass pa helger. Delade turer
kan avskaffas till lagre kostnad om det infors mer helgarbete &n idag. Detta
bedoms dock vara an samre vag att ga i perspektivet attraktiv arbetsgivare.

Postadress

Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr

Harnésand kommun www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403

Nybrogatan 8
87180 Harndésand

E-post Fax Bankgiro
kommun@harnosand.se 5576-5218



Sida
Harndsands kommun TIANSTESKRIVELSE 2(2)
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Socialforvaltningen 2023-11-24 SOC/2023-000111

Forvaltningsledningen har inget emot, snarare tvart om, att personal ar
delaktiga i planering av schema. Dock maste denna medverkan av
personalen grunda sig pa enighet i att arbetstidsregleringen inklusive kravet
pa dygnsvila skall klaras samt att utrymme for ytterligare anstallningar inte
finns 1 innevarande budget. Forvaltningsledningen beslut till
verksamheterna har varit att respektive verksamhet bast avgor hur ett
schema behdver utformas for deras verksamhet. Kravet har varit att
arbetstidsreglerna ska klaras och forandring ske inom befintlig budget.

Forvaltningen har i november 2023 fatt ett inriktningsuppdrag att anstélla

ytterligare ca 100 medarbetare pa heltid. Namnden konstaterade i samband
med det uppdraget att beslutet sannolikt innebér Gkade kostnader for 2024.
De uttkade anstéllningarna beddms inte racka for att avskaffa delade turer.

Socialt perspektiv

Borttagandet av delade turer skulle innebdra battre arbetsscheman for en
klar majoritet av forvaltningens medarbetare inom vard och omsorg. Det
skulle sannolikt ocksa bidra till att hoja yrkets attraktivitet.

Beslutet har ingen direkt paverkan pa barnperspektivet.
Ekologiskt perspektiv

Beslutet har en viss, om an begransad, paverkan pa det ekologiska
perspektivet genom att det blir mindre resande till och fran arbetet om
delade turer tas bort.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Att ta bort delade turer innebar en markant 6kad kostnad for
socialforvaltningen, och darmed pataglig paverkan pa kommunens totala
tillgdngliga ekonomiska utrymme.

Beslutet har ingen direkt paverkan pa det juridiska perspektivet.

Beslutsunderlag

Motion - Avskaffa delade turer-ta steget mot att bli den bdsta arbetsgivaren,
2023-02-27.

Protokolisutdrag kommunfullméktige 2023-03-27 § 44 - Motion - Avskaffa
delade turer-ta steget mot att bli den basta arbetsgivaren.

Mats Collin
Forvaltningschef



Motion
Avskaffa delade turer-ta steget mot att bli den basta arbetsgivaren

| flera decennier har vardpersonalen blivit lovade att de delade turerna skall
férsvinna. Att arbeta en delad tur innebar arbete mellan 07.00-12.00, vila mellan
12.00-16.00 sen arbete igen mellan 16.00-21.30. Det ar l&nga arbetsdagar trots vilan
pa 4 timmar. Bor du dessutom en bit ifr&n ditt arbete s blir vilan kortare. Att arbeta
varannan helg och dessutom med delade turer ar slitsamt. Det &r slitsamt zven fér
béde familjen och det sociala livet.

Det beslut som nu tagits att 6ka de delade turerna och varannan helg ar 6desdigert.
Det &r ett mycket daligt beslut och det kommer att drabba personalen och vira
vardtagare/brukare. Var dedikerade personal som genom stort engagemang for sitt
arbete och till dem som de vardar, har genom dessa decennier 16st sina scheman pa
olika satt for att f& en bra och héllbar arbetssituation. Nu &r det bestamt att alla
kollektivt ska arbeta varannan helg och samma antal timmar.

Vi har brist pa personal i Hirnésand. Vi har svart att rekrytera. Vi behéver bli en
battre arbetsgivare dér vi tillsammans med personalen bygger en arbetsplats dar
personalen som &r proffsen, far méjligheten att vara med och bestdmma hur deras
arbetssituation ska se ut. Ett kollektivt schema vittnar om hur lite vi bryr oss om den
arbetssituation vara medarbetare har. Personalen &r var framsta tillgang for att skéta
vara kommunala kérnverksamheter. Vi behéver den personal vi har och vi behéver
rekrytera fler. Vi maste skapa en bra arbetsmiljé med rimliga arbetstider for att locka
flera till oss och for att behdlla den personal vi har. Vi maste ha tilliten till att vara
medarbetare kan |6sa detta.

Jag foreslar fullmaktige att besluta
-att vi avskaffar delade turer

-att lata varje arbetsplats/enhet inom varden fa vara med och bestimma samt vara
delaktiga i sina scheman

Eva-Clara Viklund Moderaterna

— 7 y »
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kommun 2023-03-27

Kommunfullmaktige

§ 44 Dnr 2023-000123 1.1.1.1

Motion - Avskaffadeladeturer-tastegetmotatt bli den
bastaarbetsgivaren - Tillkommande

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullméktige beslutar

att 6verlamna foljande motion till kommunstyrelsen for beredning;
Motion — Avskaffa delade turer - ta steget mot att bli den basta arbetsgivaren

Beslutsunderlag

Motion — Avskaffa delade turer — ta steget mot att bli den basta
arbetsgivaren, 2023-02-27

Justerandes sign Utdragsbesty rkande
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Socialforvaltningen

Mats Collin

mats.kollin@harnosand.se

Socialnimnden

Ej verkstallda gynnande beslut tredje kvartalet 2023

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar Socialnamnden

att godkanna rapporteringen av ej verkstéllda beslut, samt
att delge rapporten till kommunfullméktige och revisionen for kéannedom.

Beskrivning av arendet

Socialnamnden ar skyldig att till Inspektionen for vard och omsorg, VO,
och kommunens revisorer rapportera alla gynnande beslut som inte har
verkstallts inom tre manader fran dagen for beslut. Skyldigheten att
rapportera framgar i 16 kap. 6 f-g 88 socialtjanstlagen (SoL) och 28 f-g §§
lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS).

Foljande beslut ska rapporteras engang per kvartal:

e Alla gynnande beslut som inte har verkstallts inom tre manader fran
dagen for respektive beslut.

e Alla gynnande beslut som inte har verkstallts pa nytt inom tre
manader efter det att verkstalligheten avbrots.

Rapportering ska ske dven om inte finns nagra ej verkstallda beslut.

Socialndmnden ska fortsétta att rapportera ett ej verkstélit beslut fram till att
beslutet &r verkstéllt eller avslutat av annan anledning.

Foljande beslut ska rapporteras l6pande:

e Ett beslut som har verkstéllts och som tidigare rapporterats som ej
verkstallt.

e Arenden som har avslutats av annan anledning.

Socialndmnden skall till fullméktige lAmna en statistikrapport Gver hur
manga av ndmndens gynnande beslut som inte har verkstallts inom tre
manader fran dagen for respektive beslut. Namnden skall vidare ange vilka
typer av bistand dessa beslut galler samt hur lang tid som har forflutit fran
dagen for respektive beslut.

Postadress

Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr

Harnésand kommun www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403

Nybrogatan 8
87180 Harndésand

E-post Fax Bankgiro
kommun@harnosand.se 5576-5218
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Datum Dnr

Socialforvaltningen 2023-11-07 S0OC/2022-000189

Socialndmnden skall till fullméktige &ven lamna en statistikrapport Over hur
manga av ndmndens gynnande beslut som inte har verkstéllts pa nytt inom
tre manader fran den dag da verkstélligheten avbrots. Namnden skall vidare
ange vilka typer av bistand dessa beslut géller samt hur lang tid som har
forflutit fran dagen for respektive beslut.

Rapportering skall ske en gang per kvartal.

Bistandsenheten har féljande att rapportera:

Denna period finns det tjugofyra ej verkstéllda gynnande beslut att
rapportera. Tre beslut om kontaktperson SoL, ett beslut om kontaktperson
LSS, ett beslut om ledsagarservice LSS, ett beslut om korttidsvistelse LSS,
fem beslut om Bostad med sarskild service gruppbostad LSS, tva beslut om
bostad med sérskild service SoL samt elva beslut om sarskilt boende SoL.

Ekonomi- och vuxenenheten har inget att rapportera.
Barn- och familjeenheten har inget att rapportera.
Socialt perspektiv

Socialt perspektiv ar att personer i behov av vard och omsorg har lagstadgad
ratt att fa den hjalp och det stod de behéver fran kommunen. Beslut om
bistand enligt Socialtjanstlagen eller insats enligt Lagen om stod och service
till vissa funktionshindrade géller omedelbart. Det innebér att beslut om
bistand eller insats ocksa ska verkstallas direkt.

Ekologiskt perspektiv

Inget direkt ekologiskt perspektiv.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Ekonomiskt perspektiv &r att konsekvenser i form av vite kan ske.

Juridiskt perspektiv ar att ytterst starka rattssakerheten for den enskilde som
har beviljats bistand.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, Rapport av ej verkstallda beslut tredje kvartalet 2023.

Mats Collin
Forvaltningschef
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Socialférvaltningen

Rapportering av ej verkstillda beslut avseende tredje
kvartalet 2023

Bistandsenheten

Tabell 1. Ej verkstdllda gynnande beslut fran bistandsenheten

Korttidsvistelse | 9 § p. 6 LSS 2023-03-27 | Brist pd uppdragstagare.

LSS

Korttidsvistelse | 9 § p. 6 LSS 2023-04-18 | Brist pd uppdragstagare. Bor utanfor

LSS staden.

Kontaktperson 9§ p.4LSS 2023-05-02 | Brist pd uppdragstagare. Bor utanfor

LSS staden.

Kontaktperson 9§ p.4LSS 2023-05-04 | Brist pa uppdragstagare.

LSS

Kontaktperson 9§ p.4LSS 2023-05-05 | Brist pa uppdragstagare.

LSS

Ledsagarservice | 4 kap. 1 § SoL | 2023-05-17 | Brist pa uppdragstagare.

SoL

Kontaktperson 9§ p.4LSS 2023-05-23 | Brist pa uppdragstagare.

LSS

Ledsagarservice | 9 § p. 3 LSS 2023-06-01 | Brist pa uppdragstagare.

LSS

Kontaktperson 9§ p.-4LSS 2023-06-26 | Brist pa uppdragstagare. Bor utanfor

LSS staden.

Kontaktperson 9§ p.4LSS 2023-07-12 | Brist pa uppdragstagare.

LSS

Kontaktperson 9§ p.4LSS 2022-07-25 | Kommer ¢j till matchningstriaffar och

LSS svarar ej vid kontakt.

Kontaktperson 9§ p.4LSS 2023-01-10 | Brist pa uppdragstagare.

LSS

Ledsagarservice | 9 § p. 3 LSS 2023-01-10 | Brist pa uppdragstagare.

LSS
Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harnésands kommun Namndhuset www.harnosand.se 0611-34 80 00 vx 212000-2403

Socialférvaltningen
87180 Harnoésand

Norra kyrkogatan 2 E-post Fax Bankgiro
socialforvaltningen@harnosand.se 0611-34 83 83 5576-5218
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Datum

2023-11-07

Kontaktperson
SoL

4 kap. 1 § SoL

2023-04-06

Brist pd uppdragstagare.

Kontaktperson
LSS

9§p.4LSS

2023-05-04

Brist pd uppdragstagare.

Kontaktperson
SoL

4 kap. 1 § SoL

2023-06-01

Brist pd uppdragstagare.

Bostad med
sdrskild service,
gruppbostad
LSS

9§p.9LSS

2023-03-16

Brist pd boendeplats.

Bostad med
sdrskild service,
gruppbostad
LSS

9§p.9LSS

2023-05-16

Brist pd boendeplats.

Bostad med
sarskild service,

gruppbostad
LSS

9§p.9LSS

2023-06-26

Brist pd boendeplats.

Bostad med
sarskild service,

gruppbostad
LSS

9§p.9LSS

2023-06-26

Brist pd boendeplats.

Bostad med
sarskild service,

gruppbostad
LSS

9§p.9LSS

2023-06-29

Brist pd boendeplats.

Bostad med
sarskild service
SoL

4kap 1§ SoL

2022-11-01

Fétt ett erbjudande och tackat ja till
Saltvik, tilltride dock ej faststallt
annu.

Bostad med
sarskild service
SoL

4 kap 1 § SoL

2023-04-17

Brist pd boendeplats.

Sarskilt boende
SoL

4kap 1§ SoL

2023-04-24

Brist pd boendeplats.

Sarskilt boende
SoL

4kap 1§ SoL

2023-04-26

Brist pd boendeplats.

Sarskilt boende
SoL

4 kap 1 § SoL

2023-05-03

Brist pd boendeplats.

Sarskilt boende
SoL

4 kap 1 § SoL

2023-05-10

Brist pd boendeplats.

Sarskilt boende
SoL

4 kap 1 § SoL

2023-05-11

Brist pd boendeplats.

Sarskilt boende
SoL

4 kap 1 § SoL

2023-05-15

Brist pd boendeplats.
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Socialférvaltningen 2023-11-07
Sérskilt boende |4 kap 1 § SoL | 2023-05-15 | Brist pd boendeplats.
SoL
Sérskilt boende |4 kap 1 § SoL | 2023-06-20 | Brist pd boendeplats.
SoL
Sérskilt boende |4 kap 1 § SoL | 2023-06-29 | Brist pd boendeplats.
SoL
Sérskilt boende |4 kap 1 § SoL | 2023-06-29 | Brist pd boendeplats.
SoL
Sérskilt boende |4 kap 1 § SoL | 2023-06-29 | Brist pd boendeplats.
SoL
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Socialforvaltningen

Par Hagglund
Utveckling- oc

h kunskapsstyrningsenheten
Socialndmnden

Bruttolistafor internkontroll 2024

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar Socialnamnden besluta

att anta forslag pa bruttolista 6ver identifierade risker infor prioritering och
forslag till beslut om internkontrollplan for Socialnémnden.

Beskrivning av arendet

God internkontroll &r en forutsattning for att bedriva en effektiv och séker
verksamhet och &r ett led i den ordinarie verksamhetsstyrningen.
Internkontroll handlar om att sakerstélla att de kommunala malen uppfylls.
Risker som inverkar pa detta ska elimineras, minskas eller accepteras.
Viktigt ar ocksa att ta hansyn till vilkka konsekvenser riskerna kan leda till.

Identifierade risker dokumenteras I6pande i Bruttolista for internkontroll.
Nar risker har identifierats varderas de och kopplas till kontrollmoment. For
att skapa delaktighet och involvera den politiska nivan i processen pa ett
tidigt stadium tas bruttolistan upp till beslut i ndmnd/ styrelse under hdsten
innan verksamhetsplanen for nasta ar antas.

Processen “Avgiftshandldggning” foreslas utgd 2024 da samtliga
kontrollmoment under 2023 har varit utan anméarkning och daven med
anledning av att riskvardet ar lagt.

Socialt perspektiv

Medborgarna ska kanna sig trygga med att en god internkontroll genomfors
for att bedriva en effektiv och séker verksamhet.

Ekologiskt perspektiv
Inget direkt ekologiskt perspektiv.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Séakerstéller att Socialforvaltningens resurser anvands korrekt och
andamalsenligt.

Postadress

Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr

Harnésand kommun www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403

Nybrogatan 8
87180 Harndésand

E-post Fax Bankgiro
kommun@harnosand.se 5576-5218
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Socialférvaltningen

Mats Collin

Forvaltningschef

Bilagor
Bilaga 1

Bruttolista
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Datum Dnr

2023-11-02 S0OC/2023-000182

Par Hagglund
Enhetschef

for internkontroll 2024.



Overgripande mal

Rutin-Process-System

Bruttolista for internkontroll 2024

Riskbeskrivning

Kontrollmoment

Konsekvens Konsekvens
ekonomi 1-4 fértroende 1-4

Sannolikhet
1-4

Resultat

2021 2022 2023 2024 2025

Kommentar

Risk for 5. Jamstalld och solidarisk |Ej verkstallda beslut Rapportering av ej Kontroll av registreringar via rapport ur 2 2 2 4 X X X
fortroendeskada valfard av hog kvalitet verkstallda beslut verksamhetssystemen
sker inte korrekt
Verksamhetsrisk 5. Jamstélld och solidarisk |Avsluta drendeninom Foljer ej lagar och Kontroll utifran verksamhetssystem.Kontroll av ej 2 3 2 5 X X X X Arkivering av
vélfard av hog kvalitet Bistdndsenheten, avgifts- [regelverk avslutade drenden genom systematisk drenden kan
handldggare och sammanstallning av drenden fran tillkomma i denna
verkstallighet verksamhetssystemen. Rapport kan tas ut fran kontroll
verksamhetssystem.
Verksamhetsrisk 5. Jamstalld och solidarisk |Avsluta arenden inom Foljer ej lagar och Kontroll utifran verksamhetssystem. Kontroll av e] 2 3 2 5] X X X Arkivering av
valfard av hog kvalitet hemsjukvarden regelverk avslutade arenden genom systematisk arenden kan
sammanstélining av drenden fran tillkomma i denna
verksamhetssystemen. Rapport kan tas ut fran kontroll
verksamhetssystem.
Verksamhetsrisk 6. God service med gott Foljsamhet till basala Smitta sprids i Sjalvskattning kring foljsamhet av basala 2 3 2 5 X X X
bemotande hygienrutiner och verksamheten hygienrutiner och kladregler genomfors via en
kladregler punktprevalensméatning (PPM) som sker med stod av
ett verktyg fran Sveriges Kommuner och Regioner.
Risk for 6. God service med gott Avgiftshandlaggning Felaktiga fakturor Kontroll i verksamhetssystemet i form av 3 3 1 3 X
fortroendeskada bematande utgdr pga felaktiga |slumpmaéssiga stickprov
uppgifter i
debiteringsunderlage
t
Risk for 5. Jamstélld och solidarisk |Uppratta Avsaknad av Kontroll sker i verksamhetssystemet genom att sdka 1 4 4 X X
fortroendeskada vélfard av hog kvalitet genomférandeplan enligt [genomférandeplan |pa genomférandeplan dar uppgifter om saknad
Verkstilla beslutprocessen |kan férekomma inom[genomférandeplan framgar
hemtjdnsten
Risk for 5. Jamstalld och solidarisk |Uppratta Avsaknad av Kontroll sker i verksamhetssystemet genom att sdka 1 4 1 2,5 X X
fortroendeskada valfard av hog kvalitet genomfdrandeplan enligt  [delaktighet i pa genomforandeplan dar uppgifter om brukaren har
Verkstalla beslutprocessen |upprattandet av varit delaktig vid upprattandet av genomférandeplan
genomférandeplan |framgar
kan férekomma inom
funktionsstod
Risk for 6. God service med gott Inhdmta samtycke vid Foljer ej regelverk Kontroll av dokumentation i genomférandeplanerna 2 4 2 6 X X
fortroendeskada bemotande verkstdllande av tillsyn via [om inte samtycke har|av samtliga personer som har tillsyn via
trygghetskamera inhdmtats trygghetskamera.
Verksamhetsrisk 6. God service med gott Bistandsprocessen-tillfallig [Handlaggning skeri [Kontroll i verksamhetssystemet genom att soka efter 3 3 2 6 X X
bematande utokning av enstaka den generella utredningstyp generell utredning.
insatser 2 veckor till max 4|utredningen och kan
veckor da bli en permanenet
utokning av insats.
6. God service med gott Bistdndsprocessen Beslut fattas utifran |[Kontroll i verksamhetssystemet av utredningar i form 3 3 4 X X
bemotande Bistandshandldggare ska  |ett ej relevant av nuldgesmatningar.l avsnittet "Inhdamta uppgifter"
Inhdmta relevant underlag for ska dokumentation finnas under rubriken relaterade
information som underlag |bedémning av faktorer.Nuldggesmatning sker.
i utredningen bistand.

Verksamhetsrisk
Ekonomisk risk

Juridisk risk

Risk for fortroendeskada

0 N O Vs WN

. Valskétt och stabil ekonomi

. Attraktivt boende med levande motesplatser

. Kreativt foretagande med mangsidig arbetsmarknad

. Ledande miljokommun med aktivt omstallningsarbete
. Kunskapsstaden dar alla kan véxa
. Jamstalld och solidarisk valfard av hog kvalitet
. God service med gott bemédtande
. Framtidens arbetsgivare




Arende 12

Sida

H'eirnt')s ands TIJANSTESKRIVELSE 1(2)
kommun 20231107 SOC/2022-000187

Socialforvaltningen

Linda Angman

linda.angman@harnosand.se

Socialnimnden

Delegationsordning Socialnamnden 2023

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar socialnamnden besluta

att anta den 2023-11-07 reviderade versionen av Delegationsordning for
Socialndmnden.

Beskrivning av arendet

Socialnémnden fattade beslut om en ny delegationsordning i juni 2019, och
dokumentet Delegationsordning for Socialndmnden borjade gélla den 1 juli
2019. Delegationsordningen reviderades senast efter beslut av
socialnémnden den 30 maj 2023.

Det har nu uppkommit ett behov av revidering i delegationsordningen
gallande felaktig anméarkning.

Andringar som gjorts vid revidering
Foljande andringar har gjorts i den nu reviderade upplagan av
Delegationsordning fér Socialndmnden:

e Borttag av anmarkning — Under avsnitt 5.3, Stod till aldre och
personer med funktionsnedsattning, Nummer 5.3.1 punkt 5, Beslut
om bistand i form av: Korttidsvistelse, har anmarkningen
“Samordnare far besluta om korttidsvistelse vid enhetschefs
frdnvaro” tagits bort da den ar felaktig.

Socialt perspektiv

For att skydda den personliga integriteten for de personer som
socialnamndens beslut berdr ar det viktigt att besluten fattas i ratt tid och pa
ratt niva i organisationen.

Ekologiskt perspektiv
Inget direkt ekologiskt perspektiv.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Arenden som beslutas av utskott eller namnd kraver omfattande
handlaggning och beredning. Felaktiga beslut kan inom socialnémndens
omrade fa allvarliga konsekvenser. For att sakerstalla rattssakerheten och en

Postadress

Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr

Harnésand kommun www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403

Nybrogatan 8
87180 Harndésand

E-post Fax Bankgiro
kommun@harnosand.se 5576-5218
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Datum Dnr

Socialforvaltningen 2023-11-07 S0OC/2022-000187

god kvalitet pa beslut &ar det viktigt att delegationsordningen ar riktig och att
beslut fattas pa ratt niva.

Mats Collin Beatrice Sandstrém
Forvaltningschef Enhetschef
Bilagor

Bilaga 1 Delegationsordning for Socialndmnden med sparbara
andringar vid revidering 202311.
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Dokumentnamn Delegationsordning for Socialndmnden Styrande

Datum Diarienummer
Faststalld/upprattad av Socialndmnden/Socialférvaltningen 2019-06-19  |S0C2019-000173
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Annan information Socialndmnden 2019-06-19 § 132
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Inledning

Socialndmndens delegationsordning ar giltig fran och med den 1 juli 2019
och ersitter tidigare Delegationsordning och verkstdllighetsforeskrifter for
socialndmnden 2015-2018.

Socialndmnden forkortas hddanefter som ndmnden 1 dokumentet. Med
utskott menas Socialnimndens utskott. Med ordforande menas
Socialndmndens ordforande.

Vad ar delegation

Att delegera innebdr att formellt 6verlata en befogenhet till nagon annan,
vanligen frén ett hogre organ till ett ligre. Den som fér befogenhet kallas for
delegat och denne fér fatta bade bifalls- och avslagsbeslut.

Beslut som fattas enligt denna delegationsordning &r juridiskt sett nimndens
och kan inte aterkallas av vare sig nimnd eller 6verordnad. Daremot kan en
delegat (eller vid behov ndmnden) rétta eller dndra beslutet (36-39 §§ FL).

Lagstod kring delegation

En ndmnd far uppdra at presidiet, ett utskott, ordféranden, en ledamot eller
ersdttare, eller en anstdlld inom kommunen att fatta beslut pa nimndens
végnar (6 kap. 37 och 39 §§ KL, och 7 kap. 5 § KL).

Om ndmnden uppdrar at en forvaltningschef inom ndmndens
verksamhetsomrade att fatta beslut, far nimnden Gverlata at
forvaltningschefen att i sin tur uppdra at en annan anstilld inom kommunen
att fatta beslutet (7 kap. 6 § KL).

Néamnden ska besluta om i vilken utstrickning besluten som fattas enligt
delegation ska anmdlas till den. Besluten som inte anméls ska protokollforas
sarskilt, om det dr beslut som far 6verklagas. (6 kap. 40 § KL och 7 kap. 8 §
KL.)

Socialnimndens mdjligheter att delegera beslutanderétt begriansas av
delegationsforbud i 10 kap. 4 och 5 §§ SoL och 6 kap. 38 § KL. Dér har
lagstiftaren av rittssdkerhetsskil undantagit vissa beslut fran
delegationsritten, vilket innebér att hela nimnden maste besluta i sédana
fragor.

Vem far besluta

Kolumnen ”Delegat” 1 delegationsordningen ska ldsas sé att det 1 forsta hand
ar den delegat som star §verst som ska fatta beslutet.

Nér den Oversta delegaten ar franvarande och beslut inte kan avvaktas sé
overtar delegat nummer tv4 i listan beslutanderitten (och sé vidare).

Om det inte finns ndgon delegat pa plats sa dvertar ndrmaste chef
beslutanderitten.

Om en delegat anser att ett drende dr svarbedomt kan han eller hon rddgéra
med nidrmaste chef.

Dir ordforande ér delegat géller att ersittare i forsta hand ar 1:e vice
ordforande och 1 andra hand 2:e vice ordforande.



Sida
Harnésands kommun 4(29)

Forvaltningschef far vidaredelegera beslutanderitten till annan anstilld inom
kommunen. Om hon eller han har valt att gora det framgér det i dokumentet
Delegation inom socialférvaltningen enligt kommunstyrelsens reglemente
forvaltningschefens vidaredelegation i forekommande fall.

Om ett beslut inte kan fattas av delegat av ndgon anledning sa &tergar
beslutanderitten till nimnden, eller till utskott om det avser beslut kring ett
individdrende som é&r delegat till tjinsteman.

For samtliga delegat giller att:

e Delegat far endast fatta beslut inom hans eller hennes
verksamhetsomrade.

e En ersittare, vikarie eller tillfalligt forordnad person likstélls med
ordinarie delegat.

e Nyanstillda personer som far beslutanderatt enligt
delegationsordningen ska under en uppliarningsperiod samrada med
ndrmaste chef innan beslut fattas. Upplarningsperiodens langd
faststélls av respektive chef.

e Arenden som innehiller principiella stillningstaganden, som gér
emot tidigare praxis eller dér praxis saknas ska beslutas av ndmnden.
Delegationsordningen géller inte sddana drenden.

e Ritten att fatta beslut pa delegation innebdr inte att delegaten &r
skyldig att fatta beslut.

Vad ar verkstallighet

Verkstéllighet ar all form av forberedande eller verkstéllande uppgifter som
en anstélld utfor, dér stallningstagandet baseras pé tidigare nimndbeslut,
lagar, riktlinjer, avtal eller andra dokument. Han eller hon gor alltsé ingen
egen sjilvstindig beddmning, utan verkstiller saidant som redan &r beslutat.

Exempel pa verkstéllighet dr avgiftsdebitering enligt en faststélld taxa eller
rutinméissiga beslut i &renden dér det bara finns ett beslutsalternativ eller
bara en valmojlighet, och som kan hinforas till nagot tidigare fattat beslut.
Verkstillighet grundas inte pa delegering, utan kommer i stéllet av den
arbetsfordelning mellan de fortroendevalda och de anstillda som maste
finnas fOr att den kommunala verksamheten ska kunna fungera. Beslut som
ar ren verkstéllighet ska inte anmélas till ndmnd och de kan inte 6verklagas.
De finns inte heller med i1 delegationsordningen.

Undertecknande av handlingar

Beslut som fattats av nimnd som innebér att avtal, skrivelser och andra
handlingar upprittas ska signeras av forvaltningschef (om inte annat framgar
av beslutet).

Skrivelser, avtal och handlingar som upprittats med anledning av ett
delegationsbeslut ska signeras av den som fattat beslutet. Nimnden kan 1
delegationsordningen besluta om undantag kring det.

Vid verkstillighetsdarenden dér handlingar behover signeras avgor lag,
budgetansvar och/eller om det bedoms ingé i den anstilldes uppdrag vem
som fér underteckna sddana handlingar.
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Jav
Beslutanderitten far inte utovas om det foreligger jav. En person ar jivig om

e han eller hon eller nagon nérstaende ar part 1 drendet eller annars kan
antas bli paverkad av beslutet i en inte ovésentlig utstrickning,

e han eller hon eller nagon nérstaende ar eller har varit stallforetrddare
eller ombud for en part i drendet eller for ndgon annan som kan antas
bli paverkad av beslutet i en inte ovésentlig utstrackning,

e han eller hon har medverkat i den slutliga handlédggningen av ett
drende hos en annan myndighet och till {6ljd av detta redan har tagit
stallning till frdgor som myndigheten ska prova i egenskap av
Overordnad instans, eller

e det finns ndgon annan sirskild omstindighet som gor att hans eller
hennes opartiskhet i drendet kan ifrdgasattas.

Reglerna kring jav stari 16 § FL.

Anmala besluten till namnden

Beslut som fattas med stdd av delegation ska anmélas méanadsvis till
namnden. Syftet med anmélningsskyldigheten ar dels att tillgodose
namndens informations- och kontrollbehov, dels kan det i vissa fall ha
betydelse for beslutets lagakraftvinnande.

Anmadlan ska ske skriftligt genom en inrapportering av de enskilda besluten
eller en sammanstéllning over fattade beslut i form av delegationslistor. De
ldmnas innan stopptid till nimndsekreterare.

I de fall dir forvaltningschef har vidaredelegerat beslutanderatten ska
besluten forst anmaélas till forvaltningschefen som sedan anmailer dem till
namnden enligt ovan.

Den skriftliga anméilan ska innehalla uppgift om:
e Antal beslut
e Vilken typ av beslut som fattats
e Om det dr avslags- eller bifallsbeslut

Revidering av delegationsordningen

Forvaltningschef ansvarar for att hela delegationsordningen gis igenom
minst en gdng per dr {or att kontrollera om den behdver uppdateras eller
revideras. En reviderad upplaga ska sedan redovisas till nimndens
sammantridde 1 maj. Finns inget behov av revidering ska det istéllet
rapporteras 1 en skrivelse till ssmmantriadet.

Om det 16pande under aret uppkommer behov av dndringar 1
delegationsordningen ska det rapporteras till forvaltningschef. Vid mindre
dndringar som inte paverkar syftet med delegationen eller niva pa delegat
gors revidering omgaende och rapporteras 1 en skrivelse till nimnden. Vid
storre dndringar ska forslag till revidering lyftas till ndmndens nista
sammantride.

Efter revidering ska delegationsordningen diarieféras och publiceras pa
Hérndsands kommuns webbplats.
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Forkortningar

pbb Prisbasbelopp

BrB Brottsbalk (1962:700)

FB Foraldrabalk (1949:381)

FL Forvaltningslag (2017:900)

FPL Forvaltningsprocesslag (1971:291)

GDPR Dataskyddsforordningen (The General Data Protection
Regulation), Europaparlamentets och radets forordning (EU)
2016/679 av den 27 april 2019 om skydd for fysiska personer
med avseende pd behandling av personuppgifter och om det
fria flodet av sddana uppgifter och om upphdvande av direktiv
95/46/EG (allmin dataskyddsférordning).

HVB Hem for vard eller boende

IFO Individ- och familjeomsorg

IHF Intensiv hemmabaserad familjebehandling

VO Inspektionen for vard och omsorg

JO Justitiecombudsmannen

KL Kommunallag (2017:725)

LMA Lag (1994:137) om mottagande av asylsdkande m.fl.

LOU Lag (2016:1145) om offentlig upphandling

LSS Lag (1993:387) om stdd och service till vissa
funktionshindrade

LUL Lag (1964:167) med sérskilda bestimmelser om unga lagover-
tradare

LVM Lag (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall

LVU Lag (1990:52) med sérskilda bestimmelser om véard av unga

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

PBB Prisbasbelopp

PSL Patientsikerhetslag (2010:659)

SFB Socialforsdkringsbalk (2010:110)

SKR Sveriges Kommuner och Regioner

SSF Studiestodsforordning (2000:655)

SoF Socialtjanstforordning (2001:937)

SoL Socialtjanstlag (2001:453)

SOSFS Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad

TF Tryckfrihetsforordning (1949:105)

AB Arvdabalk (1958:637)

AktB Aktenskapsbalk (1987:230)
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Delegationsordning
1. Gemensamt
1.1. Bradskande drenden
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmirkning
1.1.1 | Beslut i drenden som é&r s& bradskande | 6 kap. 39 § Ordforande
att nimndens beslut inte kan avvaktas. | KL
1.2. Utlamnande av handlingar och uppgifter
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
1.2.1.] Prova en frdga om utlimnande aven |2 kap. 17§ Enhetschef I forsta hand
allmén handling. TF Verksamhetschef gors -
provningen av
6 kap. 2-3 § en anstilld som
OSL har handlingen
i sin vard
(6 kap. 3 §
OSL).
1.2.2.] Beslut att inte 1dmna ut allmén 2 kap. Forvaltningschef
handling eller uppgift ur sédan till 14-15 §§ TF
enskild eller annan myndighet. 6 kap. 3-5 och
7 §§ OSL
1.2.3.] Beslut att lamna ut en handling med 10 kap. 14 § Forvaltningschef
forbehall som inskranker den OSL
enskildes rétt att lamna uppgiften 12 kap. 2 §
vidare eller utnyttja den. OSL
1.2.4.| Beslut att lamna ut uppgifter ur 12 kap. 6 § Enhetschef
personregister till statliga SoL Verksamhetschef
myndigheter 1 forskningssyfte.
1.2.5.] Beslut att inte lamna ut uppgifter ur 12 kap. 6 § Forvaltningschef
personregister till statliga SoL

myndigheter i1 forskningssyfte om det
kan medfora risk for att den enskilde
eller ndgon honom eller henne
nérstdende lider men.
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1.3. Behandling av personuppgifter
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
1.3.1.| Avslag pa begdran om rittelse, GDPR artikel | Forvaltningschef Efter samrad
radering, begransning och éverforing | 18 och 20 Verksamhetschef Fn‘;d y
. mrormations-
av personuppgifter. sikerhets.
samordnare.
1.3.2.] Inga i/teckna GDPR artikel | Forvaltningschef
personuppgiftsbitradesavtal. 28,p.3
1.3.3.]| Faststéllande av GDPR artikel | Forvaltningschef
konsekvensbedomning. 35
1.3.4.| Beslut att utse dataskyddsombud for GDPR artikel | Utskott
nidmnden. 37
1.4. Ekonomiska och administrativa drenden
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
1.4.1.] Utse beslutsattestanter vid personal- Forvaltningschef
och organisationsforandringar under
aret.
1.4.2.| Tecknande av hyresavtal med en Forvaltningschef For
16ptid p& upp till tre (3) &r eller en ?Hal;ggfsa:it.alt
o 1: o . . ill befintlig
arl.lg hyra pa maximalt tio (10) hyresavtal som
prisbasbelopp. inte paverkar
hyresavtalets
16ptid géller en
tillaggskostnad
pa maximalt
fem (5)
prisbasbelopp.
1.4.3.| Ovriga avtal som inte regleras pa Forvaltningschef For
annat sétt med en 16ptid upp till tre (3) t?ﬁal;gg;avlt_al
ar eller en arlig kostnad pad maximalt t belintligt
. . avtal som inte
tio (10) prisbasbelopp. péaverkar
avtalets 16ptid
géller en
tillaggskostnad
pa maximalt
fem (5)

prisbasbelopp.
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2. Overklagan, yttrande och féra talan vid domstol
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
2.3. | Begira personlig medverkan av en 14 § 1 st. FL | Enhetschef
part i ett &rende som har anlitat
ombud.
2.4. | Avvisande av ombud. 14 § 2 st. FL | Enhetschef
2.5. | Raittelse eller dndring av ett beslut. 36-39 §§ FL | Delegat som har rétt att
fatta ursprungsbeslutet
2.6. | Overklagande nir forvaltningsriitt 40-43 § FL Delegat som har ritt att
eller kammarrétt dndrat beslut som 33 § FPL fatta ursprungsbeslutet
tidigare fattats av delegat.
2.7. | Overklaga drenden dir beslut gar 40-43 § FL Verksamhetschef eller
socialndmnden emot. Enhetschef
2.8. | Avge yttrande till allmdnna domstolar Utskott T.ex. nér annan
och forvaltningsdomstolar vid Eggﬁzgar
drenden dér socialndmnden &r part. beslut frén IVO.
2.9. | Prova om ett overklagande kommit in | 45 § FL Delegat som har rétt att
1 ratt tid och besluta att inte ta upp fatta ursprungsbeslutet
overklagandet till provning om det
kommit in for sent.
2.10. | Overldmna &verklagande som 46 § FL Delegat som har ritt att
inkommit 1 rétt tid, tillsammans med fatta ursprungsbeslutet
ovriga handlingar, till 6verinstans.
2.11. | Yttrande med anledning av 46 § FL Delegat som har rétt att
overklagande av delegats beslut till fatta ursprungsbeslutet
allmén forvaltningsdomstol.
2.12. | Ansoka om forordnande av offentligt | 3 § lag Socialsekreterare eller
bitrade. (1996:1620) | Bistandshandldggare
om offentligt
bitrdde
2.13. | Beslut om att fora talan i 9kap.3§ Utskott Fér enligt 10
forvaltningsritt om aterkrav enligt SoL katpé 1§ SoL
. mte delegeras
9 kapitlet 1 § SoL. till tjinsteman.
2.14. | Beslut om att fora kommunens talani | 10 kap. 2 § Enhetschef
maél och drenden som enligt SoL eller | SoL Verksamhetschef
annan forfattning ankommer pa Forvaltningschef
nidmnden.
2.15. | Utse ombud att fora kommunens talan | 10 kap. 2 § Enhetschef
i ndmndens stille. SoL Verksamhetschef

Forvaltningschef
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Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
2.16. | Beslut att 6verklaga IVO:s beslut om | 16 kap. 4 § Utskott
overflyttning av drende till annan SoL
kommun.

2.17. | Yttrande till IVO. SoL Utskott

2.18. | Yttrande till allmén domstol nér den 31 kap. 2 § 1 | Socialsekreterare
som begatt brottslig gérning kan bli st. BrB Enhetschef
foremaél for LVM-vard.

2.19. | Yttrande till dklagare vid 46 § LVM Socialsekreterare
atalsprovning. Enhetschef

2.20. | Framstdllan till domstol om behov av | 5 kap. 2 § Socialsekreterare
malsidgandebitrdde for underarig. SoF

2.21. | Yttrande till 4klagarmyndigheten ndr | 11 § LUL Socialsekreterare
en person misstinks for att ha begatt
brott innan han eller hon fyllt 18 &r.

2.22. | Begira att en utredning om brott ska | 31 § 2 st. Socialsekreterare
inledas avseende ndgon som inte fyllt | LUL
15 ar.

2.23. | Informera vardnadshavare eller annan | 33 § LUL Socialsekreterare
om en person som inte fyllt 15 ar
misstinks for brott och om en
utredning om brott har inletts.

2.24. | Framstilla till aklagare att begéira 38 § LUL Socialsekreterare
provning hos domstol om en person
som fore 15 ars dlder misstdnks ha
begétt ett brott (bevistalan).

2.25. | Yttrande till tingsritt om namnbyte 44 och 45 §§ | Socialsekreterare

eller tvist om efternamn for barn.

lag (2016:1013)

om personnamn
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3. Avgifter, ersattningar och aterkrav
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
3.3. | Beslut om erséttning till familjehem 4kap. 1§
(arvode och omkostnadsersdttning) SoL
enligt SKR:s rekommendationer. 6 kap. 1§
1. Grundniva inom SKR:s SoL 1. Socialsekreterare
rekommendation. eller
Bistandshandldggare
2. Forhojd niva inom SKR:s 2. Samordnare eller
rekommendation. Enhetschef
3. Utdver SKR:s rekommendation. 3. Utskott
4. Forlorad arbetsinkomst upp till 4 Samordnare
manader.
5. Forlorad arbetsinkomst over fyra 5. Utskott
manader.
3.4. | Beslut om arvode och 4kap. 1§
omkostnadserséttning till SoL
kontaktperson/-familj. 6 kap. 1§
1. Grundnivé enligt SKR:s SoL 1. Socialsekreterare
rekommendationer. eller
Bistandshandldggare
2. Forhojd niva enligt SKR:s 2. Samordnare eller
rekommendationer. Enhetschef
3.5. | Beslut om erséttning till sérskilt 6 kap. 11 §
forordnad vardnadshavare som SoL
tidigare varit familjehemsforilder.
1. Grundnivd inom SKR:s 1. Socialsekreterare
rekommendation.
2. Forhojd niva inom SKR:s 2. Samordnare
rekommendation.
3. Utdver SKR:s rekommendation. 3. Utskott
3.6. | Beslut om avgift for uppehille av en 8kap. 1§ Socialsekreterare
vuxen som pa grund av 1 st. SoL Enhetschef
missbruksproblematik far vard och 6 kap. 1§
behandling. SoF
3.7. | Beslut om avgift fran fordldrar vars 8kap. 1§ Socialsekreterare
barn dr under 18 ar och far vard i ett 2 st. SoL
annat hem &n det egna. 6 kap. 2 §
SoF
3.8. | Beslut om avgift inom omrade 8 kap. 2 och Avgiftshandldggare,
Omsorg om éldre och 4-8 §§ SoL Administrator eller

funktionshindrade.

Ekonomiassistent
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Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
3.9. | Avgift for matabonnemang och Socialndgmndens

servicepaket inom bostad med 28321;“03 -
sarskild service LSS. o33 3%
1. Avgift for matabonnemang 1. Forvaltningsledning
uppdateras arligen enligt
Konsumentverkets beridknade
livsmedelskostnader.
2. Avgift for servicepaket 2. Administrator
uppdateras arligen enligt viss
procent av PBB.

3.10. | Beslut om jamkning av avgift for 8 kap. 2 och Avgiftshandldggare,
hemtjénst, service och omvardnad 4-8 §§ SoL Administrator eller
samt boende (dubbel boendekostnad Ekonomiassistent
under hogst 3 manader vid inflyttning
till séarskild boendeform).

3.11. | Beslut om nedskrivning av eller 8 kap. 2 och | Verksamhetschef
befrielse fran skuld avseende 9 §§ SoL Forvaltningschef
debiterad avgift for hemtjinst, service
och omvérdnad samt boende.

3.12. | Beslut om eftergift av 9kap. 4§ Samordnare
ersattningsskyldighet enligt 9 kap. 1 § | SoL
SoL.

3.13. | Beslut om eftergift av 9 kap. 4§ Utskott
ersittningsskyldighet enligt 8 kap. 1 § | SoL
SoL och 9 kap. 2 § SoL.

3.14. | Begéran till Forsdkringskassan att 106 kap. Socialsekreterare
betala ut barnbidrag till 6 § 1 st. SFB
familjehemsforélder.

3.15. | Begdran till Forsdkringskassan att 106 kap. 7 § Socialsekreterare
betala ut barnbidrag till det SFB
kommunala organ som svarar for
vardkostnad nér ett barn vistas vid
stodboende eller hem for vard eller
boende.

3.16. | Beslut att underrétta 106 kap. Socialsekreterare
forsikringskassan om att ndmnden ska | 13, 38 och 39
uppbira del av sjukpenning for den §§ SFB
som bereds vérd i saddant hem for vard | 8 kap. 1 §
eller boende eller familjehem enligt SoL

SoL som ger vird och behandling at
missbrukare av alkohol eller
narkotika.
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Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
3.17. | Beslut om att underritta 107 kap. 5 § Socialsekreterare

forsakringskassa om att ndmnden ska | SFB
uppbdra ersittning enligt SFB som
erséittning for ekonomiskt bistdnd som
utgivits som forskott pa formén.
3.18. | Beslut att underrétta 2 § forordning | Socialsekreterare
Forsédkringskassan om att barn med (1996:1036)
underhéllsstod placerats i familjehem | om underhélls-
eller HVB-hem respektive terflyttat | stod
till boforéldern. 106 kap. 8 §
SFB
3.19. | Begdran till CSN om att studiemedel | 2 kap. 33 § 2 | Socialsekreterare
for ungdom som &r placerad ska st. SSF

betalas ut till annan an
vardnadshavaren.
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4. Patientsakerhet, Lex Sarah och Lex Maria
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
4.1. | Beslut om att anmadla till IVO enligt | 3 kap. 5 § Medicinskt ansvarig
Lex Maria. PSL sjukskoterska (MAS)
4.2. | Lex Sarah 14 kap.
1. Ansvar att dokumentera och 6 § SoL 1. Verksamhetsstrateg
utreda rapporter enligt Lex 24e§ LSS Verksamhetsutvecklare
Sarah.
2. Ansvar for information till 2. Enhetschef
personal.
3. Beslut om atgérd efter 3. Verksamhetschef
utredning enligt Lex Sarah.
4. Ansvar for att bedoma behov 4. Verksamhetschef
av omedelbara dtgéirder vid
anmalan.
4.3. | Beslut om att anmadla till IVO om 14 kap. 7 § Verksambhetsstrateg
allvarligt missforhéllande eller en SoL Verksamhetsutvecklare
pataglig risk for ett allvarligt 24 £§ LSS Utskott

missforhallande (Lex Sarah).
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5. Socialtjanstlagen
5.1. Arenden som enligt 10 kap. 4 § SoL kan delegeras till
utskott men inte till tjansteman
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmirkning
5.1.1.| Medgivande om att barn tas emot for | 6 kap. 6 § Utskott
stadigvarande vard och fostran i ett SoL
enskilt hem som inte tillhor nagon av
foréldrarna eller ndgon annan som har
vardnaden om honom eller henne.
5.1.2.| Overviiga om vard i annat hem #n det | 6 kap. 8 och | Utskott
egna fortfarande behdvs, eller att 8b § SoL
sérskilt 6vervdga om det finns skél att
ansoka om overflyttning av varden.
5.1.3.| Overvigande om att ansdka om 6 kap. 8a§ Utskott
flyttningsforbud SoL
5.1.4.| Medgivande att ta emot ett barn for 6 kap. 6 och | Utskott
adoption. 12 §§ SoL
5.1.5.] Kontrollera om omsténdigheterna 6 kap. 13 § 1 | Utskott
kring medgivande for internationell st. SoL
adoption har dndrats.
5.1.6.| Aterkalla medgivande att ta emot barn | 6 kap. 13 § 2 | Utskott
for internationell adoption. st. SoL
5.1.7.| Végran att samtycka till att 6 kap. 14 § Utskott Ang. att limna
adoptionsforfarandet far fortsitta. SoL samtycke, se
delegation
9.1.2 nedan.
5.2. Utredning, overflyttning av arende
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmérkning
5.2.1.| Beslut om begéran om overflyttning 2 a kap. Utskott
av drende till annan kommun. 10 § SoL
5.2.2.| Beslut att ta emot ett drende fran 2 akap. Utskott
annan kommun. 10 § SoL
5.2.3.| Beslut att inte ta emot ett drende fran | 2 a kap. Utskott
annan kommun. 10 § SoL
5.2.4.| Beslut att ansoka hos IVO om 2 akap. Utskott
overflyttning av drende till annan 11§ SoL
kommun.
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Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
5.2.5.| Beslut om att: 11 kap. 1§

1. Inleda utredning. SoL 1. Socialsekreterare
2. Inte inleda utredning. 2. Samordnare
3. Utredning inte ska foranleda 3. Samordnare
atgird.
5.2.6.| Forlingning av utredningstid 1 11kap.2§2 | Utskott
drenden som ror barn. st. SoL
5.2.7.| Beslut om uppfoljning efter avslutad | 11 kap.4a§ | Utskott
utredning utan beslut om insats. SoL
5.2.8.| Beslut om uppfoljning efter avslutad | 11 kap. 4b§ | Utskott
placering. SoLL
5.3. Stod till dldre och personer med funktionsnedsattning
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmirkning
5.3.1.| Beslut om bistand i form av: 4kap. 1§
1. Hemtjénst. SoL 1. Bistandshandlaggare
2. Sérskild boendeform eller bostad Samordnare
med sirskild service.
a) Ikommunens egna boenden 2. a) Enhetschef
eller dir kommunen har Samordnare
ramavtal.
b) Iboenden som drivs av annan 2. b) Utskott
aktor, dar ramavtal saknas.
3. Sysselsittning for personer med 3. Bistandshandlaggare
funktionsnedsattning. Samordnare
4. Individstod for personer med 4. Bistandshandldggare
funktionsnedsattning Samordnare
5. Korttidsvistelse. 5. Bistdndshandléggare | “Semerdnare
i samrad med ﬁ‘“‘bef’*‘*&em
Enhetschef eller k.e; t“d]s ‘ "”elﬁi
Samordnare® frdnvaro.
6. Kontaktperson, dagligverksamhet, 6. Bistandshandlaggare
ledsagare, trygghetslarm, Samordnare
matdistributioner och
lantbrevbérarservice.
7. Anhoriganstillning/ersittning. 7. Bistdndshandliggare
Samordnare
5.3.2.| Beslut om att inleda eller att inte 11 kap. 1§ Bistandshandldggare
inleda utredning. SoL Samordnare
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5.4. Forsorjning, ekonomiskt bistand

Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
5.4.1.| Beslut om 6vrigt bistand (tandvard 4 kap. 1§ Se Viigledning

m.m ) SoL vid beslut om

o . . bistand.
1. Upp till 20 % av pbb. 1. Socialsekreterare
2. Upp till 50 % av pbb, eller upp till 2. Enhetschef eller
70 % vid bistand till hyra (dock Samordnare
max 4 manader).

3. Over 50 % av pbb. 3. Utskott
5.4.2.| Beslut om ekonomiskt bistdnd utdéver | 4 kap. 2 §

skyldigheten enligt 4 kap. 1 § SoL. SoL

1. Upp till 50 % av pbb. 1. Enhetschef

Samordnare

2. Over 50 % av pbb. 2. Utskott
5.4.3.| Beslut om forsérjningsstod enligt 4 kap. 1 och 3 | Socialsekreterare,

riksnorm/reducerad norm samt §§ SoL Samordnare eller

forsorjningsstod for skéliga kostnader. Enhetschef
5.4.4.| Beslut om radrum (tid for att utfora 4 kap. 1§ Socialsekreterare,

nagot som dr ett villkor for att fa SoL Samordnare eller

bistand). Enhetschef
5.4.5.| Begéran att den som far 4 kap. 4§ Socialsekreterare,

forsorjningsstod ska delta i anvisad SoL Samordnare eller

praktik eller annan kompetenshdjande Enhetschef

verksamhet.
5.4.6.| Beslut om att vigra eller nedsitta 4kap.5§ Socialsekreterare,

forsorjningsstdod om den som fér SoL Samordnare eller

stodet inte deltar 1 anvisad praktik Enhetschef

eller annan kompetenshdjande

verksamhet.
5.4.7.| Beslut om att aterkrdva ekonomiskt Okap. 13§

bistand enligt 4 kap. 1 § SoL. SoLL

1. Med max 5 000 kronor. 1. Enhetschef

2. Daérutover. 2. Utskott

5.5. Placeringar, individ- och familjeomsorg

Nr. Arende Lagrum Delegat Anmirkning
5.5.1.| Beslut om bistand i form av akut 4kap. 1§ Enhetschef

placering i skyddat boende i max tva SoL

manader.
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Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
5.5.2.| Beslut om bistdnd 4t vuxna i formav | 4 kap. 1 §

vérd (placering/omplacering) i HVB- | SoL
hem, med vilka kommunen har 6 kap. 1§
ramavtal, eller i familjehem. SoL
1. Upp till 30 varddygn. 1. Samordnare
2. Darutover och/eller med HVB 2. Utskott
som kommunen inte har ramavtal
med.
5.5.3.| Beslut om bistand &t barn och 4kap. 1§
ungdom i form av vird SoL
(placering/omplacering) 1 HVB-hem | 6 kap. 1 §
eller Stodboende, med vilka SoL
kommunen har ramavtal, eller 1
familjehem.
1. Tillfallig vistelse 1 hogst 4 1. Samordnare
manader.
2. Dirutdver och/eller med 2. Utskott
boenden som kommunen inte
har ramavtal med.
5.5.4.| Beslut om upphédrande av vérd i 4kap. 1§ Socialsekreterare
HVB-hem eller familjehem. SoLL
6 kap. 1§
SoL
5.5.5.| Beslut om ekonomiskt bistdnd, upp 4 kap. 1§ Samordnare
till 50 % av pbb, till barn och ungdom | SoL
1 samband med placering,
omplacering eller flyttning fran
familjehem eller HVB-hem.
5.5.6.| Beslut att utse socialsekreterare som 6 kap. 7c § Samordnare
ansvarar for kontakten med ett SoL
placerat barn eller ungdom.
5.6. Ovriga bistand
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
5.6.1.| Beslut om bistand till 4kap. 1§ Socialsekreterare
Oppenvérdsinsatser i egen kommunal | SoL
regi.
5.6.2.| Beslut om bistand i form av 4 kap. 1§ Socialsekreterare
kontaktperson/-familj. SoL
5.6.3.| Beslut om upphérande av 4kap. 1§ Socialsekreterare
kontaktperson/-familj. SoL
5.6.4.| Beslut om bistand i form av intensiv | 4 kap. 1 § Enhetschef IHF
hemmabaserad familjebehandling. SoLL Samordnare
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5.7. Ovrigt
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
5.7.1.| Beslut att anméla till S5kap.3§ Bistandshandlidggare,
overformyndaren om att god man SoF Socialsekreterare eller
eller forvaltare bor forordnas for Enhetschef
nagon, att nagon inte ldngre bor ha
forvaltare eller att forhallandena talar
for att en fordlder inte kommer att
forvalta sitt barns egendom pa ett
betryggande sitt.
6. Stod och service till vissa funktionshindrade, LSS
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
6.1. | Beslut om personkretstillhorighet. 1 och7§§ Bistdndshandlidggare
LSS Samordnare
6.2. | Beslut om bitrdde av personlig 7 och 9 §§ Bistdndshandldggare
assistent eller ekonomiskt stod till 2 p. LSS Samordnare
sddan assistans till personer i ordinért
boende. Beslut om ekonomiskt stod
for att bekosta personlig assistent vid
tillfalligt utokade behov.
6.3. | Beslut om ledsagarservice. 7 och 9 §§ Bistdndshandlaggare
3 p. LSS Samordnare
6.4. | Beslut om bitrdde av kontaktperson. 7 och 9 §§ Bistdndshandldggare
4 p. LSS Samordnare
6.5. | Beslut om avldsarservice 1 hemmet. 7 och 9 §§ Bistdndshandlaggare
5p. LSS Samordnare
6.6. | Beslut om korttidsvistelse utanfor det | 7 och 9 §§ Bistdndshandldggare
egna hemmet. 6 p. LSS Samordnare
6.7. | Beslut om korttidstillsyn for 7 och 9 §§ Bistdndshandlaggare
skolungdom 6ver 12 ar utanfor det 7 p. LSS Samordnare
egna hemmet.
6.8. | Beslut om boende i familjehem for 7 och 9 §§ Utskott

barn och ungdomar.

8 p. LSS
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Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
6.9. | Beslut om boende 1 bostad med 7 och 9 §§

sarskild service for barn eller 8 p. LSS
ungdomar som behover bo utanfor
fordldrahemmet.
1. Tkommunens egna boenden eller 1. Enhetschef
diar kommunen har ramavtal. Samordnare
2. Boenden som drivs av annan aktér, 2. Utskott
dar ramavtal saknas.
6.10. | Beslut om bostad med sarskild service | 7 och 9 §§
eller annan sarskilt anpassad bostad, 9p. LSS
for vuxna.
1. I kommunens egna boenden eller 1. Enhetschef
diar kommunen har ramavtal. Samordnare
2. Boenden som drivs av annan aktdr, 2. Utskott
déar ramavtal saknas.
6.11. | Beslut om daglig verksamhet for 7 och 9 §§
personer 1 yrkesverksam alder som 9p. LSS
saknar forvarvsarbete och inte utbildar
sig.
1. I kommunens egen verksambhet. 1. Bistdndshandldaggare
Samordnare
2. Verksamhet som drivs av annan. 2. Enhetschef
6.12. | Beslut om att betala ut 11 § LSS Enhetschef
assistanserséttning till annan person
dn den som éar beréttigad till insatsen.
6.13. | Beslut om éterbetalning av 12 § LSS Enhetschef
ekonomiskt stod som kommunen
beviljat.
6.14. | Forhandsbesked om ritt till insats 16 § 2 st. LSS | Bistdndshandldggare
enligt LSS {or person som tanker Samordnare
bositta sig i kommunen.
6.15. | Beslut om insatser enligt LSS i akuta | 16 § 4 st. LSS | Bistandshandldggare
situationer till person som tillfalligt Samordnare
vistas i kommunen.
6.16. | Ansvar att upprétta individuell plan 10 § LSS Bistdndshandldggare
enligt LSS, samt att omprdva planen Samordnare

fortlopande, minst en gang om é&ret.




Sida

Harnésands kommun 21(29)
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
6.17. | Beslut att anméla till 15§ 6 p. LSS | Bistdndshandldggare

overformyndaren om det finns behov Samordnare
av formyndare, forvaltare eller god
man eller ndr formyndarskap,
forvaltarskap eller godmanskap bor
kunna upphora.
6.18. | Beslut om att anméla behov av 15§ 8 p. LSS | Bistdndshandldggare
assistanserséttning till 51 kap. SFB Samordnare
forsékringskassa.
6.19. | Placering av barn och ungdom. Se 5.5. ovan
6.20. | Anmélan av allvarliga miss- Se 4 ovan

forhallanden till IVO.
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7. LVU
7.1. Arenden som enligt 10 kap. 4 § SoL kan delegeras till
utskott men inte till tjansteman
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmirkning
7.1.1.| Beslut om att anséka hos 4§ LVU Utskott
forvaltningsritt om vard enligt LVU.
7.1.2.| Beslut om att dterta ansokan om vard | 4 § LVU Utskott
enligt LVU fran forvaltningsritt.
7.1.3.| Beslut om omedelbart 6§ 1st. LVU | Utskott Om beslut inte
omhiindertagande. kan avvaktas
far ordférande
besluta i fragan
(6§2st.
LVU).
7.1.4.| Beslut om hur varden ska ordnas och | 11 § 1-2 st. Utskott Om beslut inte
var den unge ska vistas under LVU kan avvaktas
o 1, far ordforande
vardtiden. b oo
esluta i fragan
(11§ 3 st.
LVU).
7.1.5.| Overvigande om vard med stod av 13 § 1 st. Utskott
2 § LVU fortfarande behdvs. LVU
7.1.6.| Provning av om vard med stod av 13 § 2 st. Utskott
3 § LVU ska upphora. LVU
7.1.7.| Overvigande om 13¢§ LVU | Utskott
vardnadsoverflyttning
7.1.8.| Overviigande om beslut om den unges | 14 § 3 st. Utskott
umginge med vardnadshavare, eller LVU
beslut om att den unges vistelseort
inte far rojas, fortfarande behovs.
7.1.9.| Beslut om huruvida vard enligt LVU | 21 § I st. Utskott
ska upphora. LVU
7.1.10 Beslut om kontaktperson eller om 22 § 1 st. Utskott
deltagande i 6ppenvardsbehandling. LVU
7.1.11] Provning av och beslut om huruvida 22§ 3 st. LVU | Utskott
regelbunden kontakt med sarskilt
utsedd kontaktperson eller deltagande
1 behandling ska upphora att gélla.
7.1.12 Beslut om att ansdka hos 24 § LVU Utskott
forvaltningsritt om flyttningsforbud.
7.1.13| Overvigande om att ansdka om 13b§ LVU Utskott
flyttningsforbud
7.1.14 Overvigande om flyttningsforbud 26 § 1 st. Utskott
fortfarande behovs. LVU
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Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmérkning
7.1.15 Beslut om att flyttningsforbud ska 26 § 2 st. Utskott

upphdéra. LVU
7.1.16/ Beslut om tillfalligt flyttningsforbud. | 27 § 1 st. Utskott Om beslut inte
LVU kan avvaktas
fér ordforande
besluta i
fragan. (27 § 2
st. LVU)

7.1.17) Beslut om att ansoka hos 31b§ LVU Utskott
forvaltningsratt om utreseforbud.

7.1.18 Beslut om tillfélligt utreseforbud 31d§ LVU | Utskott Om beslut inte
kan avvaktas
far ordforande
besluta i
fragan. (31d §
2 st. LVU)

7.1.19 Beslut om tillfélligt undantag fran 311§ LVU Utskott
beslutat utreseforbud

7.1.20 Beslut att uppmana till provtagning 32a§ LVU Utskott
infor umgéange.

7.1.21] Beslut att uppmana till provtagning 32b§ LVU Utskott
vid upphorande av vard.

7.1.22 Beslut att begira hjélp fran 43 § 1 st. Utskott Far dven
polismyndigheten for att bereda en 1 p.LVU beslfu.tas 3"
lakare tilltrdde till den unges hem eller ?;lle(r)rjilzi ¢
fora den unge till lakarundersdkning. bortfall annan

ledamot).
Néamndens
beslut
2019-02-28
§ 39.

7.1.23 Beslut att begira hjélp fran 43 § 1 st. Utskott Fér dven
polismyndigheten for att genomfora 2p. LVU be(sli}?tas 3"
ett beslut om vard eller ?élle(r)r\?ilzi ¢
omhéndertagande med stod av LVU. bortfall annan

ledamot).
Namndens
beslut
2019-02-28

§ 39.
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7.2. Arenden som inte omfattas av delegationsférbud

Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning

7.2.1.| Begéran till forvaltningsritt om 8§ LVU Samordnare
forlangd tid for ansokan om vard.

7.2.2.| Beslut om att omedelbart 9§ 3st. LVU | Ordforande
omhédndertagande enligt 6 § LVU ska
upphora.

7.2.3.| Beslut rérande den unges personliga 11§ 4 st. Socialsekreterare
forhéllanden i den utstrdckning det LVU
behovs for att genomfora varden.

7.2.4.| Beslut om uppfoljning vid 21b§ LVU Enhetschef
upphorande av vard enligt LVU. Samordnare

7.2.5.| Beslut om att ett tillfalligt 30 § 2 st. Utskott
flyttningsforbud ska upphora. LVU

7.2.6.| Beslut om den unges umgange med 31§ LVU Utskott
fordldrar eller vardnadshavare, efter
beslut om flyttningsforbud eller
tillfalligt flyttningsforbud.

7.2.7.| Beslut om omprdvning och 31c§ LVU Utskott
upphdrande av utreseforbud

7.2.8.| Beslut om upphorande av tillfalligt 31g§ LVU Utskott
utreseforbud

7.2.9.| Beslut om ldkarundersokning, att utse | 32 § 1 st. Socialsekreterare
lakare samt bestimma plats for LVU

lakarundersokningen.
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8. LVM
8.1. Arenden som enligt 10 kap. 4 § SoL kan delegeras till
utskott men inte till tjansteman
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmirkning
8.1.1.| Beslut om att ansdka hos 11 § LVM Utskott
forvaltningsratt om tvangsvérd enligt
LVM.
8.1.2.| Beslut att aterkalla ansbkan om LVM | 11 § LVM Utskott
hos forvaltningsritt.
8.1.3.| Beslut om omedelbart 13§ 1 st. Utskott Far dven
omhéndertagande av missbrukare. LVM beslutas av
ordforande
(eller vid
bortfall annan
ledamot).
Namndens
beslut
2019-02-28
§39.
8.2. Arenden som inte omfattas av delegationsférbud
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmirkning
8.2.1.| Beslut om att: 78§ LVM Samordnare
e Inleda utredning om det finns Enhetschef
skal for tvangsvard.
e Inledd utredning ska ldggas
ned.
8.2.2.| Beslut om ldakarundersokning samt 9§ LVM Socialsekreterare
utse ldkare for undersdkningen. Samordnare
8.2.3.| Beslut om upphdrande av omedelbart | 18 b § LVM | Utskott eller
omhéndertagande. Ordforande
8.2.4.| Samrad och planering av varden. 26 och Samordnare
28 §§ LVM
8.2.5.| Beslut om att begéra hjilp fran 45§ 1 p. Enhetschef
Polismyndigheten for att fora en LVM Samordnare
missbrukare till en beslutad
lakarundersokning.
8.2.6.| Beslut om att begira 45§ 2 p. Enhetschef
polishandrickning for instillelse vid | LVM Samordnare
LVM-hem eller sjukhus.
Overklagan och Yttrande Se avsnitt 2.
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9. Foraldrar och barn
9.1. Adoption
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
9.1.1.| Beslut att utse utredare att genomfora | 4 kap. 14 § Enhetschef
en adoptionsutredning FB
9.1.2.] Yttrande till domstol i 4 kap. 14 § Utskott
adoptionsdrende FB
9.1.3.| Provning av samtycke till att 6 kap. 14 § Socialsekreterare Ang. att végra
adoptionsforfarandet far fortsitta, SoL att lam?(a
samt ldmnande av samtycke. Zaimyc © 8¢
.1 ovan.
Ovrigt. Se 4.1. ovan.
9.2 Foraldrabalk
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmirkning
9.2.1.| Bekriéftelse av faderskap, fordldraskap | 1 kap. 4, 9, 13 | Faderskapshandldggare
eller moderskap. och 14 §§ FB | Socialsekreterare
9.2.2.| Beslut om att inleda 2 kap. 1 § FB | Samordnare
faderskapsutredning.
9.2.3.| Beslut om att inleda utredning om 2kap. 9§ Samordnare
ndgon annan dn den som &r gift med 1 st. FB
barnets moder kan vara fordlder till
barnet.
9.2.4.| Beslut att viacka och fora talan i mal 3kap.5§ Samordnare
om faderskap. 2st.och6§2
st. FB
9.2.5.| Beslut att godkinna eller att inte 6 kap. 6 §, Socialsekreterare
godkéinna fordldrars avtal om 14a§ 2 st,
vardnad, boende och umginge. 15a § 3 st. och
17a§
2 st. FB
9.2.6.| Beslut om atgérd for barn utan ena 6 kap 13 a § 1 | Utskott
vardnadshavarens samtycke. st. FB
9.2.7.| Lamnande av upplysningar till 6 kap. 19 § 2 | Socialsekreterare
tingsratt i mal om vardnad, boende st. FB
eller umginge.
9.2.8.| Beslut att utse utredare 1 vardnads-, 6 kap. 19 § 3 | Samordnare
boende- och umgéngesirenden. st. FB
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Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
9.2.9.| Lamnande av upplysningar infor 6 kap. 20 § 2 | Socialsekreterare
interimistiskt beslut i tingsrétt st. FB
betraffande vardnad, boende eller
umgange.

9.2.10 Godkénna avtal om att 7 kap. 7 § Socialsekreterare
underhallsbidrag ska betalas for 2 st. FB
langre perioder dn tre manader.

9.2.11| Yttrande i drende om forordnande av | 11 kap. Socialsekreterare
god man eller forvaltare for nagon 16 § 2 st. FB

som har fyllt 16 ar.




Sida

Harnésands kommun 28(29)
10. Ovrigt
Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmérkning
10.1. | Beslut om bisténd till asylsokande — 90och 17 §§ Socialsekreterare
dagersittning. LMA
10.2. | Beslut om sarskilt bistand till 18 § LMA Samordnare
asylsokande — sérskilt bidrag.
10.3. | Varda dodsboets egendom. 18 kap. 2 § 2 | Socialsekreterare
st. AB Enhetschef
10.4. | Gora dodsboanmaélan. 20 kap. 8 a § | Socialsekreterare Folkbokforings
AB Enhetschef -myndighet
skall
underréttas om
vem som ar
delegat.
10.5. | Beslut att ordna gravsdttning om den | 5 kap. 2 § Enhetschef
avlidne inte efterlimnar ndgon som begravningslag
ordnar med det. (1990:1144)
10.6. | Yttrande (och ev. utlimnande av 5kap. 5§ Samordnare
upplysningar) till dklagare om 3 st. AktB
dktenskap som har ingétts av
underarig, vid talan om
dktenskapsskillnad.
10.7. | Yttrande till Lansstyrelsen om 15kap. 1§ 2 | Samordnare
prévning av ansdkan om tillstind till | st. AktB
dktenskap for halvsyskon.
10.8. | Yttrande till Transportstyrelsen i 3 kap. 8 § Socialsekreterare
korkortsdrende. korkorts-
forordningen
(1998:980)
Skap.2 §
korkorts-
forordningen
10.9. | Yttrande till passmyndighet vid 3 § 2 st. pass- | Verksamhetschef
utfardande av pass utan forordningen Samordnare
vardnadshavares medgivande. (1979:664)
10.10,] Upplysningar i vapenirenden. JO 1983/84 s. | Enhetschef
188 f
10.11, Polisanmélan vid misstanke om brott | SOSFS Forvaltningschef, Ang.
mot barn eller unga, alternativt 2014:6 Verksamhetschef, sel(‘)rgtfsls(r)ekgler
stidllningstagande om att inte Enhetschef eller '21 § ap-
polisanméila, enligt 3, 4 eller 6 kap. Samordnare

BrB eller lagen (1982:316) med
forbud mot konsstympning av
kvinnor.
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Nr. | Arende Lagrum Delegat Anmairkning
10.12 Beslut att polisanméla brott som 12 kap. 10 § | Utskott

hindrar nimndens verksambhet. SoL Eller vid bradskande
arende —
Verksamhetschef
10.13 Polisanmélan vid misstanke om 6 § bidrags-
bidragsbrott gillande felaktigt utbetalt | brottslag
ekonomiskt bistand. (2007:612)
1. Under 5 000 kronor. 1. Enhetschef
2. Over 5 000 kr — upp till ett halvt 2. Utskott
pbb.
10.14) Uppgiftslamnande till 6 kap. 11 § Socialsekreterare
smittskyddsldkare vid utredning om smittskydds-
enskilds situation och behov efter lag
anmaélan, samt utredning om vilka (2004:168)
insatser som behdvs for att forebygga
smittspridning.
10.15) Anmilningsskyldighet enligt 6 kap. 12 § Samordnare
smittskyddslagen om att den smittade | smittskydds-
inte foljer meddelade lag
forhallningsregler. (2004:168)
10.16) Beslut om att ersétta enskild person 3kap. 2§ Enhetschef
for personskada, sakskada eller ren skadestandslag | Verksamhetschef
formogenhetsskada, och skada pé (1972:207)
grund av att ndgon annan krinkts,
som skett genom fel eller
forsummelse vid myndighetsutovning.
Upp till ett belopp av 1000 kr.
10.17] Beslut om utdelning ur Johan Nybergs Forvaltningschef
donationsstiftelse och Stiftelsen
Syskonen Lindstedts minne.
10.18 Beslut om utdelning ur Hilma
Svedboms fond och Harnosands
sociala samfond.
1. Upp till 50 % av pbb. 1. Forvaltningschef
2. Over 50 % av pbb. 2. Utskott
10.19, Redaktionella dndringar av Socialnimndens | Namndsekreterare
beslut

dokumenthanteringsplanen.

2022-11-28 §
114
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Socialfdrvaltningen
Linda Angman
linda.angman@harnosand.se

Socialnimnden

Revidering av Dokumenthanteringsplan
socialndmnden 2023

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar socialnamnden besluta

att anta den 2023-11-02 reviderade versionen av Dokumenthanteringsplan
socialnimnden 2023.

Beskrivning av arendet

Socialnémnden fattade beslut om en ny dokumenthanteringsplan i december
2018. Socialforvaltningen gavs da i uppdrag att minst en gang vartannat ar
genomfora en Oversyn av antagen dokumenthanteringsplan och vid behov
revidera planen.

Socialndimnden beslutade den 28 november 2022 att redaktionella &ndringar
I dokumenthanteringsplanen, av mindre betydelse, delegeras ftill
namndsekreterare. Dokumenthanteringsplanen reviderades senast den 30
juni 2023 av namndsekreterare.

Det har nu uppkommit ett behov av tilligg och andringar i
dokumenthanteringsplanen. Andringar har gjorts utifran 6nskemal fran
berérda verksamheter.

Andringar som gjorts vid revidering framgar i bilaga 1.
Foéljande andring har gjorts:

o Tilligg av anmérkning i kapitlet Offentlig dialog (1.4.2)
e Tillagg och andringar i kapitlet Lamna ekonomiskt bistand (3.1.2.2)

e Tillagg och formuleringsandringar i kapitlet Insatser for vuxna med
skadligt bruk och beroende (3.1.4)

e Andring av anmarkning i kapitlet Konsumentstod och
budgetradgivning (3.2.1)

o Tilligg av system i kapitlet Systemforteckning (4)

Postadress

Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr

Harnésand kommun www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403

Nybrogatan 8
87180 Harndésand

E-post Fax Bankgiro
kommun@harnosand.se 5576-5218
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Datum Dnr

Socialforvaltningen 2023-11-02 SOC/2022-000186

Socialt perspektiv

Manga av Socialndamndens handlingar ber6r enskilda individer. Det &r
darfor viktigt att dessa handlingar hanteras pa ratt satt for att undvika att
obehoriga tar del av sekretessuppgifter i handlingarna eller att den
personliga integriteten Kkranks.

Ekologiskt perspektiv

Inget ekologiskt perspektiv.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Dokumenthanteringsplanen &r ett vasentligt dokument ur ett
rattssakerhetsperspektiv, det forsakrar en sparbarhet och en tydlig
arkiveringsordning.

Mats Collin Linda Angman
Forvaltningschef Namndsekreterare
Bilagor

Bilaga 1 Dokumenthanteringsplan med sparbara andringar vid
revidering 202311.
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Versionshistorik

Datum Version Beskrivning
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0. Rutin for hantering av pappersdokumentvid elektronisk registrering och handlaggning

Handlingar som inkommer till kKommunen pa papper far 6verforas till elektroniskt format for registrering i arendehanteringssystem
genom att skannas.

Godkanda filformat beskrivs i kommunarkivets skrivelse "Godkanda filformat for registrering i verksamhetssystem”.

Den elektroniska versionen av dokumentet kvalitetsgranskas mot pappersdokumentet och registreras i arendehanteringssystemet.
(Som ankomstdatum galler angivet datum i arendehanteringssystemet).

Pappersdokumentet sorteras utiffdan ankomstdatum, och vid behov féljt av annan lamplig ordning (t ex objektordning).

Pappersdokumentet far gallras tidigast sex manader efter registreringsdatum.

For pappersdokument dar dess elektroniska version inte haller godtagbar kvalitet undantas handlingen fran gallring och arkiveras i
pappersakt med tidsfrist som anges i dokumenthanteringsplanen (darav valbart arkivformat: ” Papperffil’).

Vissa handlingar arkiveras endast pa papper, vilket anges nedan i denna plan (arkivformat: "Papper”).
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1. Ledning

1.1 Central ledningsfunktion

1.1.2 Socialnamnden

1.1.2.0 Leda - Styra — Organisera

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anméarkning
Forvaring kommunarkivet
Organisera Sammantradesplan | Diariefors Bevaras 5 ar Papper
sammantraden
Kallelse Systematiskt/ Gallras vid |- -
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
1.1.2.1 Hantera namndprocess
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera Dagordning/ Systematiskt/ Bevaras - - Laggs till protokollet
sammantraden foredragningslista Ansvarig handlaggare
Deltagarforteckning | Systematiskt/ Bevaras |5 é&r Papper
Ansvarig handlaggare
Register/ Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper
innehé”SfdrteCkning Ansvarig hand|aggare
till protokollen
Protokoll med ev Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper
bilagor Ansvarig handlaggare
Protokollsanteckning | Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper Laggs till berort protokoll.

Ansvarig handlaggare
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1.1.3 Verksamhetsledning

1.1.3.0 Leda — Styra — Organisera

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Organisera Kallelse Systematiskt/ Vid - -
sammantraden Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Styra Manual for Systematiskt/ Vid - -
kvalitetsredovisning uppfoljining av Ansvarig handlaggare |inaktualitet
aktiviteter (i Stratsys)
Manual for Systematiskt/ vid - -
uppfoljning av Ansvarig handlaggare |inaktualitet
indikatorer (i
Stratsys)
1.1.3.1 Owerlagga och besluta
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera mote Dagordning Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Protokoll med ev Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper

bilagor/métesanteck
ningar

Ansvarig handlaggare

10
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1.1.3.2 Planera och félja

upp verksamhet

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera planering och | Verksamhetsplan Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
utfall
Hantera uppféljning Utvardering/ Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
Verksamhetsberéttel
se
1.1.3.3 Utveckla verksamhet
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera utveckling Utvecklingsplan Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil

1.1.3.4 Bedriva systematiskt kvalitetsarbete

Verksamhetsomrade
1.1 Central
ledningsfunktion

Processgrupp
Verksamhetsledning

Beskrivning

Kommunens systematiska kvalitetsarbete hanteras i Stratsys-systemet.

Sekretess foreligger normalt inte for uppgifter i dessa handlingar.

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Aktivering och Mal- Systematiskt/ Vid - -
malstyrning /aktivitetsformulering | Ansvarig handléaggare | inaktualitet
ar
Uppféljning Awrapporteringar Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig handlaggare |inaktualitet

11
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1.1.4 Myndighetsredovisning

1.1.4.0 Leda — Styra — Organisera

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet

Hantera information Anvisningar och Systematiskt/ Vid - -

om meddelanden Ansvarig handlaggare |inaktualitet

verksamhetsredovisn-

ing

1.1.4.1 Lamna 6wriga uppgifter till SCB

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anméarkning
Forvaring kommunarkivet

Lamna 6wrig uppgift Rakenskapssamma | Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil

till SCB ndrag

12
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1.1.4.2 Hantera 6wig myndighetsredovisning

Verksamhetsomrade
1.1 Central
ledningsfunktion

Beskrivning

Avser myndighetsgemensam redovisning. Verksamhetsspecifik redovisning hanteras i respektive processgrupp.

Diarieféringen sker i Ciceron arendehanteringssystem.

Processgrupp
Myndighetsredovis- Sekretess foreligger normalt inte for uppgifter i dessa handlingar.
ning
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Besvara enkat eller Enkater/statistikform | Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil Skarmbunden enkat med
statistikformular ular, som besvaras, utskriftsfunktion skrivs ut och diariefors.
pappersbundna
eller med
utskriftsfunktion
Enkéater, som - Vid - - Avser online-enkater som inte gar att
besvaras, inaktualitet skriva ut.
skéarmbundna
Hantera owrig Verksamhets- Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
myndighetsredovisnin | berattelse,
g fardigstalld
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1.1.5 Omvarld

1.1.5.0 Traffa éverenskommelser

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Sluta avtal Samarbetsavtal Diariefors Bevaras 5ar Papper
1.2 Styrning
1.2.1 Styrdokument fran regering och riksdag
1.2.1.0 Hantera styrdokument fran regering och riksdag
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera styrande Styrdokument Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
handling
Folja upp resultat av | Uppfoljnings- Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil Implementering och uppfdljning,
styrning handling konsekvensutredningar mm med

avseende pa lagstiftning.

1.2.2 Hantering av styrdokument fran fullmaktige och kommunledning

1.2.2.0 Upprétta och folja upp policys och mal

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera overgripande | Policydokument Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil

styrdokument
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1.2.2.1 Upprétta och revidera reglementen och

arbetsordningar

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera styrande Reglementen Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
dokument
Riktlinjer Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
Arbetsordning Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
1.2.3 Namndens styrning och kontroll
1.2.3.0 Upprétta och folja upp ndmndens styrdokument
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera styrande Riktlinjer Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
dokument
Instruktion, manual | Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Regelverk Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
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1.2.3.1 Bedriva internkontroll

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera styrning Plan for intern Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil Kan inga i verksamhetsplanen
kontroll
Attestantforteckning | Diarieftrs Bevaras 5 ar Papper/fil Papperskopior gallras efter 6 manader.
Delegationsordning Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
1.2.3.2 Hantera revision
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera revisorernas | Revisionsrapport Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
handlingar
Yttrande Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Kompletterande Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
information
Revisionsplan Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
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1.2.3.3 Hantera extern tillsyn

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera Tillsynsrapport Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
tillsynsmyndighetens
handlingar
Yttrande Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Kompletterande Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
information
1.2.4 Mal- och resursplanering
1.2.4.0 Leda - Styra — Organisera
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Styra budgetarbete Budgetdirektiv Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
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1.2.4.1 Hantera mal- och resursplan

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Begéara medel Budgetaskande Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Lagga resursplan Budget Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
Justera budget Begéaran Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
ombudgetering
1.3 Organisering
1.3.1 Organisering
1.3.1.0 Organisera verksamhet
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Utreda och planera Organisationsutredni | Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
organisation ng
Organisationsplan Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
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1.4 Demokrati och insyn

1.4.1 Hantering av allménna handlingar

1.4.1.0 Tillhandahalla allmanna handlingar

Verksamhetsomrade
1.4 Demokrati och

insyn

Processgrupp
Hantering av allméanna
handlingar

Beskrivning

En begaran om utlamnande av allman handling som omfattas av sekretess ska provas. Beslutet fattas skriftligt om den som fragar
begar det, detta for att saken ska kunna 6verklagas.

Diarieféringen sker i Ciceron arendehanteringssystem.

Sekretess foreligger normalt inte for uppgifter i dessa handlingar.

begdran om
utlamnande av
sekretessbelagd
allmén handling

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anméarkning
Forvaring kommunarkivet
Begéra ut allméan Begéran om Systematiskt/ Gallras vid |- -
handling eller uppgift | offentlig allmén Ansvarig handlaggare | inaktualitet
ur sddan handling/uppgift ur
allman handling
Begaran om Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil Begaran diarieférs endast nar det fattas
sekretessbelagd ett beslut med anledning av den.
allman
handling/uppgift ur
allman handling
Beslut gallande Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
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Overklagan Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Beslut frAn domstol | Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
1.4.1.1 Hantera ordning for personuppgifter
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Godkanna Samtycke for Systematiskt/ Gallras vid |- -
personuppgiftshanter- | behandling av Ansvarig handlaggare [inaktualitet
ing i verksamheter personuppgifter
Rapportera handelse | Incidentrapport Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
GDPR till
Datainspektion
Svar pa rapport frdn | Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Datainspektionen
Kommunintern Systematiskt/ 1ar - - Incidentrapport som inte redovisas till
incidentrapport Ansvarig handlaggare Datainspektionen
Besvara begdran om |Begéaran Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
registerutdrag
Rapport per Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
personuppgifts-
ansvarig
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1.4.2 Offentlig dialog

1.4.2.0 Hantera allméanhetens synpunkter

Verksamhetsomrade
1.4 Demokrati och
insyn

Processgrupp
Offentlig dialog

Beskrivning

Avser klagomal och forslag.

Sekretess foreligger normalt inte for uppagifter i dessa handlingar.

Ansvarig handléggare

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera inkommen Synpunkt, se anm. Systematiskt/ 2 ar - - Synpunkter laggs in och hanteras i
reaktion Ansvarig handlaggare kommunens synpunktshanteringssystem
fran allmanhet Infracontrol.
Fréga Systematiskt/ 2 &r - -
Ansvarig handlaggare
Svar Systematiskt/ 2 ar - -
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2. Verksamhetsstod

2.1 Informationsférvaltning
2.1.1 Leda- Styra — Organisera

2.1.1.0 Leda och styra informationsforvaltning

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet

Styra arkiwarden Arkivbeskrivning Diariefors Bevaras 5ar Papperf/fil
Brev om tillsyn Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
Tillsynsprotokoll Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Radgivande Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
dokument

Styra Dokument- Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil

dokumenthantering hanteringsplan

Styra Informations- Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil

informationssakerhet | sékerhets-
dokumentation
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2.1.2 Registrering

2.1.2.0 Hantera och registrera inkomna handlingar och &renden

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning

Forvaring kommunarkivet
Overfora Tjanstemeddelande | Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil Telefonmeddelande (SMS, MMS,
telefonmeddelanden rostbrevidda) owerfors p& papper och
av betydelse for darefter raderas telefonmeddelandet.
arende
Hantera handlingar av | Handling av Systematiskt Gallras vid |- - Kan vara reklam, konferensmaterial,
enklare karaktar. tillfallig eller ringa inaktualitet forfragan.

betydelse

Hantera handlingar Inkommen handling | Systematiskt/ 2 ar - -
som ej ar kopplat till rorande enskild Ansvarig handlaggare
ett pagaende arende |person
2.1.3 Dokumentation och dokumenthantering
2.1.3.0 Utreda och besluta om bevarande och gallring
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning

Forvaring kommunarkivet
Hantera gallring av Utredning om gallring| Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil

allmanna handlingar
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2.1.4 Nararkiv

2.1.4.0 Leda — Styra — Organisera

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Styra arkivering Arkiverings- Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil Arkiveringsinstruktioner upprattas vid
instruktioner Ansvarig behov av arkivansvarig.
handlaggare
2.1.4.1 Hantera analog arkivering
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat [ Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera arkiward Arkiverings- Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
instruktioner
2.1.5 Arkivforvaltning
2.1.5.0 Beskriva och redovisa arkiv
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anméarkning
Forvaring kommunarkivet
Redovisning av Arkivfdrteckning Systematiskt/ Bevaras - Papper/fil

arkivhandlingar

Ansvarig handlaggare

24




Harnosands
kommun

2.2 HR/Personal

2.2.1 Samverkan och forhandling

2.2.1.0 Leda — Styra — Organisera

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat |[Anmarkning
Forvaring kommunarkivet

Organisera dialog Schema for Systematiskt/ Vid - -

med medarbetare personalsamtal Ansvarig inaktualitet

handlaggare

2.2.1.1 Hantera samverkan enligt aval

Verksamhetsomrade

2.3 HR/Personal

Beskrivning

Processgrupp

Samwerkan och

Sekretess foreligger normalt inte for uppgifter i dessa handlingar.

Enligt Medbestammandelagen (MBL) har arbetsgivaren en skyldighet att samverka med den fackliga organisationen. Bland annat har
facket ratt till information, tolkningsforetrade ivissa fragor och forhandling om viss information. Malet &r att fa en kontinuerlig
utveckling av individen, arbetsplatsen och verksamheten.

forhandling

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet

Inga avtal Samwverkansaval Diariefors Bevaras 5ar Papper

Samwverka Protokoll med bilagor | Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil

Forhandling Kallelse Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil

organisation
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MBL-protokoll med | Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
bilagor
Forhandling individ MBL-protokoll med | Systematiskt/ Bevaras Efter awop Papper/fil
bilagor Personalakt
Dokumentera Protokoll/ Systematiskt/ Vid - -
arbetsplatstraff motesanteckningar | Ansvarig handlaggare |inaktualitet
APT
2.2.1.2 Hantera 6wig personalsamverkan
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Dokumentera Utvecklingsplan Systematiskt/ Vid - - Till resultatutvecklingssamtal (RUS)
personalsamtal Ansvarig handlaggare |inaktualitet
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2.2.2 Bemanning

2.2.2.0 Rekrytera

Verksamhetsomrade
2.3 HR/Personal

Processgrupp
Kompetensforsorjning

Beskrivning

Sekretess foreligger normalt inte for uppagifter i dessa handlingar.

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till [ Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera ej begarda Spontanansokan, Systematiskt/ Ansvarig | Vid - -
ansokningar arbete eller handlaggare inaktualitet
sommarjobb
Spontanansokan, Systematiskt/ Ansvarig | Vid - -
examensarbete handlaggare inaktualitet
eller praktikplats
2.2.2.1 Semesterplanering
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Planera for semester |Semesterplan Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
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2.2.2.2 Hantera sarskilda anstallningsformer

Verksamhetsomrade
2.3 HR/Personal

Processgrupp
Hantera sarskilda
anstallningsformer

Beskrivning

Awvser korttidsanstallningar upp till tre manader.

Sekretess foreligger normalt inte for uppgifter i dessa handlingar

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Anstélla tillfallig Anstéllningsavtal — | Systematiskt/ 1ar - -
personal timvikarie Ansvarig handlaggare
Utdrag ur Systematiskt/ 1ar - -
Belastningsregister —| Ansvarig handlaggare
Timvikarier och
praktikanter
Sekretessforbindelse | Systematiskt/ 1ar - -

— timvikarie och
praktikanter

Ansvarig handléggare
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2.2.3 Arbetsmiljo

2.2.3.0 Bedriva systematiskt arbetsmiljdarbete

Verksamhetsomrade
2.3 HR/Personal

Beskrivning

Enligt arbetsmiljolagen (AML) skall det pa varje arbetsplats bedrivas systematiskt arbetsmiljoarbete och arbetet ska vara en naturlig
del av verksamheten. Arbetsmiljélagen reglerar hur samverkan mellan arbetsgivare och arbetstagare ska ga till, till exempel genom
regler om skyddsombudens verksamhet.

Processgrupp L . . . . )
Arbetsmiljo Sekretess foreligger normalt inte for uppgifter i dessa handlingar.
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat [ Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera statlig kontroll [ Anméalan om Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
av arbetsmiljo arbetsmiljdinspektion
Inspektionsrapport Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
Svar pa Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
inspektionsrapport
Beslut av AMV Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Ovenvaka Sékerhetsdatablad Systematiskt/ Se anm. 5 ar/gallras vid Papper/fil Datablad for CMR-amnen bevaras,
kemikaliehantering Ansvarig handlaggare inaktualitet Owiga gallras vid inaktualitet.
Riskanalys Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil

Ansvarig handlaggare
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Kemikalie- Systematiskt/ Ajourhdlls | Gallras vid -
forteckning Ansvarig handlaggare inaktualitet
Exponerings-register | Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Dokumentera Kallelse Systematiskt/ Vid - -
skyddskommitténs Ansvarig inaktualitet
sammantraden handlaggare
Protokoll Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Hantera skyddsronder | Protokoll Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
Kartlagga mojliga Riskbeddmning/ Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil For verksamhetsforandringar ska atfoljas
risker Handlingsplan MBL-protokoll.
2.2.4 Personalhélsa
2.2.4.0 Bedriva friskvard
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera friskvard Bestéllning av tjanst | Systematiskt/ Vid - -
hos inaktualitet

foretagshélsovard

Ansvarig handlaggare
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2.2.4.1 Leda - Styra — Organisera

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Dokumentera Exponerings- Systematiskt/ Bevaras Efter awop Papper/fil Awvser t ex smittavid pandemi, endemi,
héalsoeffekter hos dokumentation Ansvarig handlaggare lokal allvarlig olycka etc.
personal vid Se awen Arbetsmiljoverkets foreskrift
extraordinar handelse AFS 2018:4.
2.2.4.2 Hantera tillbud
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Dokumentera tillboud | Tillbudsanmalan Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
2.3 Ekonomi
2.3.1 Kapitalforvaltning
2.3.1.0 Leda — Styra — Organisera
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat [ Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Styra tillgang till Semestererséattare Systematiskt/ 1ar - -

handkassa

for handkassa

Ansvarig handlaggare
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2.3.2 Bidragshantering

2.3.2.0 Hantera statsbidrag

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Anso6ka om statshidrag | Ansokan med beslut | Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil

2.3.3 Stiftelser och fonder

2.3.3.0 Hantera sociala stiftelser

Verksamhetsomrade |Beskrivning
2.4 Ekonomi Socialférnvaltningen ansvarar for ett antal fonder, behandlar inkomna ansékningar och ombesorjer utbetalning av beslutade medel ur
fonderna.
Handlingar fran privata stiftelser som har fonderade medel och som socialforvaltningen administrerar utgor inte allman handling och ska
Processgrupp

Stiftelser och fonder

inte diarieféras. Diarieforingen sker i Ciceron @rendehanteringssystem.

Sekretess for uppgifter i dessa handlingar kan féreligga.

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera ansdkan och | Anstkan Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper
besluta Ansvarig handlaggare
Beslut Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper
Ansvarig handlaggare
Svarsbrev Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper
Ansvarig handlaggare
Aktualisera utbetalning | Utanordning Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper Sparas pa ekonomikontoret

Ansvarig handlaggare
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2.4 Inkop
2.4.1 Inkop

2.4.1.0 Hantera inkop under troskelvarde

Verksamhetsomrade | Beskrivning
2.5 Inkdp Om direktupphandlingen genomférs pa forvaltningen ska dokumentationen registreras i diariet, men om upphandlingsenheten gor den
sker registrering i upphandlingsdiarium.
Processgrupp Sekretess for uppgifter i dessa handlingar foreligger normalt inte.
Inkop
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Begara in offert Forfragan till Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil Innefattar ev. kravspecifikation.
leverantor
Offert/anbud Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Besluta om vara eller | Avtal inklusive Diariefors Bevaras 5ar Papper
tjanst bilagor
Bestallning Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Orderbekréftelse Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
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2.4.1.1 Awvropa och gora direktinkop

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat [ Anméarkning
Forvaring kommunarkivet
Gora bestallning Bestallning Systematiskt/ 10 ar - -
direktupphandling Ansvarig handlaggare
Orderbekratftelse Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Leveranssedel Systematiskt/ 1ar - -
Ansvarig handlaggare
2.5 Lokalforsorjning & fastighetsunderhall
2.5.1 Anskaffning
2.5.1.0 Uppfora eller bygga om byggnad eller lokal
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Anpassa lokal for Byggbeskrivning vid | Systematiskt/ Vid - -
verksamhetsbehov lokaljustering Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Besiktningsprotokoll | Systematiskt/ Vid - -
efter lokaljustering inaktualitet

och lokalaweckling

Ansvarig handlaggare
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2.5.1.1 Inhyra byggnad eller lokal

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hyra lokal Utredning/ skrivelse | Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Hyresawval Diariefors Bevaras 5ar Papper
Avisering om Systematiskt/ 1ar - -
hyresjustering Ansvarig handlaggare
2.5.2 Underhall och tillgang
2.5.2.0 Underhall och tillgang till lokal
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera intraffad Polisanmalan vid Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
skadegorelse skadegorelse
Forsakringsanma Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
lan, inkl eventuell
skriftvaxling
Varda lokal Avtal om lokalvard Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Tillgang till lokal Nyckelkvittens Systematiskt/ 1ar - -

Ansvarig handlaggare
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2.5.3 Avveckling

2.5.3.0 Aweckla byggnad eller lokal

Ansvarig handlaggare

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Séaga upp hyrd lokal Uppsagning av Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
hyresaual
Besiktningsprotokoll | Systematiskt/ Vid - -
vid lokalaweckling Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Nyckelkvittens Systematiskt/ Vid - -
inaktualitet

2.6 Inventariehantering

2.6.1 Inventariehantering

2.6.1.0 Hantera inventarier

Verksamhetsomrade
2.7
Inventariehantering

Processgrupp
Inventariehantering

Beskrivning

Det I6pande arbetet behdver utrustning och férbrukningsmateriel for att fungera. Vanligen gors ramavtal upp med en eller flera
leverantorer av materiel som sedan verksamheten kan bestélla fran direkt.

| dessa processer hanteras viss dokumentation pa lokal niva av den narmast ansvariga handlaggaren.

Sekretess for uppgifter i nedanstdende handlingar féreligger normalt inte.

Aktivitet

Handling

Registrering/
Forvaring

Gallring

Leveransfrist till
kommunarkivet

Arkivformat

Anmarkning
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Hantera Foljesedel lager-/ Systematiskt/ 1ar -
dokumentation vid materielleverans Ansvarig handlaggare
materielleverans
Inforskaffa Leasing-/ hyresavtal |Systematiskt/ Vid -
kontorsutrustning Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Rapportera Driftrapport till/fran Systematiskt/ Vid - Kopieringsmaskin, telefax etc.
maskinstatus maskinleverantor Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Forsékra inventarier Forsékringsbrev Systematiskt/ 2 ar efter |-

Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Rapportera Skadeanmalan Systematiskt/ Vid -
uppkommen skada Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Rapportera uppsatlig | Polisanmalan Systematiskt/
skada Ansvarig handlaggare |Vid -

inaktualitet

Awsluta leasing/hyra Uppséagning Systematiskt/ Gallras vid | - Kopiator eller annan kontorsutrustning.
av inventarier leasing/hyresavtal Ansvarig handlaggare |inaktualitet Sammanfors med hyresavtalet.
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2.7 Intern krisledning

2.7.1 Intern krisledning

2.7.1.0 Bedriva systematiskt brandskyddsarbete

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera Dokumentation av Systematiskt/ Vid - -
brandskyddsarbete brandskyddsarbete |Ansvarig handlaggare [inaktualitet
Gransdragningslista | Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Checklista Systematiskt/ Vid - - "Att kontrollera innan lokal hyrs ut”
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Utrymningsplan Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Kontrollogg, SBA Systematiskt/ 5ar - -

Ansvarig handlaggare
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2.7.1.1 Hantera skalskydd

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat [ Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Besikta larm- Utlatanden
anlaggning
-raddningstjansten Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Systematiskt/ -
- larminstallatér Ansvarig handlaggare |10 ar -
Protokoll Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
revisionsbesiktning
Anlaggningsintyg Systematiskt/ 5 ar - -
frAn leverantor Ansvarig handlaggare
Hantera passersystem [ Passerkortslista Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Logghistorik Systematiskt/ 2 ar - -
passersystem Ansvarig handlaggare
Kalender for Systematiskt/ Vid - -
passersystem Ansvarig handlaggare |inaktualitet
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2.7.2 Information och marknadsféring

2.7.2.0 Publicera

arendehantering,
senice

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat [ Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera Nyhetsnotiser Systematiskt/ Vid - -
webbpublicering Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Hantera intranat Inlagg, se anm. Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Interna nyheter Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Hantera Meddelanden/inlagg | Systematiskt - - - -
publicering pa sociala |pa sociala medier Ansvarig handlaggare/
medier Diarieftrs
Kommentarer/svar Systematiskt - - - -
pa inlagg pa sociala | Ansvarig handlaggare/
medier Diarieférs
Informera péa extern Information om Systematiskt/ Gallras vid | - -
webb Ansvarig handlaggare |inaktualitet
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2.7.2.1 Hantera trycksaker

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning

Forvaring kommunarkivet
Hantera broschyrer Broschyr Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil 1 arkivexemplar bevaras.

Ansvarig handlaggare
Hantera Trycksak Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil Exv. informationsblad, nyhetsbrev, tryckt
eget periodiskt tryck Ansvarig handlaggare arsredovisning etc.

1 arkivexemplar.

2.7.2.2 Annonsera
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning

Forvaring kommunarkivet
Hantera egen Annonser av ringa Systematiskt/ Gallras vid | - - Exv. om tillfallig andring av Oppettider
annonsering karaktar Ansvarig handlaggare |inaktualitet etc.

Annonser, 6wiga Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil

Ansvarig handlaggare
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3 Karnverksamhet

3.1 Vard och omsorg
3.1.0 Ledning

3.1.0.1 Ledning

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Redovisa Verksamhetsanalys | Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil SKRs analysverktyg.
verksamheten och atgardsplan
Patientsakerhets- Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
berattelse
Kvalitetsberattelse Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
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3.1.0.2 Anmalan enligt Lex Sarah

Verksamhetsomrade

3.1 Vard och omsorg

Beskrivning

Awikelser registreras i verksamhetssystem. Awikelser med betydande eller katastrofal allvarlighetsgrad/konsekvens ska skyndsamt
rapporteras \idare till Medicinskt ansvarig sjukskoéterska (HSL) eller Verksamhetsstrateg/Verksamhetsutvecklare (SolL och LSS)

Processgrupp
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Aktualisering Lex Sarahrapport/ Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
Awikelserapport
Utreda handelse Utredning med Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil Ex. ursprunglig awikelse,
bilagor journalanteckningar, daganteckningar,
protokoll APT, genomférandeplaner etc.
Overlamna till VO Anmalan Diariefors Bevaras 5 ar Papper* * Bilagor som journalhandlingar lamnas
inte till diariet, finns i
verksamhetssystem.
Begaran om Diariefors Bevaras 5 ar Papper
komplettering
Kompletterande Diariefors Bevaras 5 ar Papper
handlingar
Beslut fran IVO Diariefors Bevaras 5ar Papper
Uppféljning fran IVO | Diariefors Bevaras 5ar Papper
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3.1.0.3 Anmalan enligt Lex Maria

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet

Aktualisering Synpunkt/ Klagomal | Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil Fran privatperson, patientnamnd
Awikelserapport - Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
interna
Awikelser i Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil Awikelse som uppmarksammats av
vardkedjan - annan vardgivare kring kommunens
inkommande halso- och sjukvard eller socialtjanst.

Scannas in.

Utreda handelse Utredning Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil Ex. ursprunglig awikelse,
journalanteckningar, daganteckningar,
protokoll APT, genomférandeplaner etc.

Owerlamna till VO Begaran om Diariefors Bevaras 5ar Papper

komplettering

Kompletteringar till | Diariefors Bevaras 5 ar Papper
VO

Beslut fran IVO Diariefors Bevaras 5ar Papper
Uppfdljning fran IVO | Diariefors Bevaras 5ar Papper

44




Harnosands

kommun

3.1.0.4 Hantera vardekonomiska fragor

inom daglig
verksamhet

Ansvarig handlaggare

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Besluta om awift for | Underlag till Systematiskt/ 2 ar - - Uppgifter inhamtas fran andra
betalning av kund inkomstforfragan Ansvarig handlaggare myndigheter via verksamhetssystem.
Inkomstforfragan till | Systematiskt/ 2ar - -
kund Ansvarig handlaggare
Inkomstforfrdgan fran| Systematiskt/ 2ar - - Undertecknad av kund/stallforetradare.
kund Ansvarig handlaggare Kan omfatta ans6kan om reducering for
dubbla boendekostnader, fordyrade
levnadsomkostnader mm.
Awjiftsbeslut till kund | Systematiskt/ 10 ar, se |- - Tidsfrist raknas fran beslutséret.
Ansvarig handlaggare |[anm.
Beslut om Systematiskt/ 10 ar, se |- - Tidsfrist raknas fran beslutséret.
hyresreducering Ansvarig handlaggare [anm.
Uppgift om Systematiskt/ Gallras vid |- -
stallforetradare Ansvarig handlaggare [inaktualitet
Interkommunal Underlag till faktura | Systematiskt/ 1ar - -
fakturering Ansvarig handlaggare
Fakturera for uppdrag |Underlag till faktura | Systematiskt/ 1ar - -
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3.1.0.5 Ge forenings- och organisationsstod

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera bidrag till Ansokan med Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
foreningar bilagor
3.1.1 Gemensam verksamhet
3.1.1.1 Hantera lokalférsoérjning till karnverksamheterna
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Forse verksamhet Tjansteskrivelse med | Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
med lokal bilagor
Underlag Systematiskt/ Gallras vid |- - Korrespondens, ritningsforslag,
Ansvarig handlaggare |inaktualitet berékningsforslag etc.
Genomforande- Diariefors Bevaras 5 ar Papper
avtal
Slutliga Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil Relationsritningar, beskrivningar etc.
bygghandlingar Ansvarig handlaggare
(I den man fastighetsagaren lamnar Gver
dokumentation).
Forvalta lokaler Brandskyddsdokume | Systematiskt/ Bevaras Efter awop Papper/fil
ntation Ansvarig handlaggare
Tillsynsprotokoll Systematiskt/ Bevaras Efter awop Papper/fil

brandskydd

Ansvarig handlaggare
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Besiktningshandlinga | Systematiskt/ Bevaras Efter awop Papper/fil
r Ansvarig handlaggare
Hyresawval Diariefors Bevaras 5ar Papper Gransdragningslista kan vara inkluderad
Tjansteavtal Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil Stadning, dryckesautomater mm.
Skalskyddsdokument| Systematiskt/ Gallras vid |- -
ation Ansvarig handlaggare [inaktualitet
Arbetsmiljorelaterade | Systematiskt/ Bevaras Efter awop Papper/fil Evakueringsplaner, riskanalyser.
handlingar Ansvarig handlaggare
Bestallning andrings- | Systematiskt/ Gallras vid |- -
och tillaggsarbete Ansvarig handlaggare [inaktualitet
Uppséagningshandlin | Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil

g
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3.1.1.2 Hantera awikelser

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Registrera awikelse Awikelserapport Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil Awvser fullstéandig rapport,
awikelseuppgift angdende vardtagaren
fors in som journalanteckning.
Vht-system, Ska in i Life care
Awikelser i Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil Ska forhoppningsvis komma in i Life
vardkedjan - Ansvarig handlaggare care awikelsemodul istéllet.
utgaende

3.1.1.3 Gora dodsboanmalan och handlagga begravningshjalp

Verksamhetsomrade

3.1 Vard och omsorg

Beskrivning

Ansokan om medel for begrawing hanteras inom processen Lamna ekonomiskt bistand.

Riksarkivet

Ansvarig handlaggare

Processgrupp
Sekretess kan foreligga for nedanstdende handlingar.
Gemensam
verksamhet
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat [ Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Ordna begrawing Anstand om Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
gravsattning hos Ansvarig handlaggare
Skatteverket
Dodsfallsintyg Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Slaktutredning fran | Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper/fil
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Avtal med Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
begrawningsbyra Ansvarig handlaggare
Beslut Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Owerklagan med Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper/fil
yttranden och beslut | Ansvarig handlaggare
frdn domstol
Hantera Dodsfallsintyg Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper/fil
doédsbhoanmalan Ansvarig handlaggare
Uppgifter for Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil Rakningar, forsakringar, bankmedel,
dédsboanmaélan Ansvarig handlaggare annan tillgdngsdokumentation.
Beslut Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Fullmakt Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper
Ansvarig handlaggare
Dddsboanmalan Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil

Ansvarig handlaggare
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3.1.2 Individ och familjeomsorger

3.1.2.0 Leda - Styra — Organisera

ny ersatter

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera inkomna Policydokument for | Systematiskt/ Gallras vid |- -
riktlinjer familjeradgivning Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Ordna bostad for Bostadskontrakt Systematiskt/ 1 ar efter |- -
verksamheten Ansvarig handlaggare |utgang
Borgensforbindelse | Systematiskt/ Gallras vid |- -
Ansvarig handlaggare [inaktualitet
Verksamhetsstyrning [ Kontinuitetsplan Systematiskt/ Utgaende |- -
Ansvarig handlaggare |gallras nar

Begaran om
overflyttning fran
annan kommun

Awslagen begéran

Systematiskt/
Ansvarig handlaggare

2 ar
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3.1.2.1 Anskaffa sociala bostader

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Ordna bostad for Ansokan Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
tillfalligt boende Ansvarig handlaggare
Utredning med beslut| Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Andrahands- Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil Mellan kommunen och hyresgéasten.
kontrakt/ Ansvarig handlaggare
Nyttjanderattsauvtal
3.1.2.2 Lamna ekonomiskt bistand
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till [ Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Aktualisering Ansokan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Anmaélan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Hantera stoduppgifter [ Akt-anteckningar Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

till arendet

Ansvarig handlaggare

anteckning
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Utreda och besluta

Underlag av Systematiskt/ Gallras vid |- - T ex bankhandlingar, deklarationer,
tillfallig karaktar, Ansvarig handlaggare |inaktualitet kvtton, hyresavier (ej kontrakt),
se anm. aktivitets- och narvarorapporter
Borgensforbindelser | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Fullmakter Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Samtycke Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Lakarintyg Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Domar Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Utredning i enskilt Papper/fil
arende
Uppehalistillstand Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil Permanent eller tillfallig.
Ansvarig handlaggare anteckning
Hyreskontrakt Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

Ansvarig handlaggare

anteckning
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Arbetsplaner Systematiskt/ Bevaras 5-arefter senaste | Rapper/fil

Ansvarig handlaggare | Gallras vid |anteckning -

inaktualitet | -

Avslag pa Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
etableringsplan Ansvarig handlaggare anteckning
Bosattningsunderlag | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

Ansvarig handlaggare |2 ar anteckning -
Yttrande till tingsrétt, | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil Kan avse bade forvaltningens yttrande
forvaltningsratt eller | Ansvarig handlaggare anteckning eller den enskildes.
HD
Forvaltningens beslut| Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

Ansvarig handlaggare anteckning
Brev, epost, sms av |Systematiskt/ Bevaras, 5 &r efter senaste | Papper/fil SMS far kopieras in som
betydelse Ansvarig handlaggare |se anm. anteckning journalanteckning och darefter far

meddelandet gallras.

Delgivningskvitto Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

Ansvarig handlaggare anteckning
Overklagan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

Ansvarig handlaggare

anteckning
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Verkstallande

Utbetalning

Systematiskt/
Ansvarig handlaggare

Rekuisitionskopia Systematiskt/ Gallras vid
Ansvarig handlaggare [inaktualitet
Faktura stalld till Systematiskt/ -
kommunen Ansvarig handlaggare | 5 ar
Faktura stalld till den | Systematiskt/ 5ar Exempelvis hyresfakturor, tandvard.
enskilde, se anm. Ansvarig handlaggare
Utanordning Systematiskt/ - Till betalkort.
Ansvarig handlaggare
Fonalta egna medel | Utredning Systematiskt/ 10 ar
Ansvarig handléggare
Beslut Systematiskt/ 10 ar
Ansvarig handlaggare
Journal Systematiskt/ 10 ar
Ansvarig handlaggare
Fullmakt Systematiskt/ 10 ar
Ansvarig handlaggare
Svara—pa Begaran Systematiskt/ Gallras vid Skatteverket, kriminalvard,
registerbegaran Underlag om Ansvarig handlaggare [inaktualitet overformyndare, rattsmedicinalverket,
Begédran om individen forsvarsmakten etc.

registerutdrag

forekommer i andra
myndighetsregister,
se anm.
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3.1.2.3 Bedriva familjeradgivning

verksamhetsledning

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Anmaéla samtal Kontaktuppgift Systematiskt/ Gallras vid |- -
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Korrespondens Systematiskt/ Gallras vid |- - Mejl, SMS etc.
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Genomféra samtal Minnesanteckningar | Systematiskt/ Gallras vid |- -
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Redovisa Anmalningsblankett | Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil Statistik till SCB/Socialstyrelsen
verksamheten Ansvarig handlaggare
Sammanstallning till | Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
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3.1.3 Insatser for barn och ungdomar

3.1.3.0 Utreda barns behov

Verksamhetsomrade

3.1 Vard och omsorg

Processgrupp

Individ- och
familjeomsorger

Beskrivning

Arendehanteringen sker med stod av verksamhetssystem, uppgifter hanteras bade elektroniskt och pa papper. Nar drende avslutas
ska de elektroniska uppgifterna féras over pa papper till akt. Ansvarig handlaggare ansvarar for att detta sker.

beslutsunderlag

Ansvarig handlaggare

anteckning

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Aktualisering Ansdkan enl. Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil
SOL/LVU med Ansvarig handlaggare anteckning
bilagor
Anmaélan/ information | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
pa annat sétt Ansvarig handlaggare anteckning
Hantera egna Journalanteckningar | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
stoduppgifter under Ansvarig handlaggare anteckning
processens gang
Korrespondens av Systematiskt/ Bevaras, 5 ar efter senaste | Papper/fil Mejl far kopieras in som
betydelse Ansvarig handlaggare [se anm. anteckning journalanteckning och darefter far mejlet
gallras.
Utreda behov och Utredningsplan Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil
besluta Ansvarig handlaggare anteckning
Utredning/ Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
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Vardplan vid Systematiskt/ Bevaras 5 a&r efter senaste | Papper/fil
placering Ansvarig handlaggare anteckning
Berakning av awift | Systematiskt/ 2ar - -
Ansvarig handlaggare
Beslut enligt SoL Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil SoL eller LVU
eller LVU Ansvarig handlaggare anteckning
Ansokningsformular | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
om Vard enligt LVU | Ansvarig handlaggare anteckning
till forvaltningsratt
Utlatanden Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning

Ordférandebeslut Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
enligt 6 § och/eller 11| Ansvarig handlaggare anteckning
§ LVU
Handrackningsbegar | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
an enligt 32 § eller Ansvarig handlaggare anteckning
43 §LVU
Understéllan enligt | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
7 8 LVU till Ansvarig handlaggare anteckning
forvaltningsratt
Dom/beslut fran Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
forvaltningsratt Ansvarig handlaggare anteckning

Hantera overklagan Overklagan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

Ansvarig handlaggare

anteckning
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Yttrande till domstol | Systematiskt/ Bevaras 5 a&r efter senaste | Papper/fil
eller aklagare Ansvarig handlaggare anteckning
Beslut fran domstol | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

eller aklagare

Ansvarig handlaggare

anteckning

3.1.3.0 Oppenvard for barn och unga

Verksamhetsomrade

3.1 Vard och omsorg

Processgrupp

Individ- och
familjeomsorger

Beskrivning

Oppenvardsinsatser kan ske inom ramen for den egna verksamheten och/eller genom kontaktperson/-familj.

Arendehanteringen sker med stod av verksamhetssystem, uppgifter hanteras bade elektroniskt och pa papper. Nar drende avslutas
ska de elektroniska uppgifterna féras over pa papper till akt. Ansvarig handlaggare ansvarar for att detta sker.

omfattar uppdrag

Ansvarig handlaggare

anteckning

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Genomfora uppdrag Uppdrag till utférare | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Genomf6rande- Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
plan fran utforare Ansvarig handlaggare anteckning
Genomforandeplan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil Galler kontaktfamilj, -person och sarskilt

kvalificerad kontaktfamil].
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Auvtal mellan Systematiskt/ Bevaras 5 a&r efter senaste | Papper/fil
socialnamnden och | Ansvarig handlaggare anteckning
kontaktperson/ familj
Akt-anteckningar Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Tidrapporter Systematiskt/ - - - Kontaktfamilj, -person och sarskilt
Ansvarig handlaggare kvalificerad kontaktfamilj rapporterar
HR utford tid i forhallande till avtal for att fa
ersattning utbetald. Utbetalningen skoéts
av HR-awdelningen.
Folja upp insatser Uppfdljning av Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil

Oppenvardsinsatser

Ansvarig handlaggare

anteckning
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3.1.3.2 Placera barn utanfor eget hem

Verksamhetsomrade

3.1 Vard och omsorg

Processgrupp

Individ- och
familjeomsorgen

Beskrivning

Placeringen kan ske i jourhem, familiehem (egna eller konsulentstédda), stddboende, HVB-hem eller SIS.

Arendehanteringen sker med stod av verksamhetssystem, uppgifter hanteras bade elektroniskt och pa papper. Nar drende avslutas

ska de elektroniska uppgifterna foras 6ver pa papper till akt. Ansvarig handlaggare ansvarar for att detta sker.

utskrivning fran
institution, HVB eller
SIS

Ansvarig handlaggare

anteckning

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Genomfora Genomfdrandeplan Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil
varduppdrag omfattar uppdrag Ansvarig handlaggare anteckning
Genomforande- Systematiskt/ Bevaras 5 a&r efter senaste | Papper/fil
plan frén utforare Ansvarig handlaggare anteckning
Placerings- Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
information Ansvarig handlaggare anteckning
P& vag-enkat Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Avtal mellan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
socialnamnden och | Ansvarig handlaggare anteckning
stodboende,
HVB, SIS
Meddelande om Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

60




Harnosands

kommun

Akt-anteckningar Systematiskt/ Bevaras 5 a&r efter senaste | Papper/fil

Ansvarig handlaggare anteckning
Uppfoljning Uppfoljning av vard | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

Ansvarig handlaggare anteckning

Owervagande Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil

enligt SolL eller Ansvarig handlaggare anteckning

LVU samt

socialnamndens

protokoll

Omprowing enligt Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

LVU samt Ansvarig handlaggare anteckning

socialndmndens

protokoll

Uppfdljning av barns | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

situation

Ansvarig handlaggare

anteckning
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3.1.3.3 Utreda enskilt hem for vard och fostran

Verksamhetsomrade

3.1 Vard och omsorg

Processgrupp

Individ- och
familjeomsorgen

Beskrivning

Arendehanteringen sker med stod av verksamhetssystem, uppgifter hanteras bade elektroniskt och pa papper. Nar drende avslutas
ska de elektroniska uppgifterna féras over pa papper till akt. Ansvarig handlaggare ansvarar for att detta sker.

Ansvarig handlaggare

anteckning

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Aktualisering Intresseanmalan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Intresseanmalan Systematiskt/ Gallras vid |- -
som inte leder vidare | Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Bra-famformular Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Registerutdrag Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
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Utredning av Referenser Systematiskt/ Bevaras 5 a&r efter senaste | Papper/fil
familjehem Ansvarig handlaggare anteckning
Utredning fran annan | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
kommun/ Ansvarig handlaggare anteckning
privat utforare
Utredning Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handléggare anteckning
Placering av barn Avtal Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Akt-anteckningar Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Hantera forlorad Utredning om Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil
arbetsinkomst ersattning for Ansvarig handlaggare anteckning
forlorad
arbetsinkomst
Beslut om ersattning | Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil

Ansvarig handlaggare

anteckning
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3.1.4 Insatser for vuxna missbrukare med skadligt bruk och beroende

3.1.4.0 Svara for 6ppna insatser for vuxna missbrukare med skadligt bruk och beroende

Verksamhetsomrade

3.1 Vard och omsorg

Processgrupp

Insatser for vuxna
missbrukare med
skadligt bruk och

Beskrivning

Handlaggs med stod av ProCapita. Respektive handlaggare ansvarar for att arenden avslutas, skrivs ut pa papper och att akten
rensas innan arkivMaggning. Gallring av de elektroniska uppgifterna utférs av ansvarig systemforvaltare 5 hela kalenderar efter

senaste anteckning.

aklagare/domstol

Ansvarig handlaggare

anteckning

beroende
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Aktualisering Anmalan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handléggare anteckning
Ansokan enl. Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil
SOL/LVM med Ansvarig handlaggare anteckning
bilagor
Utreda behov och Utredning Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
besluta Ansvarig handlaggare anteckning
Journalanteckning Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Polisrapporter och Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
anmalningar enl. Ansvarig handlaggare anteckning
LOB
Yttrande till Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
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Beslut/dom i Systematiskt/ Bevaras 5 a&r efter senaste | Papper/fil

forvaltningsdomstol | Ansvarig handlaggare anteckning

Owerklagan med Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

bilagor Ansvarig handlaggare anteckning

Genomfora insats Begéaran om Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil

handrackning Ansvarig handlaggare anteckning

ASI Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

Audit Ansvarig handlaggare anteckning

Dudit

Genomf6randeplan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil T ex med kontaktperson
Ansvarig handlaggare anteckning

Aval Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning

Ansvarsforbindelse Systematiskt/ Bevaras 5 a&r efter senaste | Papper/fil

for kostnader Ansvarig handlaggare anteckning

Uppdrag till Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

resursteam Ansvarig handlaggare anteckning

Korrespondens av Systematiskt/ Bevaras 5 a&r efter senaste | Papper/fil

betydelse Ansvarig handlaggare anteckning

Manadsrapport Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handléggare anteckning

Vardfakturor Systematiskt/ 5ar - -

Ansvarig handlaggare
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3.1.4.1 Ge institutionsvard &t vuxna missbrukare med skadligt bruk och beroende

Verksamhetsomrade

3.1 Vard och omsorg

Processgrupp

Insatser for vuxna
missbrukare med
skadligt bruk och

Beskrivning

Handlaggs med stod av ProCapita. Respektive handlaggare ansvarar for att arenden avslutas, skrivs ut pa papper och att akten
rensas innan arkivaggning. Gallring av de elektroniska uppgifterna utférs av ansvarig systemforvaltare 5 hela kalenderar efter

senaste anteckning.

beroende
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Aktualisering Ansokan till Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil
institution enl. Ansvarig handlaggare anteckning
SOL/LVM med
bilagor
Utreda behov och Utredning Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
besluta Ansvarig handlaggare anteckning
Journalanteckning Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Polisrapporter och Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
anmalningar enl. Ansvarig handlaggare anteckning
LOB
Yttrande till Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
aklagare/domstol Ansvarig handlaggare anteckning
Beslut/dom i Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
forvaltningsdomstol | Ansvarig handlaggare anteckning
Owerklagan med Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil

bilagor

Ansvarig handlaggare

anteckning
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Genomfora insats

Begéaran om Systematiskt/ Bevaras 5 a&r efter senaste | Papper/fil
handrackning Ansvarig handlaggare anteckning
ASI Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Audit Ansvarig handlaggare anteckning
Dudit
Genomf6randeplan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Avtal Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil T ex med kontaktperson
Ansvarig handlaggare anteckning
Ansvarsforbindelse Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil
for kostnader Ansvarig handlaggare anteckning
Samordnad Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter senaste | Papper/fil Socialtjanst och landsting.
individuell planering | Ansvarig handlaggare anteckning
Korrespondens av Systematiskt/ Bevaras 5 &r efter senaste | Papper/fil
betydelse Ansvarig handlaggare anteckning
Manadsrapport Systematiskt/ Bevaras 5 a&r efter senaste | Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Vardfakturor Systematiskt/ 5 ar - -

Ansvarig handlaggare
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3.1.5 Insatser for aldre och funktionshindrade

3.1.5.0 Leda - Styra — Organisera

ny ersatter

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Verksamhetsledning | Awikelserapport, Systematiskt/ 3ar - - Registreras i verksamhetssystem.
verksamhetsintern Ansvarig handlaggare
Awikelserapport Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil
inom vardkedjan
Larmloggar Systematiskt/ 1ar - -
Ansvarig handlaggare
Kontinuitetsplan Systematiskt/ Utgdende |- -
Ansvarig handlaggare gallras nar

brukarens behov

Begéaran om Awslagen begéaran Systematiskt/ 2 ar - -

overflyttning frén Ansvarig handlaggare

annan kommun

Metodstod Stoéd och Systematiskt/ Vid - - Checklistor, scheman etc.
handledning for Ansvarig handlaggare [inaktualitet
personal om
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3.1.5.1 Bedrivadppen omsorg

3.1.5.1.0 Anordna hemtjanst

Ansvarig handlaggare

anteckning

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat [ Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Aktualisering Ansdkan fran enskild | Systematiskt/ Bevaras, 5 ar efter sista Papper/fil Uppgifter frdn ansokan far 6verforas till
Ansvarig handlaggare |[se anm. anteckning verksamhetssystem och darefter gallra
ansokan.
Anmaélan Systematiskt/ Bevaras, 5 ar efter sista Papper/fil Uppgift som inte foranleder start av
Ansvarig handlaggare |se anm. anteckning utredning far gallras vid inaktualitet.
Hantera uppgifter Arendeblad/ Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
under processens myndighetsjournal Ansvarig handlaggare anteckning
géng
Anmaélan om Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil Uppgift som inte féranleder start av
stallféretradare Ansvarig handlaggare anteckning utredning far gallras ur systemet vid
inaktualitet.
Handling av Systematiskt/ Bevaras, 5 ar efter sista Papper/fil Dito, inkommande och upprattade.
tillfallig karaktar Ansvarig handlaggare |se anm. anteckning
Fullmakt Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil Dito.
Ansvarig handlaggare anteckning
Utreda Utredning Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
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Lakarintyg Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Demensintyg Systematiskt/ Bevaras, 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare |[se anm. anteckning
Beddmnings- Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil Funktionsbeddmningar. Exv. intyg fran
dokument Ansvarig handlaggare anteckning arbetsterapeuter, sjukgymnast.
Korrespondens av Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
betydelse for arendet | Ansvarig handlaggare anteckning
Utredning fran annan | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
kommun Ansvarig handlaggare anteckning
Beslut Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Genomfora uppdrag Uppdragsdokument | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Genomf6randeplan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Vardplaner Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

Ansvarig handlaggare

anteckning

70




Harnosands

kommun

Daganteckningar Systematiskt/ Gallras vid |- - Vasentlig information éverfors till

Ansvarig handlaggare [inaktualitet verkstallighetsjournalen.
, Se anm.

Verkstallighets- Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

journal Ansvarig handlaggare anteckning

Awikelseuppgift Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil Avser journalanteckning om awikelse
Ansvarig handlaggare anteckning angaende brukaren.

Nyckelkvittens — Systematiskt/ Gallras vid |- -

brukarens nyckel Ansvarig handlaggare [inaktualitet

Hantera overklagan Overklagan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

Ansvarig handlaggare anteckning

Kompletterande Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

handlingar Ansvarig handlaggare anteckning

Begdran om yttrande | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning

Yttrande till domstol | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

eller &klagare Ansvarig handléggare anteckning

Beslut frdn domstol | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

eller aklagare

Ansvarig handlaggare

anteckning
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3.1.5.1.1 Anordna individstod

Ansvarig handlaggare

anteckning

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Aktualisering Ansdkan fran enskild | Systematiskt/ Bevaras, 5 ar efter sista Papper/fil Uppgifter fran ansokan far 6verforas till
Ansvarig handlaggare |se anm. anteckning verksamhetssystem och déarefter gallra
ansokan.
Anmaélan Systematiskt/ Bevaras, 5 ar efter sista Papper/fil Uppgift som inte foranleder start av
Ansvarig handlaggare |se anm. anteckning utredning far gallras vid inaktualitet.
Hantera uppgifter Arendeblad/ Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
under processens myndighetsjournal Ansvarig handlaggare anteckning
gang
Anmalan om Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil Uppgift som inte foranleder start av
stallforetradare Ansvarig handlaggare anteckning utredning far gallras ur systemet vid
inaktualitet.
Begaran fran Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
overformyndarenhet | Ansvarig handlaggare anteckning
en ifrdga gallande
god man/forvaltare
Handling av tillfallig | Systematiskt/ Bevaras, 5 ar efter sista Papper/fil Dito, inkommande och upprattade.
karaktar Ansvarig handlaggare |[se anm. anteckning
Fullmakt Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper Dito.
Ansvarig handlaggare anteckning
Utreda Utredning Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
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Lakarintyg Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Psykologintyg/ Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
utredning Ansvarig handlaggare anteckning
Demensintyg Systematiskt/ Bevaras, 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare |se anm. anteckning
Beddmningsdokume | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil Funktionsbeddémningar. Exv. intyg fran
nt Ansvarig handlaggare anteckning arbetsterapeuter, sjukgymnast.
Korrespondens av Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
betydelse for arendet | Ansvarig handlaggare anteckning
Utredning frdn annan | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
kommun Ansvarig handlaggare anteckning
Beslut Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Utféra uppdrag Uppdragsdokument | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

Ansvarig handlaggare

anteckning
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Genomforandeplan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil Kan upprattas av kommunala utférare
Ansvarig handlaggare anteckning eller andra externa utforare.

Vardplaner Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil Vardplanen  delegeras  frdn  HSL-
Ansvarig handlaggare anteckning personal.

Daganteckningar Systematiskt/ Gallras vid | - - Vasentlig information 6verfors till
Ansvarig handlaggare [inaktualitet verkstallighetsjournalen.

, Se anm.

Verkstéllighetsjournal | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning

Awikelseuppgift Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil Avser journalanteckning om awikelse
Ansvarig handlaggare anteckning angaende brukaren.

Korrespondens och | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil SMS ska owerféras till journal och

inhamtade uppgifter | Ansvarig handlaggare anteckning darefter raderas ur telefonen.

av betydelse for

arendet

Manadsrapport fran | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

externa utférare Ansvarig handlaggare anteckning

Hantera overklagan Overklagan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

Ansvarig handlaggare

anteckning
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Kompletterande Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
handlingar Ansvarig handlaggare anteckning
Begédran om yttrande | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Yttrande till domstol | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
eller aklagare Ansvarig handlaggare anteckning
Beslut frAn domstol | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
eller aklagare Ansvarig handlaggare anteckning
3.1.5.1.2 Anordna sérskilt boende
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Aktualisering Ansdkan fran enskild | Systematiskt/ Bevaras, 5 ar efter sista Papper/fil Uppgift som inte foranleder start av
Ansvarig handlaggare |[se anm. anteckning utredning far gallras ur systemet vid
inaktualitet.
Anmaélan Systematiskt/ Bevaras, 5 ar efter sista Papper/fil Dito.
Ansvarig handlaggare |se anm. anteckning
Hantera uppgifter Arendeblad/ Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

under processen

myndighetsjournal

Ansvarig handléggare

anteckning
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Anméalan om Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil Uppgift som inte foranleder start av
stallféretradare Ansvarig handlaggare anteckning utredning far gallras ur systemet vid
inaktualitet.
Handling av Systematiskt/ Bevaras, 5 ar efter sista Papper/fil Dito, inkommande och upprattade.
tillfallig karaktar Ansvarig handlaggare |[se anm. anteckning
Fullmakt Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper Dito
Ansvarig handlaggare anteckning
Utreda Utredning Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Lakarintyg Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning
Demensintyg Systematiskt/ Bevaras, 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare |[se anm. anteckning
Beddmningsdokume | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil Funktionsbedomningar. Exv. intyg fran
nt Ansvarig handlaggare anteckning arbetsterapeuter, sjukgymnast.
Korrespondens av Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
betydelse for arendet | Ansvarig handlaggare anteckning
Utredning fran annan | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

kommun

Ansvarig handlaggare

anteckning
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Beslut Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

Ansvarig handlaggare anteckning
Genomfora uppdrag Uppdragsdokument | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

Ansvarig handlaggare anteckning

Hyreskontrakt Systematiskt/ 2 ar - -
Ansvarig handlaggare

Genomf6randeplan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning

Vardplaner Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning

Daganteckningar Systematiskt/ Gallras vid |- - Vasentlig information &verfors till
Ansvarig handlaggare [inaktualitet verkstallighetsjournalen.

, Se anm.

Verkstéllighetsjourna | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

I Ansvarig handlaggare anteckning

Handlingsplan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

Ansvarig handlaggare

anteckning
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Awikelseuppgift Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning

Nyckelkvittens — Systematiskt/ Gallras vid |- -

brukarens nyckel Ansvarig handlaggare [inaktualitet

Hantera overklagan Owerklagan Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

Ansvarig handlaggare anteckning

Kompletterande Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

handlingar Ansvarig handlaggare anteckning

Begaran om yttrande | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil
Ansvarig handlaggare anteckning

Yttrande till domstol | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

eller aklagare Ansvarig handlaggare anteckning

Beslut fran domstol | Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil

eller aklagare

Ansvarig handlaggare

anteckning
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Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till [ Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Utféra Epikris/journal- Systematiskt/ Gallras vid |- - Uppgifterna fors in i patientjournalen
siukvardsinsats anteckning Begadran |Ansvarig HSLpersonal |inaktualitet med anteckning om dess kalla.
) om intyg , Se anm.
Hantera I6pande Intyg/ utl&tanden
inkomna handlingar oo .
. Ordinationshandling
under vardarendets
gang Provsv_ar
Utredningar Resultat
av akut/jour/
mottagningsbesdk
Rapportblad vid
datastopp
Genomféra halso-/ Delegeringsbeslut Systematiskt/ 1ar - -
sjukvard Verksamhetssystem
Behandlingsdokume | Systematiskt/ Gallras nar | - - T ex vandschema, mat- och vatskelista,
ntation, se anm. Ansvarig HSLpersonal |resultat och sondlista, instruktioner, checklista,
pgdor_nmng sarjournal, kateterjournal, munvardskort
forts in i ;
patient- ete.
journal
Forbrukningsjournal | Systematiskt/ Gallras ett |- - Varje preparat redovisas i egna
narkotiska preparat, |Ansvarig sjukskéterskal ar efter numrerade narkotikajournaler per
ej privatagda sista lakemedelsforrad.
anteckning
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Individuell
forbrukningsjournal,

Systematiskt/
Ansvarig sjukskoterskal

Gallras ett
ar efter

narkotiska preparat sista
anteckning
Signeringslista Systematiskt/ 1ar - - Avser bade lakemedel och
Ansvarig HSLpersonal traning/behandling. Awikelse mot
ordination noteras i patientjournal.
Digital signering néar Lifecare startas.
Korrespondens av Systematiskt/ Bevaras 3 mén efter Papper
betydelse for arendet | Ansvarig HSLpersonal patienten awidit/
5 ar efter avslutat
arende
Lakemedels- och Systematiskt/ Se anm. - - Under vardtiden gallras de efter ett ar
behandlingsordinatio | Ansvarig HSLpersonal eller direkt efter utskrivning.
ner
Socialt och Systematiskt/ Gallras vid |- - Upprattas vid datastopp och skickas
medicinskt Ansvarig sjukskoterskal inaktualitet med patienten till sjukhus. Normalt
meddelande skickas informationen som Vardrapport i
Prator.
Awslut av Vardinsats Patientjournal i sin | Systematiskt/ Bevaras 3 man efter Papper/fil

helhet

Ansvarig sjukskoterskal

patienten auidit/
5 &r efter avslutat
arende
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3.1.5.1.3 Svara for LSS

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Aktualisering Ansokan Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Ansokan/anméalan Systematiskt/ 2 ar - -
som inte leder till Ansvarig handlaggare
utredning
Forhandsbesked Systematiskt/ Akt/ Bevaras, 5 ar Papper/fil Forhandsbesked som inte leder till
Ansvarig handlaggare |se anm. utredning far gallras efter 2 ar.
Utreda Personkretsbeddomni | Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil
ng Ansvarig handlaggare
Intyg och utldtanden | Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil
frAn lakare/ psykolog | Ansvarig handlaggare
Fullmakt Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5 ar Papper/fil T ex frdn god man, assistansbolag,
Ansvarig handléggare foralder etc.
Underlag och beslut | Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil
frAn andra Ansvarig handlaggare
kommuner
Inkomna handlingar | Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil Rattspsykiatrin
frdn andra Ansvarig handlaggare
myndigheter
Kallelser Systematiskt/ Gallras vid |- -
Ansvarig handlaggare [inaktualitet
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Samordnad Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil
individuell plan Ansvarig handlaggare
Epost/sms/mms/ Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil Fors in i arendehanteringssystemet
brev av betydelse for | Ansvarig handlaggare
arendet, se anm.
Utredning Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Journalanteckningar | Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5 ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Beslut Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5 ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Delgivningskvitto Systematiskt/ Gallras vid |- -
Ansvarig handlaggare [inaktualitet
Utforma och Uppdrag till utférare | Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5 ar Papper/fil
genomfora uppdrag Ansvarig handlaggare
Individuell plan Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Genomférandeplan Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil

Ansvarig handlaggare
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Inflyttningsplan Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Avtal om Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil Skannas och fors till
handhavande av Ansvarig handlaggare verksamhetssystemet. Original kan
brukares medel darefter gallras.
Verkstallighetsjourna | Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
I Ansvarig handlaggare
Hyreskontrakt Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Daganteckningar Systematiskt/ 3 manader |- -
Ansvarig handlaggare
Sammanfattning av | Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil
daganteckningar Ansvarig handlaggare
Timl6nerapport Systematiskt/ Se anm. - - Fran ledsagare/foljeslagare for utgifter i
Ansvarig handlaggare samband med aktiviteter. Skickas till
ekonomikontoret for handlaggning.
Korrespondens av Systematiskt/ Bevaras 5 ar efter sista Papper/fil SMS ska 6verforas till journal och
betydelse for drendet | Ansvarig handlaggare anteckning darefter raderas ur telefonen.
Hantera overklagan Overklagan Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5 ar Papper/fil

Ansvarig handlaggare
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Kompletterande Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil

handlingar Ansvarig handlaggare

Begéaran om yttrande | Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare

Yttrande till domstol | Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare

Beslut frAn domstol | Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare

Hantera foretradare Anmalan till OFN | Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil

om behov av | Ansvarig handlaggare

foretradare

Begaran fran OFN Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil

om yttrande om Ansvarig handlaggare

behov av

foretradare

Yttrande till OFN Systematiskt/ Akt/ Bevaras 5ar Papper/fil

Ansvarig handlaggare
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Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till [ Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Utféra Beslut frAn Region Systematiskt/ Gallras vid |- - Innefattar aven privat vardgivares beslut.
siukvardsinsats Vasternorrland Ansvarig HSLpersonal |inaktualitet
Initiera vard och
omsorg
Hantera l6pande Epikris/journalanteck | Systematiskt/ Gallras vid | - - Uppgifterna fors in i patientjournalen
inkomna handlingar ning Begédran om Ansvarig HSLpersonal |inaktualitet med anteckning om dess kalla.
under vardarendets intyg , Se anm.
gang Intyg/ utlatanden
Ordinationshandling
Provsvar
Utredningar Resultat
av
akut/jour/
mottagningsbesodk
Rapportblad vid
datastopp
Genomfora halso-/ Delegeringsbeslut Systematiskt/ 1ar - -
sjukvard Verksamhetssystem
Behandlings- Systematiskt/ Gallras nar |- - T ex vAndschema, mat- och vatskelista,
dokumentation, Ansvarig HSLpersonal | resultat och sondlista, instruktioner, checklista,
se anm. beddmning séarjournal, kateterjournal, munvardskort
forts in'i etc.
patient-
journal
Forbrukningsjournal | Systematiskt/ Gallras ett |- - Varje preparat redovisas i egna
narkotiska preparat, | Ansvarig sjukskoterskal ar efter numrerade narkotikajournaler per
ej privatagda sista lakemedelsforrad.
anteckning
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Individuell Systematiskt/ Gallras ett |- -
forbrukningsjournal, | Ansvarig sjukskoterskal ar efter
narkotiska preparat sista
anteckning
Signeringslista Systematiskt/ 1ar - - Awvser bade lakemedel och
Ansvarig HSLpersonal traning/behandling. Awikelse mot
ordination noteras i patientjournal. Digital
signering nér Lifecare startas.
Intyg Systematiskt/ Bevaras 3 mén efter Papper
Ansvarig HSLpersonal patienten avidit/ 5
ar efter awslutat
arende
Korrespondens av Systematiskt/ Bevaras 3 mén efter Papper
betydelse for arendet | Ansvarig HSLpersonal patienten avidit/ 5
ar efter awslutat
arende
Lakemedels- och Systematiskt/ Se anm. - - Under vardtiden gallras de efter ett ar
behandlingsordinatio | Ansvarig HSLpersonal eller direkt efter utskrivning.
ner
Socialt och Systematiskt/ Gallras vid |- - Upprattas vid datastopp och skickas
medicinskt Ansvarig sjukskoterskal inaktualitet med patienten till sjukhus.
meddelande Normalt skickas informationen som
Vardrapport i Prator.
Avslut av Vardinsats Patientjournal i sin Systematiskt/ Bevaras 3 mén efter Papper/fil

helhet

Ansvarig sjukskoterskal

patienten avidit/
5 &r efter avslutat
arende
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3.1.5.1.4 Ge stdd till anhériga

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Ajourhalla Anhorigregister Systematiskt/ Gallras vid |- - Registreras efter samtycke frAn anhdrig.
kontaktuppagifter Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Ajourhalla Volontarregister Systematiskt/ Gallras vid |- - Registreras efter samtycke.
volontaruppgifter Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Avtal om Systematiskt/ Gallras vid |- -
tystnadsplikt for Ansvarig handlaggare |inaktualitet
volontéar
Register dver Systematiskt/ Gallras vid |- -
anhoriggrupper Ansvarig handlaggare [inaktualitet
Kommunicering Lakarutlatanden Systematiskt/ Gallras vid |- -
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Brewaxling med Systematiskt/ Gallras vid |- -
vardcentral/lakare Ansvarig handlaggare |inaktualitet
Dokumentera Protokoll anhorigrdd | Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper/fil
anhdérigrad Ansvarig handlaggare
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3.1.6 Halso- och sjukvard

3.1.6.0 Leda — Styra — Organisera

berattelse och
kvalitetsuppféljning
av halso- och
sjukvarden

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat [ Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Styra operativ Instruktion, riktlinjer | Diariefors Bevaras 5ar Papper Revideras minst vart annat ar.
verksamhet frdn MAS om rutiner i
kommunal hélso-
och sjukvard
Lokala Systematiskt/ MAS Gallras vid |- - Nyupprattad och narmast foregaende
arbetsordningar for uppdaterin skafinnas tillganglig.
lakemedelshantering g, se anm. Ska uppdateras arligen, senast januari
innevarande ar.
Riktlinjer for Diariefors Bevaras 5ar Papper Gallande t ex informationsdverforing och
samwerkan mellan samordnad vardplanering.
kommun och region i
lanet
Dokumentera Kontinuitetsplan Systematiskt/ Utgadende |- - Revideras minst vart annat ar.
inspektioner och Ansvarig handlaggare |gallras nar
kvalitetsarbete ny ersatter
Lakemedels- Systematiskt/ 3ar - -
inspektioner/ MAS & resp. boende
kvalitetsuppf6ljning
av lakemedelsforrad
och hantering via
tillsynsapoteket
Patientsakerhets- Diariefors/ MAS Bevaras 5ar Papper
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3.1.6.1 Bedriva Halso- och sjukvard

Verksamhetsomrade

3.1 Vard och omsorg

Processgrupp

Halso- och sjukvard

Beskrivning

Samordnad individuell vardplan (SIP) upprattas i system PRATOR som hanteras av Region Vasternorrland och som kommunens
vardpersonal har tillgang till.

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anméarkning
Forvaring kommunarkivet
Initiera vard och Beslut frAn Region Systematiskt/ Gallras vid |- - Innefattar aven privat vardgivares beslut.

omsorg Vésternorrland Ansvarig HSLpersonal | inaktualitet*
Samordnad Prator Gallras vid |- - *Ev. utskrifter gallras senast vid
individuell plan (SIP) | Vardinformations- inaktualitet* arkivering
system Original journalférs hos Region VN
Dokumentation i Prator Gallras vid |- - *Ev. utskrifter gallras senast vid
Prator Vardinformations- inaktualitet* arkivering
Vardinformations- system Original journalférs hos Region VN
system
Hantera |6pande Epikris/journalanteck | Systematiskt/ Gallras vid |- - Uppgifterna fors in i patientjournalen
inkomna handlingar ning Begéran om Ansvarig HSL- inaktualitet, med anteckning om dess kalla.
under VAardarendets personal se anm.

gang

intyg

Intyg/ utlatanden
Ordinationshandlin

g Provsvar
Utredningar Resultat
av

akut/jour/
mottagningsbesok
Rapportblad vid
datastopp
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Genomféra hélso-
/sjukvard

Delegeringsbeslut Systematiskt/ 1ar - -
Verksamhetssystem
Behandlingsdokume | Systematiskt/ Gallras nar |- - T ex vandschema, mat- och vatskelista,
ntation, se anm. Ansvarig HSLpersonal | resultat och sondlista, instruktioner, checklista,
t_)_edor_nn_lng séarjournal, kateterjournal, munvardskort
forts in i
) etc.
patient-
journal
Forbrukningsjournal | Systematiskt/ Gallras ett |- - Varje preparat redovisas i egna
narkotiska preparat Ansvar!_g ar efter numrerade narkotikajournaler per
gr IV, ej privatagda | Slukskoterska sista lakemedelsforrad.
anteckning
Individuell Systematiskt/ Ansvarig [ Gallras ett |- -
forbrukningsjournal, | siukskoterska ar efter
narkotiska preparat sista .
anteckning
or ll-v
Signeringslista Systematiskt/ Ansvarig | 1 ar - - Avser bade lakemedel och
sjukskoterska traning/behandling. Awikelse mot
ordination noteras i patientjournal.
Digital signering Lifecare.
Signaturfortydligande | Systematiskt/ Bevaras 3 mén efter Papper Digital signering nér Lifecare startas
, lista Ansvarig HSLpersonal patienten avidit/
5 ar efter
awslutat arende
Intyg Systematiskt/ Bevaras 3 man efter Papper
Ansvarig HSLpersonal patienten avidit/
5 ar efter

avslutat arende
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Korrespondens av Systematiskt/ Bevaras 3 mén efter Papper
betydelse for drendet | Ansvarig HSLpersonal patienten auidit/
5 ar efter
awslutat arende
Lakemedels- och Systematiskt/ Se anm. - - Under vardtiden gallras de efter ett ar
behandlingsordinatio | Ansvarig HSLpersonal eller direkt efter utskriwing.
ner
Socialt och Systematiskt/ Ansvarig [ Gallras vid | - - Upprattas vid datastopp och skickas
medicinskt sjukskoterska inaktualitet med patienten till sjukhus. Normalt
meddelande skickas informationen som Vardrapport i
Prator
Tekniska hjalpmedel, | Systematiskt/ Gallras vid |- -
foliesedel Ansvarig HSLpersonal | inaktualitet
Awslut av Vardinsats Patientjournal i sin Systematiskt/ Ansvarig | Bevaras 3 man efter Papper/fil
helhet sjukskdéterska patienten avidit/
5 ar efter
awslutat arende
Meddelande till Systematiskt/ Ansvarig | Bevaras - Papper/fil Nar meddelandet faxats till ansvarig
lakare vid dodsfall sjukskoterska lakare scannas handlingen in i Lifecare
under kod QX006
Kvittens fran Systematiskt/ Ansvarig | Bevaras - Papper/fil Scannas in i Lifecare under kod QX006

begrawningsbyra
som hamtat kroppen

sjukskoterska
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3.1.6.2 Vaccinationsregister med anledning av extraordindra handelser

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera Vaccinationslistor Systematiskt/ Gallras vid |- - Gallras l6pande dock senast 1 ar efter
vaccinationslistor Ansvarig handlaggare [inaktualitet sista anteckning.
3.1.6.3 Smittsparningslistor med anledning av extraordinara handelser
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Smittsparning Smittsparningslistor | Systematiskt/ Gallras - - Lewereras till Nararkiv i Namndhuset.
Namndsekreterare efter 10 ar Gallras I6pande dock tidigast 10 ar efter
sista anteckning.
3.1.7 Familjeratt
3.1.7.0 Faderskap och foraldraskap
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Initiering Underrattelse fran Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Skatteverket om Ansvarig handlaggare
nyfott barn till ogift
mor
Underrattelse fran Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil

Skatteverket om
inflyttat barn

Ansvarig handlaggare
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Utredning Protokoll fran Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil EN-protokoll, S-Protokoll, MF-protokoll,
utredning Ansvarig handlaggare A-protokoll och FOR-protokoll
Fortsattningsblad till | Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
utredningsprotokoll Ansvarig handlaggare
Anmaélan om| Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
gemensam vardnad | Ansvarig handlaggare
Identitetsstyrkande Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper/fil
handlingar Ansvarig handlaggare
Begaran om bistdnd | Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper/fil
av Ansvarig handlaggare
utlandsmyndighet/utri
ke sdepartementet
Intyg Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
(ultraljudsundersokni | Ansvarig handlaggare
ng
ar, férlossning,
utveckling. etc.)
Handlingar i Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
rattsgenetiska och Ansvarig handlaggare
rattskemiska
undersdkningar
Utredning kring Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil

nedlaggning av
faderskaps-,
foraldraskapsutredni
ng

Ansvarig handlaggare
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Handlingar i arende | Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
rorande havande av | Ansvarig handlaggare
faderskap eller
foraldraskap
Kallelser till Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper/fil
rattegang, Ansvarig handlaggare
méote med
handlaggare m.m.
Korrespondens av Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
betydelse i drendet | Ansvarig handlaggare
Korrespondens av Systematiskt/ Vid - -
tillfallig betydelse Ansvarig handlaggare [inaktualitet
och/eller rutinmassig
karaktéar
Beslut/domar Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare

Besluta Bekraftelse om Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
faderskap/ Ansvarig handléggare
foraldraskap
Beslut rérande Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
nedlaggning av Ansvarig handlaggare
faderskaps-
foraldraskapsutredni
ng

Faderskap fornekas Utredning kring Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper/fil Utredningen oOverlamnas till rattslig

fornekande av
faderskap

Ansvarig handlaggare

préwing i domstol

94




Harnosands

kommun
Utslag fran domstol | Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Owerklagan Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
3.1.7.1 Adoptioner
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera Ansokningar om Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
adoptionsarende medgivande, med Ansvarig handlaggare
bilagor
Intyg om Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
adoptionsutbildning | Ansvarig handlaggare
Arendeblad, Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper/fil
journalblad Ansvarig handlaggare
Utdrag ur Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
socialregister Ansvarig handlaggare
Utdrag ur Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil

polisregister

Ansvarig handlaggare
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Utredningar Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare

Anmélan om forslag| Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil

pa barn Ansvarig handlaggare

Samtycken med Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil

bilagor Ansvarig handlaggare

Handlingar rérande | Systematiskt/ Ansvarig | Bevaras 5 ar Papper/fil

barnets ursprung handlaggare

Referenser Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare

Yttranden fran Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil

behandlande lékare | Ansvarig handlaggare

Ansokan till tingsratt| Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil

om adoption Ansvarig handlaggare

Tingsrattens dom Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handléggare

Aterkallelse Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper/fil

avmedgivande

Ansvarig handlaggare
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Owerklaganden, med | Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
bilagor Ansvarig handlaggare
Beslut/domar i Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
forvaltnings- domstol | Ansvarig handlaggare
Uppféljningsrapport | Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
er (anteckningar fran [ Ansvarig handlaggare
hembesok etc.)
Kallelser till Systematiskt/ Vid - -
rattegang, mote med| Ansvarig handlaggare |inaktualitet
handlaggare m.m.
Inkomna och Systematiskt/ Vid - -
utgdende handlingar | Ansvarig handlaggare |inaktualitet
av tillfallig betydelse
och/eller rutinmassig
karaktér
Uppréattade Systematiskt/ Vid - -
handlingar av tillfallig | Ansvarig handlaggare |inaktualitet

betydelse och/eller
rutinmassig karaktar
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3.1.7.2 Vardnad, boende, umgange
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera
df)kumentanon kring Tingsrattens begéaran | Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
vardnad, boende och | om ytredning Ansvarig handlaggare
umgange
Arendeblad Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Utdrag ur Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper/fil
socialregister Ansvarig handlaggare
Utdrag ur Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper/fil
polisregister Ansvarig handlaggare
Personbevis Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Inkomna och Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
utgdende handlingar | Ansvarig handlaggare
av betydelse i
arendet
Upprattade Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
handlingar av Ansvarig handlaggare
betydelse i arendet
Remiss fran tingsratt | Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
om samarbetssamtal | Ansvarig handlaggare
Remissvar till Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
tingsratt om Ansvarig handlaggare
samarbetssamtal
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Av socialnamnden Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil

godkanda avtal om | Ansvarig handlaggare

boende, vardnad,

umgange

Domar fran tingsratt | Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare

Uppdrag att utse Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil

kontaktperson Ansvarig handlaggare

Meddelande till Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper/fil

Skatteverket, Ansvarig handlaggare

Centrala

studiestédsndmnde

n,

Forsakringskassan

om godkant aval

Kallelser till Systematiskt/ Vid - -

rattegang, mote med | Ansvarig handlaggare |inaktualitet

handlaggare m.m.

Inkomna och Systematiskt/ Vid - -

utgéende Ansvarig handlaggare |inaktualitet

handlingar av tillfallig

betydelse

och/eller rutinmassig

karaktéar

Upprattade Systematiskt/ Vid - -

handlingar av tillfallig | Ansvarig handlaggare |inaktualitet

betydelse

och/eller rutinmassig
karaktar
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3.1.8 Stod till brottsoffer

3.1.8.0 Stddja brottsoffer

Ansvarig handlaggare

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat [ Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Aktualisering Anmaélan/anstkan Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Utreda Utredning med beslut| Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handlaggare
Polisanmélan Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
Ansvarig handléggare
Beslut om Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper/fil
kontaktférbud Ansvarig handlaggare
Yttranden Systematiskt/ Bevaras 5 ar Papper/fil Rorande sekretessmarkering,
Ansvarig handlaggare kvarskrivning.
Dom Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/fil
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3.2 Sarskilda samhallsinsatser

3.2.1 Konsumentstdd och budgetradgivning

3.2.3.0 Bistd med budgetradgiwing

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Inleda budgetarende PUL-blankett Systematiskt/ 3ar se - - Samtliga arendehandlingar ska finnas
Ansvarig handlaggare |anm. kvar i minst 5 &r frdn &rendets uppstart.
Handlingarna samlas i personakt
Fullmakt Systematiskt/ 3ar, se - - systemet Boss+.
Ansvarig handlaggare |anm.
Utreda och rékna fram | Journalblad Systematiskt/ 3ar, se - -
budget Ansvarig handlaggare |anm.
Forfragningar till Systematiskt/ 3 ar, se - -
fordringséagare Ansvarig handlaggare |[anm.
Skuldéwersikt Systematiskt/ 3ar, se - -
Ansvarig handlaggare |[anm.
Kalkyler Systematiskt/ 3ar, se - -
Ansvarig handlaggare [anm.
Forslag till Systematiskt/ 3 ar, se - -
hushallsbudget Ansvarig handlaggare |anm.
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3.2.3.1 Bista med skuldsanering

kompletteringsbrev
fran KFM till sokande

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Utreda skuldsituation | Journalblad Systematiskt/ 5ar - - Samtliga arendehandlingar ska finnas
Ansvarig handlaggare kvar i minst 5 &r frdn arendets uppstart.
Minnesanteckningar | Systematiskt/ 5 &r - - Handlingarma samlas i systemet Boss+.
Ansvarig handlaggare
Skuldoversikt Systematiskt/ 5ar - -
Ansvarig handlaggare
Underlag fran Systematiskt/ 5 ar - -
fordringséagare Ansvarig handlaggare
Kalkyler Systematiskt/ 5 ar - -
Ansvarig handlaggare
Kopior av Systematiskt/ 5ar - -
korrespondens med | Ansvarig handlaggare
fordringségare/
s6kande
Bevaka ansdkan om | Kopior av ansdkan Systematiskt/ 5ar - -
skuldsanering till och beslut av Ansvarig handlaggare
kronofogdemyndighe
ten (KFM)
Inkomna Systematiskt/ Gallras vid |- -
Ansvarig handlaggare [inaktualitet
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4. Systemforteckning

System

Beskrivning

2c8 Processwerktyg. Molntjanst forutom en Klientinstallation for modellering/skapande av
processmodeller

Boss+ Budget och skuldsaneringssystem

BPSD Kvalitetsregister

HSA-katalog/SITHS-kort

Funktion for e-tjanstekort

Infracontrol

Kommunens synpunktshanteringssystem.

Journal Digital

Verksamhetssystem for behandlingsenheter. Journalskrivning, planering och uppféljning
avbehandlingsarbete

Nicola

Natverk for inkontinensverksamhet

NPO

Nationell patientéversikt

Palliativa registret

Kvalitetsregister for vard i livets slut

Pascal Ordinationsverktyg for lakemedel
Phoniro Nyckelfri l&shantering for SABO (demens)
Prator Samordnad Vardplanering ml vardgivare (Prator &r ett planeringsverktyg som styr samspelet

mellan primanard, slutenvard, psykiatrisk 6ppenvard och kommunen)

Procapita, Life Care

Handlaggning av socialtjanstlagen (SoL), Lag med sarskilda bestammelser om vard av unga
(LVU) och lag om vard av missbrukare i vissa fall (LVM)
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Senioralert

Kvalitetsregister for HSL

TES

Planeringssystem, tidsregistreringssystem, nyckelfri lashantering

Treserva, Life Care

Myndighetsutowing, Verkstéllande av insatser. HSL-dokumentation. Debitering

Hypergen

Kvalitets- och ledningssystem SOSFS
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A. Remisshanteringsprocess

Verksamhetsomrade |Beskrivning

Samtliga Vid diarieféring med en verksamhetsbaserad diarieplan registreras arendet i den process remissen kan associeras till.
Sekretess for uppgifter i nedanstdende handlingar foreligger normalt inte.

Processgrupp

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning

Forvaring kommunarkivet

Hantera remisser Remiss Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Svar/utldtande Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Underlag av Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil

betydelse till svar
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B. Utredningsprocess

Verksamhetsomrade

Samtliga

Beskrivning

Vid diarieféring med en verksamhetsbaserad diarieplan registreras arendet pa i den process utredningen kan associeras till.

Sekretess for uppgifter i nedanstdende handlingar foreligger normalt inte.

Processgrupp
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera utredning Uppdragsdirektiv Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
Métesanteckningar | Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
med beslutsinnehall
av betydelse
Underlag och Systematiskt/ Ansvarig | Gallras vid | - - Material som fors till lokalt
referenshandlingar handléggare inaktualitet referensbibliotek &r inte att betrakta som
allmén handling (TF 2 kap. 11 8§).
Remisskorresponden | Diariefors Bevaras 5ar Papper/fil
S
Slutlig Diariefors Bevaras 5 ar Papper/fil

handling/rapport
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~ Arende 14

B . Delegationsbeslut for Bistandsenheten Under perioden 202310 - 202310
{ i Héarnosands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Avslag EK stdd ord ass sjukfranvaro 1
Avslag ledsagarservice 9 8 3p LSS 1
Bifall daglig verksamhet 9 § 10p LSS 1
Bifall EK stod ord ass sjukfranvaro 15
Bifall kontaktperson 9 § 4p LSS 3
Bifall korttidstillsyn for skolungdom 9 § 7p LSS 1
Bifall korttidsvistelse 9 § 6p LSS 1
Bifall ledsagarservice 9 8 3p LSS 1
Bifall personlig assistent 9 § 2p LSS 2
Bifall Vux bostad med sarskild service 9 § 9p LSS 1
Summa beslut 27

den 1 november 2023 Sidalav3
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{ i Harnosands
kommun

AR
-

Organisation

Delegationsbeslut for Bistandsenheten

Beslut

Under perioden 202310

- 202310

Antal beslut

SolL Bistandsenheten

den 1 november 2023

Avslag Anhoriganstalining enligt 4 kap 1 8 SoL
Avslag hemtjanst enligt 4 kap 1 § SoL

Avslag kontaktperson enligt 4 kap 1 8§ SoL
Avslag korttidsvistelse enligt 4 kap 1 § SoL
Avslag sarskilt boende enligt 4 kap 1 § SoL
Bifall aviosning i hemmet enligt 4 kap 1 § SoL
Bifall bostad med sarskild service 4 kap 1 8§ SoL
Bifall dagverksamhet enligt 4 kap 1 8 SoL

Bifall hemtjanst enligt 4 kap 1 § SoL

Bifall individstdd enligt 4 kap 1 8 SoL

Bifall kontaktperson enligt 4 kap 1 § SoL

Bifall korttidsvistelse enligt 4 kap 1 8 SoL

Bifall ledsagning enligt 4 kap 1 § SoL

Bifall matdistribution enligt 4 kap 1 8§ SoL

Bifall service utanfor hemmet enligt 4 kap 1 8 SoL
Bifall sarskilt boende enligt 4 kap 1 § SoL

Bifall trygghetslarm enligt 4 kap 1 § SoL - Dag
Bifall trygghetslarm enligt 4 kap 1 § SoL - Natt

Summa beslut

O R PR NNPRE PR

978
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10
23
23

1343

Sida 2 av 3



v ae Delegationsbeslut for Bistandsenheten Under perioden 202310 - 202310
’i Héarnosands

% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Testenhet LMO
Bifall hemtjanst enligt 4 kap 1 § SoL 6
Summa beslut 6

den 1 november 2023 Sida 3 av 3



B v ae Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202310 - 202310
{i Héarnosands
kommun

(b b ¥
-

Organisation Beslut Antal beslut
Avge yttrande till Polismyndigheten
Ersattning fran foraldrar 8 Kap 1 § 2 st SoL
Kostnader i samband med insats
LVU Vard enligt 2 § (Miljo) avslutas
LVU Overvagande om vard med stod av 2 § fortfarande behovs 13 § 1 0 2 st
Personligt stod 4 Kap 1 § SoL, beviljas
Utredning 11 Kap 1 § SolL, avslutas med atgard

P PR RPRNODNR

(o]

Summa beslut

den 1 november 2023 Sidalav?7



{i Héarnosands
% kommun

Organisation

Ekonomi- och vuxenenheten

Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen

Beslut

Under perioden

202310

- 202310

Antal beslut

den 1 november 2023

Avge yttrande i korkortsarende

Beslut att jml 11 Kap 1 § Sol ej inleda utredning

Beslut att jml 11 Kap 1 § Sol inleda utredning

Beslut om begravning enl 5 Kap 2 § begravningslagen

Bistand som avser boende 4 Kap 1 § SolL, avslutas

Bistand som avser skyddat boende 4 Kap 1 § Sol, avslag
Bistdnd som avser skyddat boende 4 Kap 1 § SolL, bifall
Dodsboanmalan till skattemyndigheten

Ekonomiskt bistand beviljas mot aterbetalning, grundbeslut
Ekonomiskt bistand enligt 4 Kap 1 § SolL, avslag

Ekonomiskt bistand enligt 4 Kap 1 § SoL, beviljas

Ekonomiskt bistand enligt 4 Kap 2 § SoL, beviljas

Ekonomiskt bistdnd, begravningskostnad 4 Kap 1 § SolL, beviljas
Ekonomiskt bistand, livsforingen i 6vrigt 4 Kap 1 § SoL, avslag
Ekonomiskt bistand, livsfoéringen i 6vrigt 4 Kap 1 § SolL, bifall
Ekonomiskt bistand, Radrum Bil

Ekonomiskt bistand, Radrum Bostad

Ekonomiskt bistand, tandvard 4 Kap 1 § SoL, avslag
Ekonomiskt bistand, tandvard 4 Kap 1 § SoL, beviljas

Frivilligt bistand 4 Kap 2 & SoL med aterkrav 9 Kap 2 § SoL, bifall
Hanskjuta till bouppteckning

Individuellt behovsprovad 6ppenvard 4 Kap 1 § Sol, avslutas
Individuellt behovsprovad 6ppenvard 4 Kap 1 § Sol, bifall
Individuellt behovsprovad 6ppenvard 4 Kap 1 § SoL, forlangning
Individuellt behovsprovad 6ppenvard 4 Kap 1 § Sol, paborjas
Kostnader i samband med insats

LVM Ansokan hos forvaltningsratt om vard 11 §

31
27
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166
270

N
g -

©OFR P F P OMNBN

= =
P NO O N

Sida2av7



= Delegationsbeslut for Individ- och familieomsorgen Under perioden 202310 - 202310
{i Héarnosands

% kommun

Organisation Beslut Antal beslut

Ekonomi- och vuxenenheten

LVM Beslut att begara polishandrackning fér att genomfdora beslut

LVM Omedelbart omhandertagande 13 §

LVM Utredning 7 § LVM inleds

Placering pa institution 4 Kap 1 § SoL, avslag

Placering pa institution 4 Kap 1 § SolL, avslutas

Placering pa institution 4 Kap 1 § SolL, bifall

Stodkontakt med socialsekreterare 4 Kap 1 8 SoL

Stodkontakt med socialsekreterare 4 Kap 1 § SoL avslutas

Stodkontakt med socialsekreterare 4 Kap 1 8 SoL foérlangas

Utredning 11 Kap 1 § SoL avslutas med insats 1

P W ok, NEFEP NN

N

Utredning 11 Kap 1 8 SoL avslutas utan insats 3
Utredning 11 Kap 1 § SoL avslutas utan andring av pagaende insats 1
Utredning 11 Kap 1 § SoL laggs ned 2

Summa beslut 633

den 1 november 2023 Sida3av7



B v ae Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202310 - 202310
{i Héarnosands

% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Att ej godkanna avtal om boende 6 Kap 17a § FB 2
Att godk&nna avtal om umgange 6 Kap 17a 8 FB 2
Att utse Socialsekreterare 5
Avge redogorelse for samarbetssamtal till Tingsratten 1
Avge yttrande umgangestod 4
Blodundersdkning/munskrap 1
Faderskapsutredning laggs ned 2 Kap 7 § FB 1
Godkannande av faderskapsbekraftelse 2
Lamna upplysningar 6 Kap 20 § FB 2
Uppfdljningsrapport 1
Vardnad/boende/umgéangesutredning nedlagges 1
Summa beslut 22

den 1 november 2023 Sida4 av 7
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kommun

Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202310 - 202310

(b b ¥
-

Organisation Beslut Antal beslut
Beslut att jml 11 Kap 1 § Sol inleda utredning
BoF Kontaktfamilj 4 Kap 1 § SoL férlangning
BoF Kontaktperson/familj 4 Kap 1 § SoL, forlangning
Forlorad arbetsfortjanst Familjehem
Kostnader i samband med insats
LVU Inskréankning av umgange 14 §, upphor
LVU Provning av om vard med stod av 3 § skall upphora, 13 § 1 och 2 st
LVU Overvagande om vard med stod av 2 § fortfarande behovs 13 § 1 0 2 st
Utredning 11 Kap 1 § SolL, avslutas utan atgard
Overvagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL
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Summa beslut

den 1 november 2023 Sida5av7



B v ae Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202310 - 202310
{i Héarnosands

% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Mottagningsgruppen
Avge yttrande till Polismyndigheten 2
Beslut att jml 11 Kap 1 § Sol ej inleda utredning 43
Beslut att jml 11 Kap 1 § Sol inleda utredning 4
Summa beslut 49

den 1 november 2023 Sida6av 7



v ae Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202310 - 202310
Héarnosands

{i kommun

Organisation Beslut Antal beslut
Avge yttrande till Polismyndigheten 1
Beslut att jml 11 Kap 1 § Sol ej inleda utredning 13
Beslut att jml 11 Kap 1 § Sol inleda utredning
BoF Placering i familiehem enligt SoL 6 kap 18
BoF Vard enligt SoL avslutas
BoF Vard utanfor eget hem enligt SoL 4 kap 18 beviljas
BoF Vard utanfor eget hem faststalls av Socialnamnden
Kostnader i samband med insats
LVU Omedelbart omh&ndertagande 6 8§ understalls 7 §

LVU Omedelbart omhandertagande enligt 6 8 (Miljo 82)

LVU Omedelbart omhandertagande faststalls 8 §

LVU Placering i familjehem enligt 11 §

LVU Prévning av om vard med stod av 3 § skall upphora, 13 § 1 och 2 st
Personligt stod 4 Kap 1 8 SoL, avslutas

Personligt stéd 4 Kap 1 8 SolL, beviljas

Personligt stod 4 Kap 1 § SolL, paborjas

Polisanmalan 12 Kap 10 § SoL

Utredning 11 Kap 1 § SolL, avslutas med atgéard

Utredning 11 Kap 1 § SolL, avslutas utan atgard

Utredning 11 Kap 1 § SolL, avslutas utan andring av pagaende insats
Overvagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL
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den 1 november 2023 Sida7av7



ATTESTANTFORTECKNING FOR Socialndmnden

re:

Harnosands Galler fran och med 2023-11-01
kommun
Ansvar | Verksamhet Ansvarsnamn Attestant Ersittare Beloppsgrins| Beloppsgriins2 Notering
Drift) Investering
74° . Social d Mats Collin imats.kollin@harnosand.se Par Hagglund S 000 000 S 000 000|Generell attest,
741010 * ial di Krister Fagerstrom McCarty krister.mccarthy@harnosand.se May Andersson och Margareta Tjernlund 50 000 50 000 Personliga utlagg presidiet
742010 - Forvaltningsledning Mats Collin mats.kollin@harnosand.se Par Hagglund 5000 000 S 000 000 |Personliga utlagg kommundirektor,
742021 . Anhérig- och narstiendestod Per Hagglund per.hagglund@harnosand.se Mats Collin 300000 300 000
742040 . Bistindsenheten inkl personlig assistans, h{ Beatrice Sandstrom beatnce.sandstrom@harnosand se Mats Collin 1300 000 1 300 000| Ny attestant (bort Eva Ehn), ny ersattare (box
742050 . [Administrativ enhet Eva Nodin Silén eva.nordin.silen@harnosand.se Anna-Kari Lindholm Berglund, Jenny Ohman Par Hagglund 300 000| 300 000| Personliga utlagg forvaltningschef
742051 501220 Bemanning & planering Jenny Ohman jenny.ohman@harnosand.se Anna-Kari Lindholm Berglund, Par Hagglund 300 000 300 000
742051 510585 Bemanning & planering Anna-Kari Lindholm Berglund anna-kari.lindholm.b d@h se [lenny Ohman 300 000 300 000
742070 . Utveckling- och k i h Per lund per.hagglund@harnosand.se Mats Collin 300000 300 000| Personliga utlagg forvaltningschef
743° . Individ- och familjecmsorg Akram Heidari akram.heidari@harnosand.se Solbritt Hoglund, 500 000 500 000 | Personliga utlagg forvaltningschef
743010 - Verksamhetschef IFO Akram Heidari akram.heidari@harnosand.se Solbritt Hoglund, 500 000 S00 000
743020 - Barn och familj Helene Brandstrom helene brandstrom@harnosand se Solbritt Hoglund, Mia Asplund, Paula Landquist 300 000 300000
743030 . Ekonomi och vuxen Solbritt Hoglund solbritt.hoglund@harnosand.se Helene Brandstrom 300 000 300 000
743042 . Bogirden Andreas Widinghoff di .widinghoff@h d.se Anette Innala 300 000 300 000
744° 4 Kommunala hemtjansten Maritha Nordin maritha.nordin@harnosand.se Anna Vikstrom 500 000 500 000 |Personliga utlagg forvaltningschef
744010 . [Verksamhetschef Hemtjanst Maritha Nordin maritha.nordin@harnosand se Anna Vikstrom 500 000 500000
744550 . Hemtjanst Harnon | Anna-Maria Viklander a ia.viklander@har: d.se tinda Pettersson 300 000 300 000
744560 . Hemtjanst Obacka Linda Pettersson linda.pettersson@harnosand.se Anna-Maria Viklander 300000 300 000
744530 . Hemtjanst Angeparken Jenny Markusson jenny.markusson@harnosand.se Bjorn Karlsson 300 000 300 000
744520 - Hemtjanst Vast Bjorn Karlsson bjorn.j.karlsson@harnosand se Jenny Markusson 300000 300 000
744510 . Hemtjanst Nord Anneli Mohlin anneli.mohlin@hamosand.se Anna Wikstrom 300 000 300 000
744540 . Hemtjanst Syd Anna Wikstrom anna.wikstrom@harmosand.se Anneli Mohlin 300000 300000
744600 . Motesplatser Unda Pettersson inda pettersson@harnosand se /Anna-Maria Viklander 300 000 300 000 ny attestant {bort Lillemor EHving)
744610 . Nattpatrull Jenny Rystrom jenny.rydstrom@harnosand.se Anna-Maria Viklander 300 000 300 000!
745° . LSS och Ipsyki: Eva Forslof eva forslof@harnosand.se Christina Angman 500 000 500 000 liga utlagg for i hef
745010 - Verksamhetschef FS Eva Forslef eva.forslof @harnosand.se Christina Angman 500 000 500 000
745020 . Boende vuxna och Eievhem Elisabeth Norberg lisabeth.e. berg@har: d.se Annica Vestner, Gunnar Stam, Elisabeth Holmqvist 300000 300000|ny ersattare (bort Susanne Hoglund
745020 513153 Boende vuxna och Elevhem, Talgoxevagen |Christina Angman hristi h d.se Erika Norman, Lena Gradin, Marianne Sondell 300 000 300 000
745030 . Boende vuxna och Korttids Lena Gradin lena.gradin@harnosand.se Marianne Sondell, Erika Norman, Christina Angman 300 000 300 000
745040 . Daglig verksamhet LSS 2 Gunnar Stam gunnar.stam@harnosand.se Elisabeth Holmaqvist, Elisabeth Norberg, Susanne Hoglund 300 000 300 000!
745050 . Boende vuxna 1 Christina Angman ch h d.se Erika Norman, Lena Gradin, Marianne Sondell 300 000 300 000!
745060 . Boende vuxna 2 Marianne Sondell marianne.sondell@harnosand.se Lena Gradin, Christina Angman, Erika Norman 300 000 300 000
745070 . Daglig verksamhet L5S 1 Elisabeth Holmquist lisabeth.hol h d.se Gunnar Stam, Susanne Hoglund, Elisabeth Norberg 300 000 300 000
745080 . Serviceb. vuxna och Syssels. Annica Vestner anniza vestnerPharnosand se Elisabeth Holmquist, Gunnar Stam, Elisabeth Norberg 300 000 300 000|ny attestant (bort Susanne Hoglund)
745080 520530 Serviceb. vuxna och Syssels. Ehsabeth Norberg lisabeth e norberg@harnosand se Ehsabeth Holmquist. Gunnar Stam, Annica Vestner 300000 300 000 |ny attestant {for en verksamhet under ansva
745090 . Boende vuxna Psykiatri Elisabeth Norberg lisabeth.e berg@h d.se Annica Vestner, Gunnar Stam, Elisabeth Holmquist 300000 300 000|ny ersattare (bort Susanne Hoglund
745090 513120 Boende vuxna Psykiatri Elisabeth Norberg elisabeth.e.norberg@harnosand.se Anrita Vestner, Gunnar Stam, Elisabeth Holmguist 300 000 300 000 |ny ersattare {bort Susanne Hoglund
745090 513193 Boende vuxna Psykiatri Christina Angman christina h d.se Erika Norman, Lena Gradin, Marianne Sondell
745090 513194 Boende vuxna Psykiatri Christina Angman christina.angman@harnosand.se Erika Norman, Lena Gradin, Marianne Sondell 300 000 300 000
745095 . Boende vuxna 3 Erika Norman erika.norman@harnosand.se Christina Angman, Marianne Sondell, Lena Gradin 300 000 300 000
746° . Sarskiit boende, aldreomsorg Elisabeth Sj6lander b lander @har d.se Jeanette Svensson 500000 500 000| Personliga utligg forvaltningschef
746010 . \Verksamhetschef Sabo |Elisabeth Sjclander lisabeth.sjolander@hari d.se Jeanette Svensson 500 000 500 000
746020 . Alandsgirden Britt-Marie Soderqy britt derq: h d.se Joakim Skoglund, Jonny Unander 300 000 300 000
746030 . Harnogarden Malin Lindgren malin.lindgren@harnosand.se Jenny Nyberg, Britt-Marie Soderkvist 300 000 300 000
746040 . [Adelhem Monica Lundgren monica.lundgren@harnosand.se Emilia Strand, Jeanette Svensson 300 000 300 000|
746050 . Koltrasten Frida Norberg frida.norberg@harnosand.se Ingela Nordin, Petra Bergfrost 300 000 300 000
746060 . Hogsjogarden Joakim Skoglund joakim.skoglund@harnosand se Britt-Marie Soderqvist, Jonny Unander 300000 300 000
746070 . Brunnegarden Margot Nordlund margot.nordlund@harnosand.se Ingela Nordin, Frida Norberg 300 000 300 000

rt Akram)
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ATTESTANTFORTECKNING FOR Socialnamnden

Héarndsands Gller fran och med 2023-11-01

kommun
746080 Korttidsenheten Sofie Nilsson sofie.nilsson@harnosand.se Jeanette Svensson, Jonny Unander 300 000 300 000
746090 Solbacken Jonny Unander jonny.unander@harnosand.se Petra Bergfrost 300 000 300000
746105 Artillerigatan Jlonny Unander jonny.unander @harnosand.se Petra Bergfrost, Sofie Nilsson 300 000 300000
747° Halso- och sjukvard Jens Hallner jens.hallner@harnosand.se 500 000 500 000| Personliga utlagg forvaltningschef
747010 Verksamhetschef HSL Jens Hallner jens.haliner@harnosand.se Florentina Peci, Sasha Alexander Cavic, Emelie Grundel 500 000 500 000
747020 jukvard Florentina Peci, florentina peci@harnosand.se Sasha Alexander Cavic, Emelie Grundel 300 000 300 000
747030 |Boende/joursjukskéterskor Sasha Alexander Cavic sasha.cavic@harnosand.se Emelie Grundel, Florentina Peci, 300 000 300 000
747040 iliteri Emelie Grundel emelie.grundel@hamosand.se Sasha Alexander Cavic, Florentina Peci, 300 000 300 000
Datum X« Z / / CD K’ /
Underskrift

Mats Cqﬁin, ﬂrvahningseher
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Arende 15

Socialndmnden
Krister Mc Carthy

HarnOS andS Fragor till Socialférvaltningen
kommun

2023-11-08

krister.mccarthy@harnosand.se

Socialférvaltningen

Fragor fran Socialndmndens ledamoter och ersattare till
Socialforvaltningen
Den 26 oktober beslutade Socialndmnden att uppdra till forvaltningen att till

ndsta sammantrdde (den 30 november 2023) inkomma med svar pd
ndamndens stdllda fragor. Det har dven tillkommit fragor fran oppositionen.

Vad ir orsaken till det vixande underskottet p4 Bemannings och
utvecklingsplaneringen? Finns det problem med hemtjanstens
bemanningsplanering?

Hur fungerar bemanning- och planeringsenheten ang. arbetet med
planering och bemanning? Nér nar vi ett positivt resultat?

Vilken kostnad har vi for klinikférdiga patienter? Okar antalet
fakturor fran regionen?

Atgirdslistan for att 3 budget i balans - vill vi i redovisning av.
Lyckas vi med att genomfora den och hur l&ngt har vi kommit?

Vad hénder inom socialforvaltningen géllande
personalanstillningar, som nimnden inte dr informerad om? Vi
begir skyndsamt ett extra nimndsméte for att fa information.

Hemtjiinstens underskott okar kraftigt trots arets tillskott med 19
miljoner. Ndmnden vill ha en forklaring som ger oss en helhetsbild
av orsakerna till den stora kostnadsdkningen. Forklara dven
sambandet mellan hemtjinstpengens kostnadsresultat och
hemtjanstverksamheternas resultat.

— Vart gar hemtjinstpengen? Var uppstar underskottet? Hur stor
del av underskottet kan forklaras med det hojda Po-paslaget?
Timanstédllningarnas 6kning?

— Ar hemtjiinstpengen jimlikt fordelad mellan privata och
offentliga hemtjanstinsatser?

— Nattpatrullen har fatt ett 6kat underskott med ca 2,5 miljoner.
Hur ska nattpatrullens kostnadskontroll kunna forbéttras?

— Sker ndgon planering ute pa hemtjénstgrupperna idag?

Sida
1(2)

Postadress

871 80 Harndsand

Besoksadress Hemsida Telefon

Stadshuset www.harnosand.se 0611-34 80 00 vx

E-post Fax
socialnamnden@harnosand.se 0611-34 80 30

Organisationsnr

212000-2403

Bankgiro
XXXX-XXXX



Harnésands kommun

Socialndmnden

Sida
Fragor till Socialforvaltningen 2(2)

Datum

2023-11-08

7. Sérskilt boende beréiknas fi ett underskott pa ca 3 miljoner.

Beror kostnadsokningen pa 6kade sjukskrivningstal och
vikariekostnader?

Vad idr det faktiska bemanningstalet (tidigare 0,65), som vi har
pa Sérskilt boende utifrén att vi infort heltid?

Ta fram en kostnadsberiikning for hojd bemanningsgrad till
0,72% med syfte att forbattra arbetsmiljon, minskade sjuktal och
lagre personalomséttning.

8. Individ och familjeomsorgen (IFO) berdknas fa ett underskott pa
13 294 miljoner. En s&dan stor 6kning av underskottet borde
redovisas tydligare 4n med tva rader 1 tertialrapporten.

Hur stor del av underskottet utgors av enbart ekonomiskt
bistind?

Hur stor del av underskottet finns inom barn och
familjeenheten?

Har vi nya och 6kande kostnader for personer i skyddade
boenden?

Okar antalet beslut inom LVU och LVM?

Har vi fler dyra placeringar nu an tidigare?

Har vi fatt 6kade nettokostnader pa Bogiarden?
Vad dr den storsta budgetutmaningen inom [FO?

Sker det social dumping till Hirnésand? Vad ar kostnaden 1 s
fall?

Finns tillrdcklig kontroll av de HVB hem, som vi inom IFO
anvénder oss av?

Krister Mc Carthy (S) May Andersson (S)
Socialndmndens ordférande Socialndmndens 1:e vice ordférande
Margareta Tjarnlund (M)

Socialndmndens 2:¢e vice ordforande



Dnr SOC 2022-000185
Reviderad 2023-11-21

Planering Socialnamnden 2023

December (Sammantrédet den 20 december)

1.

Arende: Verksamhetsplan 2024

Ansvarig Handlaggare: Mats Collin

Tidigare beslut:

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): KF
Ovrig anteckning:

Arende: Internkontrollplan 2024

Ansvarig Handlaggare: Mats Collin

Tidigare beslut:

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): KF
Ovrig anteckning: Del av Verksamhetsplanen

Arende: Overflyttning av stidinsatser inom Hemtjénsten till Arbetslivsférvaltningen
Ansvarig Handlaggare: Maritha Nordin

Tidigare beslut: 2023-05-30 § 62

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): ALF

Ovrig anteckning: att senast till socialndmnden i december dterkomma med férslag om
utférandet av stadinsatser inom hemtjansten skall 6verforas till arbetslivsférvaltningen fran
socialférvaltningen, eller om det ska kvarsta i socialférvaltningens regi.

Arende: Fysisk samordning av Korttidsenheten, Hilso- och sjukvardsorganisationen samt
Hemtjansten

Ansvarig Handlaggare: Elisabeth Sjolander, Jens Hallner, Maritha Nordin och Par Hagglund
Tidigare beslut: 2023-05-30 § 61

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: att &terkomma till nAmnden under hésten 2023 med forslag till beslut efter
genomford utredning.

Arende: Remiss Motion - Nir det byggs ett nytt boende fér dementa utreda méjligheten att
skapa en "Demensby"

Ansvarig Handlaggare: Mats Collin

Tidigare beslut:

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): KF och KSF

Ovrig anteckning: Sista svarsdatum 2024-01-10.

Information: Information om nulaget
Haller i informationen: Anders Engelholm
Ovriga anteckningar: Kopplat till pandemin. 15 minuter.

Arenden som dnnu inte ar inplanerade

1.

Arende: Svar gillande IT-granskning

Ansvarig Handlaggare: Mats Collin

Tidigare beslut: 2021-09-23 § 110

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: att uppdra till socialférvaltningen att félja upp svaret gallande uppféljning
IT-sakerhet, och redovisa for namnden



2024

2025

Dnr SOC 2022-000185
Reviderad 2023-11-21

Arende: Redovisa den digitala infrastrukturen i verksamheter och boenden

Ansvarig Handladggare: Par Hagglund/Elisabeth Sj6lander

Tidigare beslut: 2022-03-31 § 12

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: att uppdra till férvaltningen att fér nimnden redovisa hur den digitala
infrastrukturen ser ut i vara verksamheter och boenden. Och vad férvaltningen bedémer
behover goras for att sakerstalla en stabil digitalinfrastruktur med god kvalitet.

Arende: Tidsplan och prioritetsordning for 6kade kostnader - Lokal handlingsplan for 6kad
patientsdkerhet enligt patientsakerhetslagen

Ansvarig Handldggare: Mats Collin

Tidigare beslut: 2022-03-31 § 15

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: att uppdra till férvaltningen att tydliggéra en tidsplan samt
prioritetsordning for 6kade kostnader for namnden.

Arende: Inférandet av arbetsskobidrag

Ansvarig Handlaggare: Mats Collin

Tidigare beslut: 2022-06-23 § 66

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: att uppdra till socialférvaltningen att ta fram ett beslutsunderlag fér
inforandet av arbetsskobidraget till fast anstalld personal inom funktionsstdd och
socialpsykiatri, hemtjanst, SABO, samt hemsjukvarden.

Information: Presentation av Moderna Omsorg — utveckling och framtid
Haller i informationen: NN, Modern Omsorg
Ovrig anteckning: For- eller eftermiddag?

Information: Halsam — Missbruksplan
Haller i informationen: Camilla Carpholt, Kommunforbundet
Ovrig anteckning: Januari 2024.

Skrivelse: Privata utforare av hemtjanst — verksamhetsberattelse

Ansvarig Handlaggare:

Tidigare beslut:

Ovrig anteckning: Upp till nimnd fér kinnedom. Ska vara klar och inldmnad senast 31 januari
2024,

Arende: Rapportering av ej verkstillda gynnande beslut

Ansvarig Handlaggare: Ingrid Fagerstrom

Tidigare beslut:

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): KF och Revisionen
Ovrig anteckning: Fjarde kvartalet 2023 — Februari 2024.

Arende: Redovisning - Kompiskort for okad tillginglighet

Ansvarig Handlaggare: Mats Collin / Elin Norell

Tidigare beslut: 2023-04-27 § 44

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: att individens nytta av kompiskortet redovisas till socialndmnden efter 2 ar.



Harnosands
» kommun

9

Vintelista 2023 - Aldreomsorgen

Jan. Febr. Mars |April |Maj Juni Juli Aug. |[Sept. Okt. |Nov. |Dec.

Behov av gruppboende aldre 5 1 0 0 1 3 0 0 0 0
Vistas ordinart boende 3 1 - - 1 2 - - - -
Vistas korttidsboende 2 - - - - 1 - - - -
Fran annan kommun - - - - - - - - - -
Vantat mer an 3 manader - - - - - - - - - -
Vantat mer an 3 manader och tackat nej - - - - - - - - -
Antal som fatt erbjudande men tackat nej - - - - - - - - - -
Antal lediga aldreldgenheter 0 0 3 3 0 0 2 3 3 1
Antal med annan beviljad insats - - 1 3 - - - -
Behov gruppboende dementa 6 12 14 18 22 21 20 20 18 14
Vistas ordinart boende 6 9 9 11 13 11 10 12 11 12
Vistas korttidsboende - 3 5 7 9 10 10 8 7 2
Fran annan kommun - - - - - - - - - -
Vantat mer an 3 manader - - - 1 4 2 8 11 11 4
Vantat mer an 3 manader och tackat nej - - - - - 1 1 1 - 1
Antal som fatt erbjudande men tackat nej - - - - - 1 1 1 - 1
Antal lediga demenslagenheter 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Antal med annan beviljad insats* 14 18 22 21 20 20 18 14
Antal tagna fran korttids trots risk for vite - - - - - -
(prioriterade fore andra i kon) **

Totalt vantande 11 13 14 18 23 24 20 20 18 14

*Utéver beslut om sdbo/ i vintan pd sédbo-plats. (exempelvis korttidsvistelse eller hemtjdnst)

** Pga akut behov av korttidsplats, i samrad med enhetschef.




Harnosands
» kommun

Vintelista 2022 - Aldreomsorgen

Jan. Febr. Mars |April |Maj Juni Juli Aug. |Sept. Okt. |Nov. |Dec.
Behov av gruppboende aldre 16 20 25 19 21 22 12 14 15 14 9 4
Vistas ordinart boende 12 15 19 13 18 17 10 11 9 11 7 3
Vistas korttidsboende 3 4 5 5 2 4 1 2 6 3 2 1
Fran annan kommun - - 1 1 1 1 1 1 1 - - -
Vantat mer an 3 manader 4 5 6 2 6 13 11 11 6 4 - -
Vantat mer an 3 manader och tackat nej 1 - - 2 1 - - - 1 - -
Antal som fatt erbjudande men tackat nej 1 1 - - - 1 - - - 1 - -
Antal lediga aldrelagenheter - - - - - - - - -
Behov gruppboende dementa 13 5 6 5 0 0 0 0 0 0 0 7
Vistas ordinart boende 12 5 5 3 - - - - - - - 4
Vistas korttidsboende 1 - 1 1 - - - - - - - 3
Fran annan kommun - - - 1 - - - - - - - -
Vantat mer an 3 manader 4 4 4 1 - - - - - - - -
Vantat mer an 3 manader och tackat nej 4 4 1 - - - - - - - -
Antal som fatt erbjudande men tackat nej 7 5 4 1 - - - - - - - -
Antal lediga demenslagenheter 5 - - 5 5 7 7 6 7 2 -
Totalt vantande 29 25 31 24 21 22 12 14 15 14 9 11




Héarnosands
» kommun

Vantelista Funtionsstod 2023

Jan. Febr. Mars |April |Maj Juni Juli Aug. |Sept. Okt. |[Nov. |Dec.

Behov av Gruppbostad 6 5* 6* 6* 7* 10* 9* 5 5

Véantat mer an 3 manader 6 5 5 5 5 6 5 2 4 4
Vantat mer an 3 manader och tackat nej 1 1 1 1 1 1 1 - - -
Antal som fatt erbjudande men tackat nej - - - - - - - - - -
Antal med annan beviljad insats** 6 6 7 10 9 5 5 6
Behov Servicebostad 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1
Vantat mer an 3 manader - - - - - - - - - -
Vantat mer an 3 manader och tackat nej - - - - - - - - - -
Antal som fatt erbjudande men tackat nej - - - - - - - - - -
Antal med annan beviljad insats** - - - - - - 1 1
Behov Socialpsykiatriskt boende 1 1 1 2 3 2 2 2 K g el
Vantat mer an 3 manader - - - 1 1 1 2 2 2 1
Vantat mer an 3 manader och tackat nej - - - - 1 1 1 1 1 1
Antal som fatt erbjudande men tackat nej 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Antal med annan beviljad insats** 1 2 3 2 2 2 3 0
Totalt vantande 7 6 7 9 10 12 11 7 9 7

*Av de i k6 har 3 av dessa tackat JA till Iigenheter pa nya gruppbostaden Flbjtgatan 50, inflytt september -23, samt 1 har tackat JA till ldgenhet pa

Varstagatan 7 (inflytt 1/9-23)

**| védntan pa plats pé boende. (exempelvis korttids, aviésarservice, daglig verksamhet, ledsagarservice, skolgang)

*** Av dessa har 1 (en) tackat JA till erbjudet boende pé Saltvik 134, tilltrdde dock ej klart.




Héarnosands
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Vantelista Omsorgen 2022

Jan. Febr. Mars |April |Maj Juni Juli Aug. |Sept. Okt. |Nov. |Dec.
Behov av Gruppbostad 5 3 3 4 4 4 4 6 6*
Vantat mer an 3 manader 4 4 4 3 3 3 3 3 4 6 6
Vantat mer an 3 manader och tackat nej 1 1 1 1 1 1 1 1
Antal som fatt erbjudande men tackat nej 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Behov Servicebostad 3 3 2 3 2 2 3 3 3 0 0
Vantat mer an 3 manader 2 2 2 3 2 2 3 3 2 - -
Vantat mer an 3 manader och tackat nej - 1 1 1 1 1 1 - -
Antal som fatt erbjudande men tackat nej - - 1 1 1 1 1 - -
Behov Socialpsykiatriskt boende 1 1 2 1 1 1 1 - - 1 1
Vantat mer an 3 manader 1 1 1 1 1 1 1 - - - -
Vantat mer an 3 manader och tackat nej 1 - - - - - - - -
Antal som fatt erbjudande men tackat nej 1 - - - - - - - -
Totalt vantande 10 10 9 7 6 7 8 7 7 7 7

*Av de 6 i k6 har 2 av dessa tackat JA till ldgenheter pé nya gruppbostaden Fléjtgatan 50, prel inflytt 1/5-23.
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Harnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(4)
kommun Z%TEfTéél_n’;rSc-i%s;iatum

Kommunstyrelsen

§177 Dnr 2023-000389 1.1.2.1

Ansdkan om verksamhetsbidrag 2024 - Kvinnojouren
Harnosand

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att Foreningen Kvinnogemenskap, Harnosands kvinno- och tjejjour beviljas
bidrag for verksamhetsaret 2024 om 790 000 kronor, samt

att frdn och med 2025 och arligen indexuppriknas bidraget till foreningen
enligt omsorgsprisindex (OPI).

Yttranden

I drendet yttrar sig Eva-Clara Viklund (M) och Glenn Sehlin (SD).
Yrkanden

Glenn Sehlin (SD) yrkar bifall till forvaltningens forslag.

Jav

Christina Lindberg (C) anméler sig javig och deltar inte i beredning eller
beslut 1 drendet.

Bakgrund

For 2024 ansoker foreningen Kvinnogemenskap/ Hiarndsands Kvinnojour
och Tjejjour (nedan bendmnd foéreningen) om sammanlagt 1 009 000 kr for
sin grundverksamhet samt for hyreskostnad for deras skyddade boende.
(inom parantes motsvarande ansokan infér 2023). Ansokan inkom 6 juli
2023 till socialforvaltningen. Socialndimnden har beslutat att dverldmna
arendet till kommunstyrelsen d& budget och ddrmed beslutet ligger hos
kommunstyrelsen.

Grundverksamhet som foreningen soker medel for bestér av:

100 % tjénst pa kvinnojouren 540 000 kr (515 000 kr)

50% tjéanst pa tjejjouren 270 000 kr (257 500 kr)

Ett verksamhetsbidrag for kvinnojouren 30 000 kr (30 000 kr)
Ett verksamhetsbidrag for tjejjouren 59 000 kr (50 000 kr)
Samt hyreskostnad for skyddade boendet ca 110 000 kr. (100 000 kr)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Harnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(4)
kommun Z%TEfTéél_n’;rSc-i%s;iatum

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutade 1 september 2022 att bevilja foreningen
sammanlagt 925 500 kr for verksamhetsaret 2023, vilket motsvarade hela det
sokta beloppet for 2023. Kommunstyrelsen beslutade dven att uppdra till
kommundirektdren att i dialog med Foreningen Kvinnogemenskap
Hérndsands kvinno- och tjejjour, se over alternativ som bidrar till en mer
langsiktig 16sning for foreningens verksamheter.

Under 2023 har dialog forts med féreningen om mojligheterna att
astadkomma en 6verenskommelse mellan Harndsands kommun och
foreningen for att fordjupa samverkan 1 syfte att stirka varandras
verksamheter och ansvarsomraden. Bada parter ser positivt pd en sddan
overenskommelse, vilket skulle formalisera ett redan gott samarbete.
Dialogerna pagér och en dverenskommelse vantas fardigstillas innan érets
slut.

Foreningen har arligen sokt bidrag av kommunen till sina verksamheter.
Beloppen som beviljats har skiftat genom aren vilket medfort att de i sina
kalkyler har avsatt medel for avvecklingskostnader. Detta torde ha medfort
en osédkerhet kring den 1dngsiktiga planeringen for foreningens arbete 1 ett
langre perspektiv.

Kommunens ansvar

De ideella kvinnojourerna 1 Sverige har lange drivit skyddade boenden och
har lang erfarenhet av stdd till valdsutsatta. En kartlaggning &r 2020 som
genomfordes av Socialstyrelsen visade att 54 procent av alla boenden drevs
ideellt. I dagsldget finns ingen lagreglerad skyldighet for kommunerna att
erbjuda skyddat boende. Daremot har lagen kring kommunernas ansvar for
brottsoffer stirkts genom aren.

Kommunens ansvar beskrivs i1 5 kapitlet 11 § Sol och innebér
sammanfattningsvis:

o Ett lagstadgat ansvar for att den som utsatts for brott och dennes
narstdende far stod och hjilp.

e Att sdrskilt beakta kvinnor som ér eller har varit utsatta for vald eller
andra overgrepp, far det stod de behover

e Att sérskilt beakta barn som bevittnat vald och andra 6vergrepp, far
det stod de behover

e Att verka fOr att forovare av vald i néra relationer ska upphora med
sitt beteende.

Ekonomi

Foreningen har ansokt om statsbidrag men dnnu inte fatt besked for 2024.
Statsbidraget kan inte sokas for driften av det skyddade boendet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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< kommun Z%TEfTéél_n’;rSc-i%s;iatum

Kommunstyrelsen

Som underlag till ans6kan om bidrag har foreningen redovisat balans och
resultatrapport for 2022, verksamhetsberittelse for samma ar samt uppgett
kostnaderna for driften av det skyddade boendet, som berdknas vara 890 000
kronor for 2024 I summan ryms kostnaden for personal, hyra, I6pande
driftskostnader samt investeringsbehov pa grund av slitage. Foreningen har
dven en budgeterad hyresintikt om 235 000 kronor for placeringar frén andra
kommuner. Utifrén att foreningen inte kan soka statsbidrag for driften av det
skyddade boendet foreslas att bidrag ges till foreningen motsvarande drifts —
och investeringskostnaden for det skyddade boendet, att nyttjas av
foreningen sasom de anser vara bast for dem arbetet riktas till, med ett
avdrag om 100 000 kronor for intékter kopplade till det skyddade boendet.
Sammantaget foreslas bidraget uppga till 790 000 kronor. Bidraget till
foreningen motsvarar 31 kronor/invanare (beréknat pa invanarantal 2022-12-
31). Tyvirr finns inte aktuell statistik kring hur mycket kommunerna bidrar
med per invanare. Nationella radet for kvinnofrid gav ut en skrift 2001 dér
den kommun som bidrog mest per invanare var Hofors med 22,59 kr.

For att bidra till en mer langsiktig plan for hur kommunen stéller sig till att
bidragsfinansiera foreningens arbete och med hur mycket foreslas att
bidraget indexregleras arligen.

Omsorgsprisindex ar ett index for upprékningar som anvands vid
upphandling av externa boendeplatser. Indexet berdknas pd lonekostnader
baserat pa kommunals omrade samt konsumentprisindex For 2023 dr OPI
4,6 %, vilket skulle motsvara 36 340 kronors hdjning av bidraget om vi hade
anvéant den modellen nu, pa den foreslagna bidragsnivan for 2024.

I den bearbetning som nu pégar kring 6verenskommelse avses att precisera
bidragets storlek, utifran beslut i kommunstyrelsen, samt detaljerna kring
indexuppréakning och basmanad/jimforelsemanad for indexupprakning.

Socialt perspektiv

Ett beslut om verksamhets — och hyresbidrag till féreningen ger
forutsattningar att fortséttningsvis stotta valdsutsatta kvinnor och barn som
bevittnar vald.

Utifrén ett barnperspektiv dr det viktigt att verksamheter som kvinnojouren
och tjejjouren finns for att vid behov av skydd omgéende tillgodose behovet
av stdd till barnen och deras mamma.

Ekologiskt perspektiv
Bedoms inte paverka perspektivet.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv
Bidraget till foreningen kommer att belasta kommunstyrelsens budgetram
2024, samt tas med i kommande budgetprocesser.

Sida
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Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2023-10-23
Protokollsutdrag socialndmnden 2023-09-01 § 91

Foreningen kvinnogemenskap, Harndsands kvinno — och tjejjours ansdkan
Foreningens Verksamhetsberéttelse 2022

Foreningens Balans och resultatrapport 2022

Sida
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